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Presentacion

| Organo Electoral Plurinacional (OEP) cum-
ple con su deber legal y su compromiso de
rendir cuentas de su trabajo ante la ciudada-
nia, dando a conocer sus acciones durante
la gestion 2017.

Las lectoras y los lectores encontraran una

relacién veraz de las estrategias y activida-
des principales realizadas por el Tribunal Supremo Elec-
toral (TSE), y del desempefio de la Sala Plena, de las Di-
recciones y las Unidades Organizacionales; asi como una
relacién de las tareas mas relevantes implementadas por
los Tribunales Electorales Departamentales.

La mision del Organo Electoral Plurinacional (OEP) esta
centrada en organizar procesos electorales y referen-
dos, administrar los sistemas de registro civil y electoral
de la poblacion y alentar el ejercicio de las democracias
reconocidas por la legislacion nacional: la democracia
participativa y directa, la democracia comunitaria y la re-
presentativa, desde el enfoque de democracia paritaria
y complementaridad entre mujeres y hombres indigenas
originario campesinos.

En la gestion 2017 se continud enfrentando los desafios
centrales que las y los Vocales del Tribunal Supremo Elec-
toral asumimos al ser posesionados en julio del 2015, en
el marco de las competencias establecidas en la norma
y con un desempefio transparente, independiente e im-
parcial.
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Se ha profundizado en las estrategias orientadas a una
mejora continua de la gestidn interna y de los diferen-
tes servicios para lograr mayores niveles de eficacia,
modernidad y utilidad para la poblacién. Se ha disefia-
do una nueva estructura institucional, orientada al forta-
lecimiento de las competencias y objetivos estratégicos
institucionales: el registro civico ciudadano, los procesos
electorales y referendos, la democracia intercultural y pa-
ritaria, las tareas del ambito jurisdiccional y el fortaleci-
mento institucional.

Cumplimos de manera satisfactoria las tareas electorales
gue nos tocaron, esto es, la organizacion el 9 de julio de
la presente gestion, de un referendo en 14 Entidades Te-
rritoriales Auténomas para la aprobacién de las normas
fundamentales, asi como las concernientes a procesos
de conformacién de autogobiernos indigena origina-
rio campesinos, y la organizacién y administracion de la
eleccién de Altas Autoridades Judiciales y del Tribunal
Consitucional Plurinacional realizada del 3 de diciembre.

En el documento se describe las diferentes innovaciones
introducidas en la implementacion de los procesos elec-
torales y referendos, los cuales implican la puesta en mar-
cha de innumerables tareas para garantizar el ejercicio
democratico de la poblacién a través de las urnas.

Este afo también fue posible concretar el compromiso
asumido para realizar la Auditoria Integral del Padrén
Electoral, que en la gestion pasada TSE solicito a la Orga-
nizaciéon de Estados Americanos (OEA). Luego de llevar
a cabo un plan que contemplé seis etapas, la Mision Téc-
nica conformada por expertos de varios paises, entregd
sus resultados el 11 de diciembre, los cuales confirmaron
la confiabilidad y consistencia de padrén en relaciéon a
la conformacién, depuracion y gestion de la informacion
que contiene. Las recomendaciones que la Mision sefialo
para una mejoria mayor serédn asumidas por el TSE para
su implementacion.

En este mismo sentido apunta nuestro esfuerzo de alcan-
zar el ISO Electoral, que es una certificacion internacional
de estandarizacién de los procedimientos electorales del
OEP en el cumplimiento de su misién, de modo que los
mismos sean nitidos, mensurables, repetibles, transpa-
rentes y eficaces.

Luego de mas de un ano de trabajo en un proceso alta-
mente participativo, se ha concluido la elaboracién de
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la propuesta de un proyecto de Ley de Organizaciones
Politicas, el mismo que serd presentado a la Asamblea
Legislativa en el primer trimestre del siguente afio. El
proyecto tiene cinco ejes: i) disposiciones generales, ii)
democracia interna, iii) patrimonio y fortalecimiento pu-
blico, iv) fiscalizacion y rendiciéon de cuentas y v) infrac-
ciones y sanciones. Esté orientado a la actualizacion de la
normativa y dard un necesario marco a la profundizacion
de la democracia interna en el interior de las diversas
organizaciones politicas del pais.

En cuanto a las lineas estratégicas institucionales vincu-
ladas al fortalecimento de la democracia intercultural y
paritaria, aqui se describen los trabajos cumplidos para
la conformaciéon de autogobiernos indigena originario
campesinos, las actividades del Observatorio de la De-
mocracia Paritaria y las distintas iniciativas orientadas a
fortalecer el ejercicio de los derechos politicos de las mu-
jeres y a coadyuvar a la generacién de mecanismos que
contribuyan a hacer frente al desmesurado incremento
de la violencia y el acoso politicos.

Cabe resaltar que los significativos avances alcanza-
dos en la presente gestién son resultado de un trabajo
comprometido del equipo del Organo Electoral Pluri-
nacional,y del desempefio tanto del Tribunal Supremo
Electoral como de los nueve Tribunales Electorales De-
partamentales.

Katia Uriona
Presidenta del Tribunal Supremo Electoral
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as competencias del Organo
Electoral Plurinacional (OEP)
son, tal como las define la ley,
las siguientes: administrar el
régimen democratico (dentro
de los tres tipos de democra-
cia: la directa y participativa, la
comunitaria y la representativa), llevar el
registro civico, administrar la justicia elec-
toral, fiscalizar a las organizaciones politi-
cas y administrar a las distintas institucio-
nes que componen al Organo como tal.

El objetivo de este informe anual de ren-
dicién publica de cuentas es presentar las
actividades del OEP y los resultados obte-
nidos en el cumplimiento de las mencio-
nadas competencias y en la administra-
cién de los senralados servicios, durante
la gestion 2017

El mismo estd destinado a la ciudadania
que, en uso de sus derechos democra-
ticos, busque evaluar el desempefio del
OEP. La ley establece la “rendicion de
cuentas” como un medio para que las
reparticiones estatales no se divorcien y
al contrario se refieran constantemente a
la ciudadania, fuente de la voluntad de-
mocratica y destinatario del trabajo de las
instituciones politicas.

El objetivo de este informe anual de ren-
dicién publica de cuentas es presentar las
actividades del OEP y los resultados obte-
nidos en el cumplimiento de las menciona-
das competencias y en la administracion de
los sefialados servicios, durante la gestion
2017.

Los objetivos estratégicos o -tal como se
los denomina en los documentos oficiales
de planificacién- las “acciones de mediano
plazo” del OEP han sido fijados en su Plan
Estratégico Institucional y son los siguientes:

¢ Consolidar la democracia intercul-
tural y paritaria del Estado Plurina-
cional de Bolivia para garantizar el
ejercicio pleno y complementario
de las democracias directa y par-
ticipativa, representativa y comu-
nitaria.

* Administrar los procesos electo-
rales y los referendos que se pro-
duzcan en el pais con indepen-
dencia, objetividad y eficiencia,
garantizando el ejercio de los de-
rechos politicos de los bolivianos
y las bolivianas.

* Garantizar el derecho a la iden-
tidad legal de las personas me-
diante el registro Unico de identi-
ficacion para viabilizar el ejercicio
pleno de los derechos en el terri-
torio boliviano y de los residentes
en el exterior, a través de la orga-
nizacién y administracién del Ser-
vicio de Registro Civico.

* Administrar justicia electoral para
garantizar los derechos politi-
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cos individuales y colectivos de
la ciudadania, brindar seguridad
juridica en el ejercicio de las de-
mocracias, generar jurisprudencia
electoral y generar propuestas de
normativa electoral.

Fortalecer la institucionalidad del
Organo Electoral Plurinacional a tra-
vés de un proceso de reestructura-

cion, para la mejora continua en los
procesos técnicos, administrativos,
legales, politicos y financieros.

Este documento mostrard cémo el fun-
cionamiento del OEP en la gestion 2017
2017 ha contribuido al cumplimiento pro-
gresivo de los mencionados objetivos es-
tratégicos.
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a realizacion transparente y efi-
ciente de procesos electorales

aumenta la confiabilidad de

los organismos encargados de

realizarlos y simultdneamente

mejora la calidad de la demo-

cracia de la que goza un pais,
en la medida en que afirma el consenso ba-
sico que la hace posible, esto es, el acuerdo
entre rivales sobre la forma legitima y legal
de competir y resolver sus diferencias.

La responsabilidad de adminstrar un pro-
ceso electoral o referendo implica el cum-
plimiento de una serie de actividades que
se definen una vez que una convocatoria
ha sido lanzada y se ha establecido un ca-
lendario electoral; desde la delimitacién
precisa de los asientos electorales, la ac-
tualizacion del padrén electoral o lista de
ciudadanas y ciudadanos habilitados para
ejercer su derecho al voto, la capacitacion
e informacién ciudadana; la laboriosa lo-
gistica que permite que finalmente, el dia
de la votacién, todas y todos los partici-
pantes cuenten con la informacién, los
materiales y las redes de interactuacién
necesarias para expresarse libremente, y
el computo de los resultados; todas ellas
tareas imprescindibles para el ejercicio y
fortalecimiento democratico en el pafs.

Una innovacion fundamental ha sido el
sistema de Trasmision Rapida y Segura
de Actas, afincado en el TSE, como una
herramienta que permite emitir resulta-
dos preliminares de manera oportuna y
transparente, al hacer publicas las actas
emitidas directamente desde los recin-
tos electorales.

El TSE ha introducido y/o profundizado la
gestion de innovaciones para realizar con
probidad y eficiencia los procesos elec-
torales que se dieron durante la gestién,
como el sistema de seguimiento en linea
de los procedimientos electorales, la co-
dificiacion del material electoral para evi-
tar pérdidas o alteraciones, el sistema de
seguimiento a la notificacion y capacita-
cién de juradas y jurados electorale, el sis-
tema de seguimento de las rutas de dis-
tribucién y entrega de materiales a cada
uno de los recintos electorales, asi como
de seguimiento a las rutas de retorno de
las actas hasta los centros de computo es-
tablecidos por los Tribunales Electorales
Departamentales. Una innovaciéon funda-
mental ha sido el sistema de Trasmision
Rapida y Segura de Actas, afincado en el
TSE, como una herramienta que permite
emitir resultados preliminares de manera
oportuna y transparente, al hacer publicas
las actas emitidas directamente desde los
recintos electorales, garantizando que la
poblaciéon les haga seguimiento.

El OEP ha introducido el sistema infor-
maético para el monitoreo, el cual permite
contar con la informacién actualizada y en
linea de todas las fases del proceso y las
principales actividades programadas en el
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calendario electoral, y que es alimentado
por las notarias y los notarios electorales
que reportan todos los eventos de la ca-
pacitacion, la entrega de los paquetes de
material electoral, la apertura y cierre de
las mesas, y el pago de estipendios a las
juradas y los jurados de mesa.

EL OEP produce y monitorea la entrega
de paquetes de materiales electorales
(“maletas electorales”), lo que permite
controlar y gestionarlos desde su ingreso
a los almacenes, su produccién y entrega
a los notarios y jurados electorales.

Los dos sistemas mencionados funcionan
a través de aplicaciones para dispositivos
moviles.

Las maletas electorales que se entregan
a los jurados en las mesas incluyen 35
items, entre ellos certificados de sufragio,
actas de escrutinio, listas, carteles, hojas
para el computo, el anfora, las papeletas
y todos los materiales necesarios para la
votacion. Tanto las maletas como las pa-
peletas se encuentran codificadas y son
monitoreadas por los sistemas informati-
cos, de modo que en todo momento las
instituciones electorales tienen conoci-
miento de dénde estan siendo usadas y
por quiénes.

Los sobres de seguridad van en un solo
contenedor que esta cerrado y numerado.
Tienen codigo de barras, y se sabe exac-
tamente a qué notario y a qué mesa le
corresponde el material. Se sabe cuantos
paquetes se han entregado a cada uno de
ellos, que deben entregarlos a los jurados
cuando se hace la apertura de mesas.

El sistema de transmision répida y segura
de actas permite registrar los resultados de
las actas electorales, captar laimagen de las
mismas en los recintos y enviarla, a través de
una aplicacién mévil, a un centro de datos
donde es validada y publicada en tiempo
real a través de un sitio web. Este sistema

permite el conteo répido de los resulta-
dos de la votacion y ha sido gestionado de
manera conjunta por la empresa NEOTEC
Ltda. y el equipo del TSE y el SERECI, que
ha despelegado en el pais un millar de per-
sonas para posibilitarlo.

El nuevo sistema de cémputo instalado
en cada uno de los Tribunales Electorales
Departamentales les permite realizar el
cémputo oficial de las actas electorales. El
procedimiento se inicia con el registro
del sobre que contiene el acta electoral,
continlia con el pre-escaneo del acta en
la sala de computo; luego la Sala Plena
aprueba el acta y, una vez aprobada, ésta
es escaneada nuevamente para su vali-
dacién y posterior publicaciéon en un sitio
web de acceso publico.

1.1. REFERENDO DE
ESTATUTOS AUTONOMICOS,
CARTAS ORGANICASY
CONVERSION A AUTONOMIA
INDIGENA ORIGINARIA
CAMPESINA, REALIZADO EL 9
DE JULIO DE 2017

En el 2017 el OEP se encargé de la orga-
nizacion, direccién, supervisién, adminis-
tracion, ejecucién y proclamacion de los
resultados de un referendo en 14 entida-
des territoriales autonomas.

Se prepard la base de datos geografia
electoral para el proceso de empadrona-
miento.

También se publicé en medios escritos la
codificacién de 155 asientos electorales
de 14 entidades territoriales auténomas:

* Huacaya, Machareti (Chuquisaca)

e Achocalla, Laja, Coroico, Alto
Beni, (La Paz)

e Sicaya, Shinahota, Puerto Villa-
rroel (Cochabamba)
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¢ Antequera (Oruro)

e Puna (Potosi)

e Concepcién (Tarija)

e \Vallegrande, Postrervalle
Cruz).

(Santa

Simultdneamente se efectué el segui-
miento de las actividades de las Unida-
des Geogréficas y Logisticas Electorales
de los Tribunales Departamentales para
la inspeccién de recintos, elaboraciéon de
rutas de distribuciéon y recojo de material
electoral y la asignacién de notarias y no-
tarios por recinto. Y se coordiné con las
FFAA y la Policia el trabajo destinado a
garantizar la seguridad del proceso.

Para la ejecucién de este trabajo se desa-
rrollé un plan estratégico de comunicacién,
informacion, capacitacion, observacion e

investigacion. Entre las acciones realizadas
para garantizar la participaciéon informada de
la ciudadania en estas entidades territoriales
se desarroll6 las siguientes actividades:

e Se elaboré al menos 40 materiales
digitales informativos que fueron
difundidos a través del sitio web
www.oep.org.bo y la plataforma
institucional de redes sociales di-
gitales; ademas, 121 notas infor-
mativas fueron publicadas y difun-
didas a través del periddico digital
Fuente Directa (http://fuentedi-
recta.oep.org.bo )

e Se gestiond con los érganos legis-
lativos de las Entidades Territoriales
Auténomas la produccion impresa
de cada una de las normas basicas.

e Se realizd 14 eventos de socializa-

Documentos y materiales electorales disefiados, impresos y distribuidos. Referendo Autonémico del 9
de julio de 2017

DEPARTAMENTO ETA PADRON CARTASY AFICHES DE SEPARATAS
ELECTORAL | ESTATUTO | PROCEDIMIENTO

Chuquisaca Huacaya 1.471 1.000 63 161
Machareti 4.080

La Paz Achocalla 15.107 13.000 719 1.792
Laja 9.065 9.500 495 1.235
Coroico 10.127 10.500 543 1.355
Alto Beni 5.182 5.500 279 698

Cochabamba Puerto Villarroel 30.549 30.000 1.635 4.070
Sicaya 1.592 1.600 84 213
Shinahota 13.610 13.500 733 1.827

Oruro Antequera 1.538 1.500 82 209

Potosf Puna 10.128 12.800 183 459

Tarija Uriondo 9.830 8.550 537 1.339

Santa Cruz Vallegrande 11.148 9.000 605 1.509
Postrervalle 1.174 1.000 55 143

Tribunal Supremo Electoral 26

Total 124.601 117.450 6.038 15.010

Fuente: SIFDE, TSE.
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Chuquisaca

LaPaz

Cochabamba

QOruro
Potosi
Tarija

Santa Cruz

Total

cion sobre los contenidos de los
proyectos de cartas orgénicas y
estatutos autonémicos en las Enti-
dades Territoriales Autébnomas. En
ellos se contrapuso los argumentos
de las organizaciones impulsoras
del Si'y las organizaciones que im-
pulsaron el No en los referendos.
Una de las novedades introduci-
das durante este proceso fue la
creacion de sefalética en castella-
no, quechua, aymara y guarani en
las regiones donde se usan estos
idiomas, cumpliendo los princi-
pios de interculturalidad.

Se dicté cursos a 2.207 ciudada-
nas/os que ejercieron como ju-
radas/os electorales durante el
referendo autondmico; y a 134
notarias/os electorales.

Se realizé dos estudios de casos
sobre la Autonomia Indigena Ori-

ENTIDAD PORCENTAJE g
HABILITADAS
Huacaya 9  77,70% 1471 462
Macharetf 26 69,93% 4.080 1412
Achocalla 70 69,93% 15.107 5372
Alto Beni 28 67,37% 5182 1.766
Coraico 50 70,19% 10.127 2503
Laja 45 7697% 9.065 2625
Shinahota 66 70,84% 13.610 5.647
Sicaya 8 7940% 1.592 752
Puerto 140 7441% 30.549 9.260
Villaroel
Anteguera 8 7217% 1.538 437
Puna 5 6235% 10.128 1.340
Uriondo 49 74,02% 9.830 4741
Postrervalle 7 7342% 1174 577
Vallegrande 59 T7264% 11.148 4.963
620 71,41% 124.601 41.857

ginaria Campesina de Huacaya
(Chuquisaca) y la Carta Orgénica
Municipal de Shinahota (Cocha-
bamba), porque estas experien-
cias ofrecian un amplio panorama
de la votacién de la ciudadania
que sometié a consulta sus nor-
mas basicas autonémicas.
Ademas se aplicé un sistema de
monitoreo con sensibilidad al con-
flicto en cada una de las Entidades
Territoriales Autonomas y se desa-
rrollé el proceso de observacion
de los criterios de inclusion (plu-
rinacionalidad, interculturalidad,
género, inclusién generacional y
de personas con discapacidad) de
la participacion ciudadana el dia
de la votacion.

Los resultados del referendo se presentan
en el cuadro siguiente:

VOTOS | PORCENTAJE

41,40%
51,25%
57,28%
53,22%
38,57%
41,82%
62,62%
65,45%
43,52%

42,97%
23,50%
71.87%
71,23%
67,44%
50,88%

VOTO0S

654
1.343
4.007
1.662
3.987
3.662
3.371

397

12.017

580
4.362
1.856

233
2.396

40.407

NO VOTO0S

PORCENTAJE | VALIDOS | BLANCOS | NULOS | EMITIDOS
58,60% 1116 12 15 1143
48,75% 2.755 65 33 2.853
42,12% 9.379 248 484 10.111
46,78% 3.318 70 103 3491
61,43% 6.490 218 400 7108
58,18% 6.277 256 444 6.977
37,38% 9.018 266 357 9.641
34,55% 1149 54 61 1.264
56,48% 21.217 695 760 22132
57,03% 1.017 28 65 1110
76,50% 5.702 312 301 6.315
28,13% 6.597 210 409 7.276
28,77% 810 39 13 862
32,56% 7.359 312 421 8.098
49,12% 82.264 2.845 3872 88.981
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1.2. ELECCION DE ALTAS
AUTORIDADES DEL
ORGANO JUDICIAL Y DEL
TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
PLURINACIONAL

El 3 de diciembre se realizé la eleccion de
magistrados y magistradas del Tribunal
Constitucional Plurinacional, del Tribunal
Supremo de Justicia y del Tribunal Agroam-
biental, y de Consejeros del Consejo de la
Magistratura del Organo Judicial.

Los cargos que habia que llenar por me-
dio del voto popular eran los siguientes:

* Por circunscripciéon nacional:

e Cinco magistrados o magistra-
das titulares y la misma cantidad
de suplentes para el Tribunal.

® Tres consejeras o consejeros ti-
tulares y la misma cantidad de
suplentes para el Consejo de
la Magistratura.

e Por circunscripcién departamental:

* Una magistrada o magistrado
titular y un magistrado o magis-
trada suplente por cada departa-
mento para la conformacién del
Tribunal Supremo de Justicia.

e Una magistrada o magistrado
titular y un magistrado o ma-
gistrada suplente por cada
departamento para la confor-
maciéon del Tribunal Constitu-
cional Plurinacional.

Para viabilizar las elecciones judiciales, el
TSE ha llevado una importante labor regla-
mentaria sobre los mecanismos de difusion
de méritos de las candidatas y los candida-
tos en las elecciones judiciales. Se ha man-
dado a la Asamblea Legislativa una iniciativa
legislativa para reordenar esta eleccién. Este
ha sido un logro del Organo Electoral en
términos de iniciativa legislativa y cualidad
reglamentaria, a fin de contribuir en un pro-
ceso complejo, dificil e inédito.

Una vez que la Asamblea Legislativa Pluri-
nacional definié la nédmina de candidatas
y candidatos a la eleccion, el OEP realizd
un trabajo intenso para, en cumplimiento
de la nueva normativa, posibilitar el ac-
ceso del electorado a informacién sobre
quienes concurrian a la cita electoral. De
esto se da cuenta en diferentes apartados
de este documento.

Por otra parte, el OEP levant6 la base de
datos geogréficos para el proceso de em-
padronamiento y habilitdé 4.854 recintos
electorales, con la siguiente distribucion:

Recintos electorales para elecciones de autoridades judiciales 2017

RECINTOS RECINTOS
DEPARTAMENTO UNINOMINALES ESPECIALES

CHUQUISACA 422

LA PAZ 1038 36
COCHABAMBA 608 12
ORURO 352 6
POTOSI 659

TARIJA 288 12
SANTA CRUZ 808 39
BENI 195 64
PANDO 110 19
Total 4.480 188

RECINTOS UNINOMINAL/ | TOTAL DE RECINTOS
ESPECIAL (MIXTO) POR DEPTO.
422
34 1108
620
358
659
23 323
123 970
259
6 135
186 4.854
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Padron electoral para las elecciones judiciales

No DEPARTAMENTO HABILITADOS
1 Chuquisaca 348.421
2 La Paz 1.792.978
3 Cochabamba 1.216.294
4 Oruro 314.747
5 Potosf 428.683
6 Tarija 352.474
7 Santa Cruz 1.677.634
8 Beni 240.509
9 Pando 67.061
Totales 6.438.801

Fuente: Base de datos del Departamento de TIC-DNSERECI.

Las Unidades Geograficas y Logisticas Elec-
torales de los Tribunales Departamentales,
con el apoyo de las oficinas especializadas
del Tribunal Supremo Electoral, realizaron la
inspeccion de recintos, la elaboracion de ru-
tas de distribucion y recojo de material elec-
toral, la asignaciéon de notarios y notarias
por recinto, la entrega de memorandums
y el seguimiento de la entrega de material
electoral previsto para una semana antes
del dia de votacién y el posterior recojo de
los sobres de resultados.

Los Tribunales coordinaron con las FFAA y
la Policia el resguardo del proceso electoral.

INHABILITADOS DEPURADOS TOTAL
1.775 16.293 366.489
6.777 93.812 1.893.567
4.614 49.312 1.270.220

884 15.849 331.480
2.223 25.243 456.149
1.884 13.233 367.591

11.980 59.986 1.749.600
1.702 10.621 252.832
473 1.556 69.090
32.312 285.905 6.757.018

Se establecié el padron electoral conso-
lidado de 6.438.801 personas para las
elecciones judiciales, tal como se muestra
en el siguiente cuadro:

Gracias al conteo rapido de actas, el TSE es-
tuvo en condiciones de informar resultados
preliminares sobre el 80% de los sufragios a
las 9:30 de la noche del dia de la votacion,
lo que garantizé la confiabilidad y el segui-
miento de los resultados emitidos.

Una vez realizado el computo definitivo en el
plazo legal, se establecio la participacion del
85% del padrén, con los siguientes resultados:

Elecciones judiciales 2017. Circunscripcion nacional: Tribunal Agroambiental

TIPO CANDIDATO TITULAR
Gregorio Aro Rasguido

Rufo Nivardo Vasquez Mercado
Elva Terceros Cuéllar

Maria Tereza Garron Yucra
Angela Sanchez Panoso

Juan José Garcia Cruz

Soraya Alicia Céspedes Moreira
Hugo Alberto Miranda

Soledad Mirtha Quiroz Gonzales
Patricia Guadalupe Flores Marin

Titulares

Suplentes

VOTOS OBTENIDOS % VOTOS OBTENIDOS
428.196 22,55
184.779 9,73
174.319 9,18
169.798 8,94
138.776 7,31
137.506 7,24
110.602 5,82
109.589 5,77
107.579 5,67

97.249 512
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Elecciones judiciales 2017. Circunscripcion nacional: Consejo de la Magistratura

TIPO CANDIDATO TITULAR VOTOS OBTENIDOS % VOTQS OBTENIDOS
Dolka Vanessa Gomez Espada 233.897 13,22
Titulares Gonzalo Alcon Aliaga 231.329 13,07
Omar Michel Duran 201.910 11,41
Marvin Arsenio Molina Casanova 196.531 11,10
Suplentes Mirtha Gaby Meneses Gomez 186.592 10,54
Sandra Cinthia Soto Pareja 169.822 9,60

Elecciones judiciales 2017. Gircunscripcion departamental: Tribunal Supremo de Justicia

VOTOS % VOTOS

DEPARTAMENTO TIPO DE CAMBIO NOMBRES Y APELLIDO OBTENDOS  OBTENIDOS
Titular Jose Antonio Revilla Martinez 33.586 36,80
Chuquisaca
Suplente Marina Duran Miranda 27.530 30,17
Lap Titular Juan Carlos Berrios Albizu 181.624 32,18
aPaz
Suplente José César Villarroel Bustios 147.624 26,15
Titular Esteban Miranda Teran 143.609 35,04
Cochabamba
Suplente Nuria Gisela Gonzales Romero 106.533 25,99
0 Titular Marco Ernesto Jaimes Molina 41,934 38,94
ruro
Suplente Virginia Colque Calle 29.181 27,10
Titular Edwin Aguayo Arando 51.642 43,57
Potosi
Suplente Elizabeth Arismendi Chumacero 28.694 24,21
i Titular Maria Cristina Diaz Sosa 31.604 37,85
arija
Suplente Rolando Isidoro Espindola Manguia 18.639 22,32
Titular Olvis Eguez Oliva 125.487 29,80
Santa Cruz
Suplente Joyce Lizeth Choquerive Sossa 106.690 25,33
Ben Titular Carlos Alberto Eguez Afiez 23.986 34,13
eni
Suplente Mariana Montenegro Afiez 23.952 34,08
Titular Ricardo Torres Echalar 9.842 47,30
Pando
Suplente Ponciano Ruiz Quispe 4,333 20,83
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Elecciones judiciales 2017. Circunscripcion departamental: Tribunal Constitucional Plurinacional

VOTOS % VOTOS
DEPARTAMENTO TIPO DE CAMBIO NOMBRES Y APELLIDO OBTENIDOS  OBTENIDOS
) Titular Orlando Ceballos Acuria 33.600 34,19
Chuquisaca :
Suplente Paul Enrique Franco Zamora 24.397 24,82
La Paz Titular Brigida Celia Vargas Baranado 150.867 27,19
Suplente Karel Romelia Chavez Uriona 146.747 26,45
Cochabamba Titular Karem Lorena Gallardo Sejas 156.434 38,34
Suplente Jesus Victor Gonzales Milan 107.907 26,44
Oruro Titular Georgina Amusquivar Moller 38.672 38,09
Suplente Lizet Angelica Carvajal Rada 31.415 30,94
Potosi Titular Petronilo Flores Condori 44,586 34,01
Suplente Pastor Segundo Mamani Villca 39.907 30,44
Taria Titular Julia Elizabeth Cornejo Gallardo 27.920 32,38
Suplente Marcos Ramiro Miranda Guerrero 25.437 29,50
Titular Carlos Alberto Calderén Medrano 137.542 35,84
Santa Cruz . .
Suplente Isidora Jiménez Castro 82.973 21,62
Ben Titular Gonzalo Miguel Hurtado Zamorano 29.104 48,82
Suplente Marco Antonio Justiniano Mejia 19.175 32,17
Pando Titular Rene Yvan Espada Navia 8.646 39,34
Suplente Carla Adriana Cortéz Hoyos 5.383 24,49
Electos por género*
TITULARES SUPLENTES
ENTIDAD MUJERES HOMBRES MUJERES HOMBRES
Tribunal Agroambiental 3 2 3 2
Consejo de la Magistratura 1 2 2 1
Tribunal Supremo de Justicia 1 8 6 3
Tribunal Constitucional Plurinacional 4 5 4 5
TOTALES 9 17 15 11

Se curso invitaciones y se logré la presen-
cia de observadores a organismos inter-
nacionales y misiones especiales, como
la OEA, la Unién Interamericana de Orga-
nismos Electorales, la Unidén de Naciones
Suramericanas, la Asociacién Mundial de
Organismos Electorales (A-WEB), y otras.
La observacién externa de los procesos
electorales aumenta la apertura y transpa-
rencia de los mismos, y al hacerlo mejora
la percepcién que tienen los actores po-
liticos y la opinién publica de la confiabi-
lidad de los resultados. Todo esto contri-
buye a una administracién mas racional y
menos polarizada de las disputas politicas

y, en esa medida, constituye una obliga-
cién estratégica del Organo Electoral.

1.3. TAREAS GENERALES

Se ha implementado el portal de geo-
grafia electoral https://geoelectoral.oep.
org.bo/tse, con las licencias adquiridas
de ArcGis Server. En el mismo se puede
apreciar y analizar la informacién carto-
grafica sobre asientos electorales, sobre
los recintos electorales actualmente habi-
litados, sobre las circunscripciones unino-
minales, y toda la informacion territorial
vinculada a los procesos electorales.
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2.1. DEMOCRACIA
INTERCULTURAL

El objetivo que el OEP cumple a través del
Servicio Intercultural de Fortalecimiento
Democratico (SIFDE) es la promocién de
la democracia intercultural en el pais. Sus
actividades son de promocién del conoci-
miento y el ejercicio de los derechos poli-
ticos de las mujeres, las y los jévenes, las
nacionesy los pueblos indigena originario
campesinos. Por eso ejecuta proyectos de
acceso a la informacién publica, capaci-
tacion en derechos politicos y desarrollo
de la “cultura registral” (informacién con-
tinua al Estado de los hechos vitales de
las y los ciudadanos).

En la presente gestién, el Servicio Inter-
cultural de Fortalecimiento Democratico,
en coordinacién con los SIFDE departa-
mentales, supervisé la conformacién de

El proyecto de Fortalecimiento de las
Capacidades Institucionales del TSE-
OEP para el Acompafiamiento de Pro-
cesos Democraticos en las Autonomias
Indigenas y la Democracia Paritaria se
desarrolla en el marco de la cooperacion
con el sistema de Naciones Unidas, a
través del PNUD.

dos autogobiernos indigenas, en los mar-
cos establecidos en sus Estatutos Auto-
némicos y sus normas y procedimientos
propios. Ambos procesos recibieron un
fuerte apoyo comunicacional que logré
posicionar los procesos en la agenda me-
diatica del pais. Estos procesos fueron el
de Ragaypampa, que comenzé en marzo
2017 con la preseleccion de las y los can-
didatos para la Autoridad Administrativa
Autondmica y los miembros para la Ges-
tiéon Territorial y concluyé el 14 de junio
con la conformacién del autogobierno. Y
el de Uru Chipaya, que se desarrollé en
julio 2017, con la eleccion de represen-
tantes al Organo Deliberativo (Laymis
Parla) y la eleccién del Organo Ejecutivo
(Langshi Pagh Ma Eph). También se su-
pervisd y acompafié nueve procesos de
autonomias indigenas que se encuentran
en diferentes etapas, como se ve en el
cuadro.
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Procesos AlIOC acompaiiados en 2017

DEPARTAMENTO Tioc SITUACION
Santa Cruz Lomerio Estatuto en TCP
Oruro Corque Marka Estatuto en TCP
Beni Territorio Indigena Multiétnico TIM | Estatuto en TCP
Beni Cabinefios Estatuto en elaboracion
Cochabamba Yuracare Estatuto en elaboracion
Potosi Jatun Ayllu Yura Estatuto en elaboracion

Fuente: OAS-SIFDE, TSE.

DEPARTAMENTO CONVERSION VIA MUNICIPIO
Oruro Autonomia Salinas
Santa Cruz Gutiérrez
Chuquisaca Machareti

Fuente: OAS-SIFDE, TSE.

El proyecto de Fortalecimiento de las Ca-
pacidades Institucionales del TSE-OEP
para el Acompafiamiento de Procesos De-
mocraticos en las Autonomias Indigenas y
la Democracia Paritaria se desarrolla en el
marco de la cooperacién con el sistema
de Naciones Unidas, a través del PNUD.
El proyecto estd enfocado en el fortale-
cimiento de capacidades institucionales,
técnicas, normativas y de debate publico
del TSE para atender procesos vinculados
con las Naciones y Pueblos Indigena Ori-
ginario Campesinos.

SITUACION
Aprob0 estatuto por normas y procedimientos propios
Estatuto en elaboracion

Aprob¢ acceso a la AIOC

|Il

En el 2017 se realizé el "Primer Encuentro
Internacional: Estado Plurinacional, De-
mocracia Intercultural y Autonomias Indi-
genas”, que se realizé en Santa Cruz de la
Sierra el 9y 10 de noviembre, y convocé a
indigenas e intelectuales de Canada, Co-
lombia, Ecuador y Bolivia.

2.1.1. Comunicacién y difusion
para la democracia intercultural

En la gestién se produjo los siguientes
materiales impresos:

Materiales producidos para procesos interculturales

MATERIAL

Dipticos sobre el proceso de observacion
a los proceso de consulta previa
Dipticos sobre autonomias indigenas o

CONTENIDO NUMERO APROXIMADO
DE EJEMPLARES

Criterios de observacion a los procesos de 20.000
consulta previa

Qué es la autonomia indigena originario 20.000

campesina
e Requisitos para el acceso
e Competencias de los gobiernos

indigena originario campesinos
Marco normativo en el que se desarrolla el 1.500

Compendio normativo sobre autonomias
indigena originario campesinas

Fuente: OAS-SIFDE, TSE.

proceso de conformacion de esta autonomias
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Actores capacitados para las elecciones judiciales 2017

DEPARTAMENTO NOTARIOS JURADAS/0S CAPACITADAS/0S JUECES JUECES GUIAS GUIAS
ELECTORALES ELECTORALES = ELECTORALES ~ELECTORALES ~ ELECTORALES
URBANO RURAL TOTAL  DESIGNADOS ~ CAPACITADOS ~ RECLUTADOS ~ CAPACITADOS
Chuqui-saca 500 3,348 137 3,485 47 47 200 200
LaPaz 1734 22,400 12,548 34,948 73 73 3,000 3,000
Cochabamba 1048 14,362 3,027 17,389 59 59 Notarias/os electorales
Oruro 478 4,094 1,976 6,070 62 62 354 354
Potosf 748 2,453 6,423 8,876 36 36 164 164
Tarija 493 2,392 3,540 5,932 50 50 265 265
Santa Cruz 1569 16,326 9,668 25,994 54 54 167 167
Beni 321 1,922 999 2,921 54 54 Personal TED
Pando 145 611 690 1,301 18 12 154 154
Total 7036 67,908 39,008 106,916 453 447 4304 4304
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Materiales impresos producidos para la capacitacion en las elecciones judiciales 2017

Materiales impresos

Guia de procedimientos
electorales

Guia para juezas y jueces

Cartilla para guias electorales

Afiche de procedimientos
electorales

Hoja informativa llenado del
acta electoral

Hoja informativa asistencia
y preferencia para votar
(explicacion del uso de la
cercha para no videntes)

Cerchas para personas no videntes.

Papeleta nacional

Cerchas para personas no videntes.

Papeleta departamental

Hoja informativa para el escrutinio y
computo en mesa de sufragio

Gigantografia acta electoral
Gigantografia hoja de trabajo
Tribunal Agroambiental

Gigantografia hoja de trabajo
Consejo de la Magistratura

Gigantografia hoja de trabajo

Destinatarias/os

Notarias/os
Juradas/os
Juezas y jueces
Guias electorales

Juradas/os (por mesa)

Juradas/os (por mesa)
Facilitadoras/es
capacitadoras/es

Notarias/os
Juradas/os (por mesa)

Facilitadoras/es
capacitadoras/es

Notarias/os
Guia electoral en recinto

Notarias/os y guias
electorales

Notarias/os y guias
electorales

Mesa de sufragio
Facilitadoras/es
capacitadoras/es

Facilitadoras/es
capacitadoras/es

Facilitadoras/es
capacitadoras/es

Facilitadoras/es

Tribunal Supremo de Justicia y
Tribunal Constitucional Plurinacional

Letreros de sefalética bi y trilingiies.

Idiomas Aymara, Quechua, Guarani
y Gastellano. 5 por recinto

capacitadoras/es

Recintos electorales

Cantidad

7.036

181.854

462

4.850

30.309

30.309

606

7.036

30.309

606

7.036
4.850

4.850

4.850

30.309

606

606

606

606

24.250

Cantidad
producida

188.890

462
4.850

30.309

37.951

42.801

9.700

30.309

606

606

606

606

24.250

Canal de distribucion

En la capacitacion

En la capacitacion

En las reuniones
informativas

En la capacitacion

Maleta electoral para
mesa de sufragio

Maleta electoral para
mesa de sufragio

Capacitacion
Capacitacion

En la maleta electoral

En la capacitacion

En la capacitacion

En la bolsa de recinto

En la bolsa de recinto

En la bolsa de recinto

En la maleta electoral

En la capacitacion

En la capacitacion

En la capacitacion

En la capacitacion

En la bolsa de recinto
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En vista del crecimiento del acceso de la
ciudadania a las tecnologias de informa-
cién y comunicacion, se ha continuado el
proceso de incorporacién de estas herra-
mientas a la labor de comunicacion del
OEP:

* Asistente Virtual: es un programa
informético (bot/contestador au-
tomatico) que se encarga de efec-
tuar automaticamente respuestas
a las consultas de las y los ciuda-
danos sobre las Elecciones Judi-
ciales. El bot se encuentra vincula-
do a la pagina oficial del proceso
en Facebook.

e Habilitacién de una linea de What-
sapp para la atencion de las con-
sultas ciudadanas, a través de la
cual ademas se difunde informa-
cion.

* Aplicaciéon “Yo Participo” actuali-
zada para las consultas de la ciu-
dadania sobre su habilitacién o no
en el Padrén Electoral y su elec-
cién como juradas o jurados elec-
torales.

* Incorporacion de espacios publici-
tarios animados en distintos sitios
web para la difusién de informacion
sobre las elecciones judiciales.

Tareas constantes:

®  Produccién de materiales informa-
tivos a través de diversos soportes
comunicacionales.

* Medios de comunicacion:
spots para TV, cufias y micro-
programas con informacién
para radio.

* Medios impresos: separatas
informativas, cartillas, afiches

diante diapositivas y gréaficos
animados.

Difusién de informacién, pronta
y oportuna, a los medios de difu-
sion masiva y a la ciudadania.

® Produccién de programas ra-

diofénicos y televisivos desti-
nados a la difusion de méritos
de las candidaturas a través
de redes de alcance nacional
(ATB, RTP, PAT en televisiéon y
en Radio Patria Nueva, Erbol y
Panamericana en radio).

* Conferencias de prensa y visi-
tas de voceras y voceros a los
medios de comunicacion.

e Produccién y difusiéon de notas
de prensa con informacién so-
bre el desarrollo del proceso.

Ferias y conversatorios publicos
para incentivar el didlogo entre
las y los candidatos por circuns-
cripcién nacional y circunscripcion
departamental.

Producciéon multimedia (audios y
videos) para apoyar a las accio-
nes de las y los 560 facilitadores
y capacitadores. Los materiales
estan disponibles en la plataforma
http://demodiversidad.oep.org.
bo.

Materiales impresos (cartillas,
guias, banners, gigantografias y
sefialética bilingle).

Desarrollo de instrumentos de
alerta temprana y de reportes
sobre denuncias electorales que
permiten construir una base de
datos y elaborar informes técnicos
semanales y/o mensuales.

procedimentales, banners, Pu-
blicidad desplegable (rollers),
y gigantografias.

e Medios digitales: banners, y
animacién de imagenes me-

2.1.2. Publicaciones

El OEP acompafia y orienta su trabajo con
reflexiones tedricas respecto al entorno
social, politico e ideolégico en el que se

Informe de Gestidon y Rendicion Publica de Cuentas 2017



mueven los distintos actores electorales y
democraticos. Con ello busca elevar el ni-
vel del debate politico y, simultdneamen-
te, crear documentos, analisis y discusio-
nes que testimonien los sucesos de cada
coyuntura y que en lo posible generen
ideas pertinentes, plurales y novedosas
sobre el futuro del pais.

Este trabajo se materializa en las publica-
ciones del OEP, que han sido las siguien-
tes:

Andamios. Es la revista del TSE e inclu-
ye articulos y ensayos de especialistas y
escritoras y escritores bolivianos sobre
distintos temas electorales, politicos y so-
ciales, definidos por su relevancia en las
distintas coyunturas por las que atraviesa
el pais. Se publicé dos nimeros, dedica-
dos a Autogobierno indigena hoy, en el
que se analizé los desafios de los gobier-
nos indigenas, en especial los de Chara-
gua lyambae (Santa Cruz), Uru Chipaya y
Ragaypampa; y Organizaciones politicas:
ley necesaria, desafios pendientes.

Atlas Electoral de Bolivia: El 11 de abril
se presentd el IV tomo impreso del Atlas
Electoral de Bolivia; ademés de la versidn
digital del Atlas Electoral en un CD inte-
ractivo y en el sitio web www.atlaselecto-
ral.oep.org.bo. La politica de publicacion
es de “datos abiertos”, lo que significa
que las y los usuarios puedan descargar
informacién en formatos editables (CSV,
Excel). La informacién se amplié con la
desagregacién de los recintos electorales,
en los casos posibles.

Ambas publicaciones se presentaron en
15 eventos desarrollados en ocho munici-
pios capitales de departamento y El Alto,
en los que se debatié sobre los temas
analizados.

Estudio "Perfil de género en las orga-
nizaciones politicas con representacion
en la Asamblea Legislativa Plurinacio-

nal”: Esta investigacién aborda las carac-
teristicas de participacién politica de las
mujeres en las organizaciones politicas
en la Asamblea Legislativa Plurinacional.
Analiza la estructura de las organzaciones,
los contenidos de sus programas, sus nor-
mativas internas y sus acciones en torno a
la participacion, los derechos de las muje-
res y la violencia politica.

Estudio "Perfil de género y de paridad
en las organizaciones politicas del am-
bito departamental y municipal”: Esta
investigacion evalla el compromiso pari-
tario de 15 agrupaciones ciudadanas de
alcance subnacional con presencia en las
asambleas legislativas departamentales
y en los concejos municipales de ocho
capitales de departamento. Se muestra
que los estatutos y programas de gobier-
no de las organizaciones politicas tienen
una aproximacién genérica a los postula-
dos de equidad de género, pero éstos no
necesariamente se reflejan en la dindmica
real de la organizacion.

Boletin "Avances de la participacion
politica de las mujeres”: Este documen-
to describe el alcance, los objetivos, las
lineas de trabajo y los ejes teméticos del
Observatorio de Paridad Democratica.
Ademas, presenta un primer reporte de
datos sobre la participacién y representa-
cion politica de las mujeres en las elec-
ciones generales 2014, las elecciones
subnacionales 2015 y el referendo cons-
titucional 2016.

Boletin “Legislacién boliviana favora-
ble al alcance de la paridad y contra la
violencia y el acoso politico hacia las
mujeres”: En esta publicaciéon se mues-
tra los avances en la legislacion boliviana
en materia de paridad y contra el acoso y
violencia politica contra las mujeres.

Boletin “"Democracia paritaria en las
organizaciones politicas”: Este boletin
muestra el perfil de género de las orga-
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nizaciones politicas con representacion
en la Asamblea Legislativa Plurinacional y
el perfil de género de las organizaciones
politicas del dmbito departamental y mu-
nicipal.

Cartilla "Ejercicio de los derechos po-
liticos de las mujeres sin acoso ni vio-
lencia politica”: Presenta los avances de
la participacién politica de las mujeres,
los desafios de la democracia paritaria e
intercultural y el rol del Organo Electoral
Plurinacional frente al acoso y la violencia
politica.

Compendio Normativo contra el Acoso
y la Violencia Politica: Difunde la norma-
tiva vigente contra el acoso y la violencia
politica contra las mujeres para su efec-
tiva aplicacion. Contiene la Ley N° 243
Contra el Acoso y Violencia Politica hacia
las Mujeres; el Decreto Supremo N°2935,
reglamentario de dicha normativa, y el
Reglamento para el Tramite de Recep-
cion de Renuncias y Denuncias por Acoso
y Violencia Politica de Mujeres Candida-
tas, Electas o en Funcion Politico-Publica
aprobado por el Tribunal Supremo Electo-
ral en mayo de 2017.

2.2. DEMOCRACIA
PARITARIA

La nocién de democracia paritaria tras-
ciende la adopcién de la paridad como
forma de correccién de la subrepresenta-
ciéon politica de las mujeres. Es un proyec-
to politico que cuestiona la democracia
que se funda en relaciones de desigual-
dad. Plantea pasar del reconocimiento
de derechos a la transformacién de las
relaciones de poder, que permitan lograr
igualdad de condiciones entre mujeres y
hombres en todos los espacios de la vida,
tanto en lo publico como en lo privado
—ambito politico, econémico, social y cul-
tural- para contribuir a erradicar las dife-
rentes formas de subordinacion, discrimi-
nacién, pobreza y violencia.

La democracia paritaria propone una
transformacién estructural del sistema vy
cultura politica patriarcal que, al mismo
tiempo, reconozca la diversidad de la re-
presentaciéon de las mujeres desde sus
diversas identidades; pasando de una
mayor representacion cuantitativa a una
participacion cualitativa y con ejercicio
efectivo del poder. Para ello se necesita
trabajar en la generacién de condiciones
iguales para la participacion de las muje-
res.

En el 2017 el Tribunal Supremo Electoral
ha logrado los siguientes avances en este
campo:

a. Observatorio de la Paridad Demo-
cratica. El 8 de marzo de 2017 el OEP ha
creado el Observatorio de Paridad De-
mocratica, una unidad especializada en la
generacion y la gestion del conocimiento
sobre la participacion politica de las mu-
jeres en los procesos electorales, el ejer-
cicio de sus derechos politicos y la aplica-
cién de la paridad en el sistema politico.

Se ha generado un sistema de informa-
cién con indicadores en cuatro areas:
“participacion y representacion politica
de las mujeres”, “participacion politica de
las mujeres indigenas originarias campe-
sinas”, “democracia paritaria en las orga-
nizaciones politicas”, y “acoso y violencia

politica”.

El Observatorio cuenta con un sitio web
interactivo, el mismo que hasta el 14 de
diciembre registré un total de 17.142 vi-
sitas. A su vez, tiene presencia en las re-
des sociales digitales, llegando con sus
publicaciones en su pagina de Facebook
a 137.334 personas y en su cuenta de Twi-
tter a 42.959.

Ha realizado tres investigaciones: una
referida al perfil de género y paridad en
las organizaciones politicas del ambito
departamental y municipal, y dos inves-
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tigaciones sobre la participacion politica
de las mujeres en la construccion de las
autonomias IOC de Charagua lyambae y
Uru Chipaya. Ademas ha publicado dos
estudios: “Perfil de género en las organi-
zaciones politicas con representacion en
la Asamblea Legislativa Plurinacional”,
y “Perfil de género y paridad en las or-
ganizaciones politicas del ambito de-
partamental y municipal. El caso de 15
organizaciones con representacion en
asambleas legislativas departamentales
y concejos municipales de capitales de
departamento”,. También ha producido
cartillas, boletines, revistas y afiches sobre
democracia paritaria.

b. Sistema de Proteccién contra el Aco-
so y Violencia Politica hacia las Mujeres.
En mayo de este afo la Sala Plena aprobé
el Reglamento para el Tramite de Recep-
cién de Renuncias y Denuncias por Acoso
y Violencia Politica de Mujeres Candida-
tas, Electas o en Funcién Politica Publica.
Esta norma establece los procedimientos
del OEP para tal cometido (recepcién de
renuncias y denuncias) en cualquier nivel
territorial.

El TSE también disefié el Sistema Infor-
matico de Registro de Tramites, el cual
permite seguir, documentar y levantar in-
formacion estadistica de las renuncias y
denuncias por acoso y violencia politica
que se presentan ante él.

En alianza con la Asociacion de Conceja-
las de Bolivia (ACOBOL) y la Asociaciéon
de Mujeres Asambleistas Departamen-
tales de Bolivia (AMADBOL), se realizd
nueve encuentros departamentales y tres
regionales, con la asistencia de 551 con-
cejalas, asambleistas departamentales y
autoridades del nivel nacional. Se abordé
temas sobre democracia paritaria y me-
canismos institucionales de prevencion,
atencién y sancién del acoso y violencia
politica hacia las mujeres.

Con AMADBOL se realizé un taller nacio-
nal de fortalecimiento de la accién politi-
ca de las mujeres, en el que se socializé
la Ley contra el Acoso y la Violencia Po-
litica y el reglamento para el tramite de
renuncias y denuncias para esta materia,
contando con la presencia de 106 muje-
res asambleistas departamentales y repre-
sentantes de organizaciones sociales.

PARTICIPANTES
MUJERES ~ HOMBRES

Actividades de difusion
de la normativa contra el
acoso Y violencia politica

9 Encuentros
Departamentales sobre
Democracia Paritaria sin
Acoso ni Violencia Politica
(Chuquisaca, Potosi ,
Beni, Cochabamba, Oruro,
Santa Cruz, Pando , Tarija
y La Paz).

446 24

3 Encuentros Regionales
sobre Democracia
Paritaria sin Acoso

ni Violencia Politica
(Llallagua, Yapacani y
Copacabana).

105 24

1 Taller Nacional de
Fortalecimiento de
Conocimientos de
Mujeres Asambleistas
Departamentales (La Paz).

TOTAL

101 5

652 53

En alianza con la Coordinadora de la
Mujer y ONU Mujeres, el OEP imple-
menté una campaha para impulsar la
permanencia en los cargos de las auto-
ridades femeninas subnacionales que
este aflo cumplieron la mitad de su ges-
tién y por eso podian sufrir procesos re-
vocatorios.

El 12 y el 13 de octubre se realizd el
evento internacional “Intercambio de
experiencias entre Bolivia y México so-
bre la participacién politica de las muje-
res sin acoso ni violencia politica”, con el
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objetivo de analizar los mecanismos de
fortalecimiento de la democracia parita-
ria y la atencién de los casos de acoso y
violencia politica.

El OEP también realizé un taller para for-
talecer las capacidades de las secretarias
de cdmara de los Tribunales Electorales
Departamentales en normativa favorable
a la paridad (especificamente contra el
acoso y la violencia politica).

Las diferentes inciativas referidas al forta-
lecimento de la democracia paritaria y el
ejercicio de los derechos politicos de las
mujeres contaron con el decidido apoyo
y de ONU Mujeres, IDEA Internacional,
la Agencia de Cooperacién Espafola
(AECID) y la Coordinadora de la Mujer.

c. Fortalecimiento de la participacion
y representacion politica de las muje-
res. Se desarrollé acciones de acompa-
fiamiento y fortalecimiento a la partici-
pacion politica de las mujeres indigenas
originarias campesinas en la construc-
cién de los autogobiernos de la Nacidn
Uru Chipaya, del TIOC Ragaypampa
y de la autonomia Guarani Charagua
lyambae, a través de talleres de socia-
lizacién de estatutos y reglamentos au-
tonémicos, dando seguimiento al cum-
plimiento de la normativa favorable a la
igualdad de género y la representacién
paritaria.

Se organizé el Encuentro Nacional de
Intercambio de Experiencias sobre Par-
ticipacion de las Mujeres en los Proce-
sos de Construccién de las Autonomias
Indigenas, con la presencia de mujeres
autoridades en ejercicio y lideresas de
16 autonomias indigena originario cam-
pesinas y 18 territorios indigena origina-
rio campesinos consolidados y en pro-
ceso de construccién.

PARTICIPANTES
MUJERES ~ HOMBRES

Fortalecimiento y
representacion politicas
de las mujeres indigenas
originarias campesinas

4 talleres de difusion

de Estatutos y
Reglamentos, y sobre

la importancia de la
participacion de mujeres
en la conformacion del
autogobierno del TIOC
(Ragaypampa, Laguna,
Santiago y Salvia).

5 talleres de socializacion
del Estatuto y del
Reglamento de Uru
Chipaya. (Ayparavi,
Aranzaya, Manasaya,
Wistrullani y Ayparavi).

235 52

65 84

1 taller de fortalecimiento

de la actuacion politica

de las mujeres y de

participacion en la 40 0
gestion del autogobierno

de la autonomia guarani

(Charagua lyambae)

1 Encuentro Nacional
de Intercambio de
Experiencias y Buenas

Practicas sobre 64 1
Construccion de AIOC

(Cochabamba)

TOTAL 404 137

d. Democratizacién de las organizacio-
nes politicas. En el marco de la elabora-
cién de una nueva Ley de Organizaciones
Politicas, 484 mujeres representantes de
partidos politicos, organizaciones de mu-
jeres, organizaciones sociales y mixtas,
elaboraron propuestas especificas para
garantizar la representacion paritaria y
evitar el acoso y la violencia politica al in-
terior de las organizaciones politicas en
nueve talleres departamentales, realiza-
dos entre el 8 y el 15 de febrero.

Entre los puntos principales que se plan-
tearon se destacan: la inclusién de un ré-
gimen interno de equidad de género, la
creacion de mecanismos para la preven-
cién, atencion y sancién del acoso y vio-
lencia, la creacién de instancias al interior
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de la organizacién politica para reducir
brechas de exclusion y el establecimiento
de mecanismos de vigilancia y control en
procesos electorales y en la democracia
interna, para el estricto cumplimiento de
paridad y alternancia, entre otros.

Talleres departamentales PARTICIPANTES

construccion de propuestas MUJERES  HOMBRES
especificas de género a la Ley

de Organizaciones Politicas
La Paz 70 11
Beni 33
Tarija 46
Pando 23
Potosi 44 10
Cochabamba 47
Santa Cruz 75 13
Oruro 65
Chuquisaca 81
TOTAL 484 53

2.3. ACTIVIDADES DE
APOYO DEL OEP

2.3.1. Consultas previas en
materia de mineria

Hasta el momento se admitieron 382 pro-
cesos de consulta previa, de los que la
mayoria corresponden a los departamen-
tos de La Paz y Potosi, y le siguen Cocha-
bamba y Santa Cruz.

Los procesos se encuentran en desarrollo,
tal como lo detalla el siguiente cuadro:

Observacion y acompaiamiento de las consultas previas en materia minera. 2017

INSTANCIA ETAPA INICIAL ETAPA DE PROCESO

TRAMITES NO CUMPLE CUMPLE MEDIACION ESPERA DE
SIGUIENTE

ADMITIDOS REUNION

TSE 6 2 2 2

TED LA PAZ 157 27 19 111

TED ORURO 7 0 0 7

TED POTOSI 114 29 11 6 68

TED CHUQUISACA 9 0 3 5 1

TED COCHABAMBA 26 1 14 11

TED TARIJA 18 0 0 18

TED SANTA CRUZ 34 6 5 23

TED PANDO 7 0 0 7

TED BENI 4 0 1 3

TOTAL 382 65 55 11 251

Fuente: OAS - SIFDE TSE.
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2.3.2. Elecciones en cooperativas
de servicios publicos

La Ley 018 otorga al OEP la atribucién de
supervisar los procesos de eleccién de las
autoridades de las cooperativas de servi-
cios publicos, asi como realizar la adminis-
tracion de los procesos en los casos, en
atencioén a sus solicitudes.

Durante 2017, se supervisé 35 procesos
por los TED de Chuquisaca, Santa Cruz y
Cochabamba; se recibié 64 solicitudes de
cooperativas a nivel nacional, de las cuales
25 son gestionadas por los TED; y se tiene
cuatro procesos en situacion de apelacion
por conflictos, que al momento son gestio-
nados por el TED Santa Cruz y el TSE.

En 2017 se administrd, a través de los TED
correspondientes, los procesos electora-
les en las cooperativas de telecomunica-
ciones COMTECO Ltda. (Cochabamba), y
COTEL Ltda. (La Paz).

2.3.3. Elecciones para conformar
gobiernos estudiantiles

Se trabaj6 en la capacitacién en valores
democréaticos de 65.045 estudiantes de
1.317 unidades educativas de todo el
pais, en todas las cuales se conformé go-
biernos estudiantiles.

Para ellos se imprimi6 seis guias metodo-
|6gicas referidas a democracias intercultu-
rales.

Supervision de procesos electorales en cooperativas de servicios publicos. 2017

DEPARTAMENTO  ESTADO DEL PROCESO
APROBADO MEDIANTE SUPERVISION EN PROCESO PROCESOS IMPROCEDENTES
RESOLUCION DE SALA U OBSERVADOS
PLENA DEL TED
Chuquisaca 2 1 0
Santa Cruz 20 12 4
Beni 1 1 0
Potosi 0 0 0
Pando 0 0 0
Oruro 0 0 0
Cochabamba 12 5 0
Tarija 0 1 0
La Paz 0 5 0
Total 35 25 4
Total procesos en conocimiento de los TED 64

Fuente: OAS - SIFDE TSE.
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Conformacion de gobiernos estudiantiles. 2017

DEPARTAMENTO UNIDADES CENTROS CANTIDAD DE CANTIDAD DE
EDUCATIVAS QUE ESTUDIANTILES ALUMNOS QUE ESTUDIANTES
CONFORMARON CONFORMADOS CONFORMAN LAS CAPACITADOS
SUS GOBIERNOS MESAS DIRECTIVAS
ESTUDIANTILES
Chuquisaca 20 20 8 10.000
La Paz 100 100 8 10.000
Cochabamba 227 227 varia 36.000
Oruro 103 103 10 918
Potosi 30 30 10 5.000
Tarija 17 17 5 850
Santa Cruz 10 10 varia 500
Beni 103 103 10 918
Pando 707 707 10 859
TOTAL 1.317 1317 61 65.045
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na de las funciones del

Tribunal Supremo Elec-

toral es organizar y ad-

ministrar el registro de

las personas naturales

en cuanto sus hechos vi-

tales y sus actos juridicos
relativos a su estado civil y sus activida-
des electorales. Esta mision esté a cargo
del Servicio de Registro Civico (SERECI),
que maneja el Registro Civico y el pa-
drén electoral.

En el 2017 el SERECI plante¢ el siguien-
te objetivo de gestion: “La prestacion
de un servicio de excelencia para la
construccién y consolidacién de la cul-
tura registral en Bolivia.” Este lema guid
las operaciones ejecutadas a lo largo de
la gestion para el cumplimiento de las
dos principales funciones del Servicio,
el registro de hechos y actos relativos al
estado civil de las personas (Registro Ci-
vil) y el registro de electoras y electores
(Registro Electoral).

En 2017 el SERECI planted el siguiente
objetivo de gestién: “La prestacion de
un servicio de excelencia para la cons-
truccién y consolidacion de la cultura re-
gistral en Bolivia.”

Cumpliendo con la disposicién del articu-
lo 59, IV de la Constitucién, que recono-
ce el derecho de los nifios y adolescentes
a la Identidad, el SERECI, a través de las
Oficialias de Registro Civil de los nueve
departamentos, inscribié los nacimientos
y emitié certificacion gratuita de los mis-
mos a nihas y ninos en todo el territorio
nacional.

La responsabilidad del registro temprano
es compartida entre los padres de familia,
las instituciones de salud y educacioén, y
el Registro Civil. Todos y todas debemos
velar porque los recién nacidos gocen de
inmediato de su derecho a la identidad.
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Inscripcion y certificacion de registros y nacimiento (0 a mas aiios)

DEPARTAMENTO SEXO MASCULINO SEXO FEMENINO TOTAL
Beni 6.823 6.717 13.540
Chuquisaca 3.359 3.319 6.678
Cochabamba 18.126 17.076 35.202
La Paz 21.352 20.523 41.875
Oruro 4733 4.607 9.340
Pando 1.024 868 1.892
Potosi 6.269 5.928 12.197
Santa Cruz 25.849 24.450 50.299
Tarija 5.219 5.108 10.327
Total general 92.754 88.596 181.350

Fuente: Reportes de las Direcciones Departamentales, con datos a octubre de 2017.

Registros de nacimiento, por grupo etario. De 0 a 12 afios

DEPARTAMENTO TOTAL NINOS(AS) TOTAL NINOS(AS) TOTAL DPTAL.
(0AT1) (1A12)
Beni 10.294 2.702 12.996
Chuquisaca 6.095 387 6.482
Cochabamba 31.904 2.666 34.570
La Paz 32.590 8.272 40.862
Oruro 8.044 1.120 9.164
Pando 1.648 175 1.823
Potosi 10.103 1.615 11.718
Santa Cruz 36.498 13.120 49.618
Tarija 9.020 828 9.848
Total general 146.196 30.885 177.081

Fuente: Reportes de las Direcciones Departamentales, con datos a octubre de 2017.

Registros de nacimiento, por género
REGISTROS GRATUITOS POR GENERO
NINOS 92.754
NINAS 88.596

Fuente: Reportes de las Direcciones Departamentales,
con datos a octubre de 2017.



Inscripcion de nacimientos de personas mayores de 12 aios

DEPARTAMENTO TOTAL ADOLESCENTES TOTAL MAYORES (18 TOTAL MAYORES ( TOTAL

(12A18) A60) 60 Y MAS) DPTAL.
Beni 23 427 94 544
Chuquisaca 14 141 4 196
Cochabamba 51 411 170 632
La Paz 9 759 245 1.013
Oruro 14 117 45 176
Pando 5 62 2 69
Potosf 30 343 106 479
Santa Cruz 56 480 145 681
Tarija 18 359 102 479
Total general 220 3.099 950 4.269

Fuente: Reportes de las Direcciones Departamentales, con datos a octubre de 2017.

El SERECI también ejecutd el registro de
personas mayores de 12 afios mediante
el trédmite administrativo previsto por nor-
ma reglamentaria. En el siguiente cuadro
mostramos las cantidades de registros
efectuados por cada oficina departamen-
tal:

Estos datos permiten concluir que el re-
gistro de los nacimientos en nuestro pais
es oportuno, porque un 83% de los mis-
mos se registra antes del primer afio de
edad. De los restantes, el 17% lo hace en
la etapa de la nifiez, el 0,12% en la etapa
de adolescencia y un 2% en la adultez.

En suma, en la gestion 2017 (enero-octu-
bre) se registrd el nacimiento de 177.081
nifios y ninas hasta 12 afios, 1.342 adoles-
centes y 4.269 personas mayores de 18
anos: en total 181.350 registros de naci-
miento durante el periodo sefalado. A
continuacién, comparamos el nimero de
registros con los de las pasadas gestiones.

Registro de nacimiento: proporcion de acuerdo

a la edad (a octubre de 2017)

Total adolescentes
(12a18)
0% [ 2% Total mayores
Total 17%—| (18 a mas)
mayores
(1a12)

81%
Total nifos (as)
O0at)
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Funcionamiento de Oficinas de Registro Civil (ORC) en establecimientos de salud

Ne DEPARTAMENTO | CANTIDAD DE | CANTIDAD DE CANTIDAD DE CANTIDAD DE NACIDOS
HOSPITALES | HOSP. CON REGISTRADOS POR | VIVOS REPORTADOS POR
PRESENCIADE | ORC-NACIDOS EN EL ESTABLECIMIENTO DE
ORC HOSPITAL SALUD
1 Chuquisaca 426 7 921 4148
2 La Paz 769 8 2.138 13.169
3 Cochabamba 593 6 2.499 10.531
4 Oruro 230 11 3.462 4.808
5 Potosi 567 12 2.822 5.087
6 Tarija 270 17 3.524 5.884
7 Santa Cruz 687 9 3.925 13.591
8 Beni 250 12 3.480 7.551
9 Pando 79 1 214 1.130
Total 3.87 83 22.985 65.899

Fuente: Reportes de las Direcciones Departamentales, de enero a septiembre de 2017.

3.2. FUNCIONAMIENTO DE
OFICINAS DE REGISTRO CIVIL
EN ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD

En esta gestion, el SERECI continué la estra-
tegia de registro inmediato de recién naci-
dos, dentro del proyecto denominado “Na-
cer con Identidad”, por el cual los Oficiales
de Registro Civil prestan sus servicios di-
rectamente en los centros maternoldgicos.
Para esta actividad se instalaron casetas re-
gistrales o se habilité ambientes de registro
en 83 establecimientos de salud, segun el
detalle que se presenta en el anexo 4.

3.3. CAMPANAS DE )
REGISTRO, CERTIFICACION Y
SANEAMIENTO DE PARTIDAS

La ejecucion de campafias de registro se
realiza mediante brigadas méviles que se
despliegan en los nueve departamentos, y
sobre todo en el drea rural. Esta orientada a:

e Eliminar el sub-registro existente.

* Promover el acceso al Servicio de
forma gratuita.

* Brindar la posibilidad de que po-
blaciones alejadas, sobre todo
poblaciones indigenas originarias

campesinas, tengan la posibilidad
de usar el Servicio directamente
en sus comunidades.

e Regularizar y sanear los registros
ya existentes.

* Prestar servicios gratuitos a la po-
blacién vulnerable.

Se ha fortalecido las brigadas moéviles con
la compra de 300 unidades de laptops,
scanner e impresoras que estan empezan-
do a ser utilizadas.

Las brigadas llegaron a las provincias y los
municipios priorizados, de acuerdo a crono-
gramas de visitas elaboradas por el SERECI.

En las campanias las y los beneficiarios obtu-
vieron la inscripcién gratuita de su nacimiento
o el saneamiento gratuito de un registro an-
terior; en algunos casos el Servicio entregd
certificados duplicados gratuitos. Varias de las
campanias fueron ejecutadas en coordinacion
con otras entidades, como Plan Vida, UNICEF,
ADEMAF (Santa Cruz, Pando, Beni), la Asam-
blea Legislativa Plurinacional (ferias multisecto-
riales), la entidad responsable del bono Juana
Azurduy, municipios y autoridades locales.

El siguiente cuadro muestra los resultados
de estas campanas:
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Campanas de gratuidad en la gestion 2017

DEPARTAMENTO | CANTIDAD | CANTIDAD PUEBLOS INSCRIPCION | INSCRIPCION | SANFAMIENTO | DUPLICADO DE | TOTAL DE
DE DE INDIGENAS | DE MENQRES DE MAYQRES DE PARTIDAS | CERTIFICADQS | BENEFICIARIOS
CAMPANAS | MUNICIPIOS A12ANOS | A12ANOS DE
NACIMIENTO
Chuquisaca 0 0 0 0 0 0 0 0
La Paz 2 1 1 10 22 133 200 365
Cochabamba 1 5 0 2 153 604 750 1.509
Oruro 8 8 0 34 13 135 4.073 4.255
Potosi 14 12 0 109 14 948 0 1.071
Tarija 1 1 0 37 42 1758 0 1.837
Santa Cruz 4 4 0 384 0 528 0 912
Beni 1 1 0 100 20 50 430 600
Pando 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 31 32 1 676 264 4.156 5.453 10.549

Fuente: Reportes de las Direcciones Departamentales, con datos a octubre de 2017. (Los departamentos de Pando y

Chuquisaca se declararon libre de indocumentados en 2016).

3.4. EJECUCION

DE TRAMITES
ADMINISTRATIVOS DESDE
CONSULADOS DE BOLIVIA
EN EL EXTERIOR

Para el procesamiento de los tramites
presentados por compatriotas bolivianos
ante los consulados de Bolivia en el exte-
rior se implementé de manera gradual (y
desde agosto de 2013) el sistema deno-
minado “Foro Consular”. Mediante este
sistema, los consulados tienen la posibili-
dad de enviar via Internet sus tramites de
correccion, complementacion o anulacion
de partidas del Registro Civil, los cuales
son procesados por las Direcciones De-
partamentales que correspondan.

Como es légico, este sistema ha facili-
tado el procesamiento de tramites de
nuestras y nuestros compatriotas en el
exterior y mejorado exponencialmen-
te los tiempos de respuesta a sus de-
mandas. Los beneficiarios en la gestion
fueron 254 y los trémites realizados se
detallan en el anexo 5.

3.5. TRAMITES
ADMINISTRATIVOS DE
SANEAMIENTO DE
PARTIDAS

El Servicio de Registro Civico desarrolld
sus labores a lo largo del afio de forma
ininterrumpida, procesando las solicitu-
des presentadas por nuestros usuarios de
forma cotidiana.

Entre los trdmites de diversa indole que se
realizd destacaron los trdmites administrati-
vos de saneamiento de partidas, que ya no
tienen caracter judicial por efecto de la imple-
mentacién del Reglamento de Rectificacion,
Cambio, Complementacién, Ratificacion, Re-
posicion, Cancelacion y Traspaso de Partidas
de Registro Civil por la Via Administrativa,
en beneficio directo de la poblacién (menos
tiempos y costos) y de los juzgados ordina-
rios, que vieron aliviada su carga procesal

También hay que destacar la exencion de
los papeles valorados para este tipo de
tramites, lo que permite que se realicen
de forma gratuita.
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Tramites administrativos de saneamiento de partidas en 2017

DEPARTAMENTO | TRAMITES | TRAMITES CON | OBSERVADAS O ' REPOSICIONES | TRASPASOS | TRAMITES | TOTAL
SIN PRUEBA | RESOLUCION RECHAZADAS DE DIVORCIO
Beni 1.890 6.718 1.957 3 162 556 11.286
Chuquisaca 3.928 5.627 1.301 18 62 508 11.444
Cochabamba 14.882 7.183 3.452 264 74 2.818 28.673
La Paz 29.662 11.621 13.114 81 69 3.559 58.106
Oruro 18.870 2.718 302 21 799 839 23.549
Pando 639 377 2 6 17 39 1.080
Potosf 8.082 4313 187 111 107 764 13.564
Santa Cruz 918 30.884 1.740 21 164 3.151 36.878
Tarija 5.828 4,961 51 48 52 580 11.520
Direccion 1.223 335 236 1.794
Nacional
Total general 85.922 74.737 22.342 573 1.506 12.814 197.894
Fuente: Reportes de las Direcciones Departamentales, con datos a octubre de 2017.
Tipo de tramite méas frecuente (%) Tramites por Departamento (%)
Tramites de . .
h 9 1% Dir. Nal.
divorcio ¢ quséi;:a 6% =
% Benoi B
Observadas o 1% Traspasos 6%
rechazadas AN Tarij%\ B L
1% 29%
La Paz
|_
7%
Potosi 0%
7 Pando
43% 15
Tramites Orure N
sin 19%
orueba | 149 Santa Cruz
[ Cochabamba
38% 0 L
Tramites con 0% Reposiciones
resolucion
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Cantidad de Oficialias y Oficiales de Registro Civil, por Departamento

DEPARTAMENTO CANTIDAD DE OFICIALIAS DE CANTIDAD DE OFICIALES DE
REGISTRO REGISTRO CIVIL
Chuquisaca 118 127
La Paz 195 225
Cochabamba 187 215
Oruro 88 95
Potosi 138 145
Tarija 64 71
Santa Cruz 256 268
Beni 54 57
Pando 5 5
Total 1.105 1.208

Fuente: Reportes de las Direcciones Departamentales, con datos a octubre de 2017.

Municipios con y sin presencia de Oficiales de Registro Civil (ORC)

DEPARTAMENTO MUNICIPIOS MUNICIPIOS SIN MUNICIPIOS FICIALIAS OFICIALES
ORC CON ORC
Chuquisaca 29 4 25 118 127
La Paz 87 20 67 195 225
Cochabamba 47 6 41 187 215
Oruro 35 6 29 88 95
Potosi 40 5 35 138 145
Tarija 11 0 11 64 71
Santa Cruz 56 10 46 256 268
Beni 19 1 18 54 57
Pando 15 11 4 5 5
Total 339 63 276 1105 1208

Fuente: Unidad de Inspectoria General del SERECI Nacional, a octubre de 2017.

3.6. APLICACION DEL
REGLAMENTO DE ACCESO
A LA INFORMACION

Cumpliendo el Reglamento de Acceso
a la Informacion, el SERECI atendié una
significativa cantidad de solicitudes, so-
bre todos sobre el padrén electoral, que
fueron presentadas por autoridades judi-
ciales, del Ministerio Publico y otras enti-
dades publicas. El detalle es el siguiente:

Atencion a ordenes judiciales y requerimientos
de los fiscales (enero a octubre de 2017)

DESCRIPCION TOTAL
Ministerio Publico 6.422
Organo Judicial 12.554
Instituciones publicas 996
Titulares o representantes legales 35.570
Total general 55.542

Fuente: Reportes de las Direcciones Departamentales,
con datos a octubre de 2017.
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3.7. EMISION DE
CERTIFICADOS

Una de las tareas cotidianas del Servicio
es la emisiéon de certificados de nacimien-
to, matrimonio y defuncién, asi como la
extension de documentos legalizados, in-
formes y certificaciones relativos al esta-
do civil de las personas. Esta actividad la
desarrollan las Oficialias de Registro Civil
mediante la venta de valores fiscales.

3.8. PROCESOS DE
REGISTRO ELECTORAL
Y CONFORMACION DE
PADRON ELECTORAL

Las actividades de registro electoral fue-
ron, entre otras, las siguientes:

* Empadronamiento y conforma-
cién del Padrén Electoral para
el referendo de Estatutos Auto-
némicos y Cartas Orgéanicas del
9 de julio.

* Empadronamiento para la elec-
cion de altas autoridades judi-
ciales de 3 de diciembre.

Los cambios que se ven en el cuadro
permitieron completar el padréon para
los mencionados eventos electorales,
con el siguiente niumero de ciudadanos
habilitados en las 14 entidades territo-
riales autébnomas que participaron en el
proceso:

Registro de ciudadanos para los referendos autonomicos

REGISTROS REALIZADOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO
NUEVOS CAMBIOS TOTAL
Chuquisaca Huacaya 120 304 424
Chuquisaca Machareti 273 413 686
Cochabamba Puerto villarroel 841 867 1.708
Cochabamba Shinahota 305 416 721
Cochabamba Sicaya 39 48 87
La Paz Achocalla 204 2.199 2.403
La Paz Alto beni 86 140 226
La Paz Coroico 175 353 528
La Paz Laja 130 169 299
Oruro Antequera 12 34 46
Potosi Puna (c.Villa Talavera) 120 163 283
Santa Cruz Postrervalle 41 83 124
Santa Cruz Vallegrande 203 227 430
Tarija Concepcion (Uriondo) 187 99 286
Totales 2.736 5.515 8.251

Fuente: Base de datos del Departamento de TIC-DNSERECI.
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Cantidad de ciudadano habilitados para los procesos autonémicos del 9 de julio

N° EXTRANEJROS
HABILITADOS
DEPARTAMENTO | MUNICIPIO / HABILITADOS | p/ g EccioNEs | HABILITADOS | DEPURADOS | TOTAL
ETA MUNICIPALES
Chuquisaca Huacaya 1.471 0 4 21 1.496
Chuquisaca Machareti 4.084 1 72 141 4.298
La Paz Achocalla 15,117 6 45 628 15.796
La Paz Laja 9.071 2 20 707 9.800
La Paz Coroico 10.150 7 41 561 10.759
La Paz Alto Beni 5.183 0 19 2017 5.409
Cochabamba Sicaya 1.597 0 3 85 1.689
Cochabamba Puerto Villaroel 30.573 12 119 817 31.521
Cochabamba Shinahota 13.629 4 57 442 14,132
Oruro Antequera 1.537 0 1 66 1.604
Potosi Puna (c. Villa 10.138 87 973 11.198
Talavera)
Tarija Concepcion 9.835 2 26 486 10.349
(Uriondo)
Santa Cruz Vallegrande 11.155 5 42 752 11.954
Santa Cruz Postrervalle 1.174 2 4 62 1.242
Totales 124.712 43 540 5.952 131.247
Fuente: Base de datos del Departamento de TIC-DNSERECI.
Padrdn electoral para las elecciones judiciales
CIUDADANOS HABILITADOS INHABILITADOS DEPURADOS TOTAL
Nacional 6.438.801 32.312 285.905 6.757.018
No DEPARTAMENTO HABILITADOS INHABILITADOS DEPURADOS TOTAL
1 Chuquisaca 348.421 1.775 16.293 366.489
2 La Paz 1.792.978 6.777 93.812 1.893.567
3 Cochabamba 1.216.294 4,614 49.312 1.270.220
4 Oruro 314.747 884 15.849 331.480
5 Potosi 428.683 2.223 25.243 456.149
6 Tarija 352.474 1.884 13.233 367.591
7 Santa Cruz 1.677.634 11.980 59.986 1.749.600
8 Beni 240.509 1.702 10.621 252.832
9 Pando 67.061 473 1.556 69.090
Totales 6.438.801 32.312 285.905 6.757.018

Fuente: Base de datos del Departamento de TIC-DNSERECI.
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El cuadro anterior muestra los resultados
del empadronamiento para las elecciones
de Altas Autoridades Judiciales y Tribunal
Constitucional 2017.

3.9. OTRAS MEJORAS EN EL
SERECI

En la gestién se introdujo las siguientes
innovaciones:

a. Modelo de Registro Biométrico en
linea.

b. Manuales de procedimiento para
la formacion del padrén biométri-
co (actualizados).

c. Contrastacién biométrica y bio-
grafica de los datos del padrén
con el Registro Civil.

d. Sistema RC-BIO en Oficialias de
Registro Civil de los nueve depar-
tamentos y la verificacion biomé-
trica para la otorgacion de certifi-
cados de nacimiento, matrimonio,
defunciéon y unién libre.

e. Interconectividad con otras institucio-
nes (SEGIP, APS, SENASIR, Ministerio
de Economia y Finanzas Publicas).

f.  Centralizacién de la base de da-
tos de Registro Civil para todas
las Oficialias de Registro Civil de
Santa Cruz.

g. Utilizacion de las dos unidades
moviles de registro con conexién
a internet satelital para ejecutar
trdmites en las diferentes campa-
fas de registro y saneamiento rea-
lizadas en el area rural.

h. Desarrollo e implementacion del
Sistemma de Monitoreo Electoral,
que permitié hacer un seguimien-
to de |as tareas cumplidas por las y
los notarios electorales en las eta-
pas de notificacion, capacitacion,
recepcion de la maleta electoral,
entrega de la maleta electoral al
jurado, apertura de mesas, pago
de estipendios y reporte de cierre
de las mesas.

3.10. MEJORAS
TECNOLOGICAS

Se implementé el Sistema de Registro Ci-
vil Biométrico (RC-BIO) en sus modulos
de registro y emisién de certificados du-
plicados con control de valorados asocia-
dos a cada ciudadana y ciudadano, junto
a los médulos de cambio de identidad de
género y de union libre ya existentes.

Desde el 6 marzo se inicié la implementa-
cion en el SERECI La Paz de los médulos
de emisién de duplicados en las tres ca-
tegorias, con identificacién biométrica de
la o el solicitante, y la asociacién de un
valorado al titular de la partida, permitien-
do la obtencién en cualquier momento de
reportes en linea de los ingresos.

Desde el 20 de marzo se inici6 la im-
plementacion de los médulos de impre-
siones de duplicados y de registro de
nacimientos, matrimonios y defunciones
en el SERECI Pando. Cobija se convirtié
en la primera capital departamental que
solo usa el sistema RC-BIO en sus oficia-
lias de registro civil, atendiendo a las y
los usuario con identificacién biométrica
en todos los tramites.

Luego se fueron incorporando paulati-
namente las oficinas departamentales,
regionales y las Oficialias de Registro
Civil. Hasta el 12 de diciembre se tenia
496.189 certificados o tramites realiza-
dos en RC-BIO.

Se presté apoyo técnico al desarrollo,
implementacioén y realizacién de pruebas
piloto del Sistema SIAP para el Ministe-
rio de Salud, dentro del proceso de de-
sarrollo e implementacion del Sistema de
Administracion de Hechos Vitales. El SIAP
permite la interoperabilidad entre el SNIS,
el SERECI (Sistema RC-BIO) y el SEGIP, a
fin de que exista un cédigo Unico de iden-
tificacion. El sistema entrega el certificado
médico de nacida o nacido vivo con un
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nimero de identificacion asociado al cer-
tificado de nacimiento, el cual se convier-
te en el nimero de cédula de identidad.
Hasta ahora se entregd 828 certificados
con cédigo Unico.

Se ha implementado el servicio de con-
sulta y validacion de los certificados
emitidos por el SERECI por parte de
terceros. La principal entidad que hace
uso de los servicios de consulta es el
SEGIP, que los requiere antes de la emi-
sion de la cédula de identidad. Este in-
tercambio comenzé a funcionar desde

febrero. Hasta fin de ano el SEGIP ha
hecho alrededor de 750 mil consultas a
través de 47 oficinas, con 334 usuarios
conectados.

La actualizacién en linea del Registro
Electoral Biométrico mediante la automa-
tizacion de la sincronizacion de las bases
de datos permite que los ciudadanos que
se registran por primera vez o actualizan
su registro en el padrén electoral tengan
disponibles sus datos biométricos y bio-
graficos de forma inmediata, para todos
los trémites que requieran.
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| 30 de junio llegé al pais
una misién técnica de la

OEA, conformada por un

coordinador general, Rodri-

go Morales; un coordinador

del equipo técnico, Alfredo

Soler Béez; un responsable
de logistica, Victor Contreras; un experto
legal, César Solano; una especialista en
estadistica, Daniela Zacharias; un espe-
cialista en informética y seguridad, Jairo
Guzman Flores; un especialista en capaci-
tacién y control de calidad, Gonzalo Mar-
s&; un especialista en revision de fuentes
primarias, César Chang, y los especialis-
tas del Departamento de Cooperacién y
Observacion Electoral de la OEA Alejan-
dro Bravo e Ignacio Alvarez.

La auditoria Integral del Padrén conté con
6 fases operativas de implementacion:

Una primera fase de trabajo de diag-
néstico de las fuentes primarias del Re-
gistro Electoral. Se trabajo una muestra
estadistica representativa del Registro
Electoral y determinar su coincidencia
con la informacién electrénica archiva-
da en el Servicio de Registro Civico.
Una segunda fase en referida al diag-
néstico de los procedimientos de ac-

Durante la préoxima gestion el Tribunal
Supremo Electoral tiene previsto iniciar
todas las acciones que le permitan cum-
plir las recomendaciones realizadas por
la OEA, a fin de que el pais pueda seguir
contando con un padrén electoral con-
sistente.

tualizacién y depuracién del Registro
Electoral y evaluacién de la consistencia
de los documentos y la exactitud de los
datos que conforman el padrén. Como
parte de esta evaluacién se efectud un
analisis del registro de defunciones y
de inhabilitados por no haber asistido
a votar o por homénimos y duplicados.
En una tercera fase se planificé hacer
un analisis de la seguridad del sistema
informatico del Registro Electoral y del
centro de computo. Se verificarén los
controles de ingreso al sistema informa-
tico y de modificacién de la informacidn
del mismo.

La cuarta fase de analisis del marco legal
(Constitucion, Ley Electoralydecretosre-
glamentarios) en el que opera el padrén.
La quinta fase, referida trabajo de
campo y establecer estadisticamente
la cobertura, la actualizacion y la de-
puracion del padron electoral, la rea-
lizacion de encuestas y, luego, con-
trastar los resultados de éstas con
los datos de registro de la poblacién.
Para una sexta fase se contemplé el in-
tercambio de experiencias con el Insti-
tuto Nacional Electoral de México y la
oficina de Registro Nacional de Identi-
ficacion y Estado Civil de Perd. (Como
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parte del trabajo del TSE en el inter-
cambio de experiencias con institucio-
nes homodlogas, el 5 de octubre se llevd
adelante el seminario internacional Ex-
periencias Comparadas sobre Gestion y
Transparencia del Registro Electoral).

Desde su llegada al pais, el equipo de
ocho especialistas de la OEA se instald
en una oficina permanente en La Paz. El
12 de diciembre, su representante entre-
g publicamente el Informe Final de la
Auditoria del Padrén Electoral, en el que
concluye que “es un instrumento confia-
ble como base para la celebracién de
elecciones”, lo que da una base objetiva

y sélida a los procesos democréticos bo-
livianos.

Durante la préxima gestion el Tribunal Su-
premo Electoral tiene previsto iniciar todas
las acciones que le permitan cumplir las re-
comendaciones realizadas por la OEA, a fin
de que el pais pueda seguir contando con
un padron electoral consistente.

En el financiamiento de la auditoria del
padrén, el OEP contd con el apoyo fi-
nanciero de la Agencia Espafiola de
Cooperacion Internacional para el De-
sarrollo y las embajadas de Suecia, Sue-
cia y Estados Unidos.
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En un evento de la UNESCO se planted

que se estaba restringiendo el derecho a
la informacién que debe brindarse en un
proceso electoral. A partir de ahi el TSE
comenzd a trabajar con esta institucion
internacional para mejorar el Reglamento
de Difusién de Méritos. Con la modera-
cion del especialista Erick Torrico, orga-
nizd nueve conversatorios, a los cuales
invitd a candidatos, analistas, dirigentes,
periodistas, civicos, juntas vecinales, or-
ganizaciones sociales, etc., para que den
aportes y sugerencia sobre cémo hacer
para promover a los candidatos en las
elecciones de 2017.

En estos conservatorios se sugirié “empe-
zar de cero”, es decir, explicar qué era cada
tribunal, las funciones que cumplia, antes
de hablar sobre los candidatos. Se observd
que en las elecciones judiciales de 2011 la
presentacion de los candidatos, por ejem-
plo en las papeletas, era poco expresiva y
rigida, lo cual fue tomado en cuenta.

El Reglamento fue aprobado en agos-
to e introdujo importantes innovaciones

Uno de los grandes desafios que plan-
tea el momento histérico que vivimos,
que ha sido caracterizado como uno de
transformacién democratica del Estado,
es la reconfiguracién del sistema de re-
presentacion y, por tanto, de las organi-
zaciones politicas que lo componen.

para garantizar el derecho a la informa-
cién y la libertad de expresién, superan-
do las limitaciones del reglamento que
rigié en 2011.

Uno de los grandes desafios que plantea
el momento histérico que vivimos, que
ha sido caracterizado como uno de trans-
formacién democréatica del Estado, es la
reconfiguraciéon del sistema de represen-
tacion y, por tanto, de las organizaciones
politicas que lo componen.

Para encarar una tarea de esta envergadu-
ra, el Tribunal Supremo Electoral decidi6
impulsar en esta gestion la elaboracion
de un proyecto de Ley de Organizacio-
nes Politicas, en un proceso constructivo
con varias etapas: la primera de ellas, la
conformacién de un equipo consultor in-
tegrado por personalidades de diversas
orientaciones ideoldgicas y con criterios
regionales (compuesto por Gabriela Ca-
nedo, Paulino Guarachi, Adolfo Mendoza,
Carlos Hugo Molina y Salvador Romero).
La segunda, la identificacion de los ejes
de discusion en torno a los que, poste-
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riormente, se redacté un documento y se
recogid insumos de distintos sectores a lo
largo del pais.

Entre el 22 de mayo y el 9 de junio, el
Organo Electoral Plurinacional llevé ade-
lante 12 talleres para recoger sugerencias
utiles para la elaboracion de la nueva ley.
En este proceso participaron mas de 600
representantes de agrupaciones ciudada-
nas, de partidos politicos, de naciones y
pueblos indigena originarios campesinos
y afrobolivianos, asi como representantes
de instituciones académicas y civicas, y de
organizaciones sociales.

El primer taller se realizé en La Paz, el 22
de mayo, con la participacién de repre-
sentantes de pueblos indigenas de tierras
altas. El 24 de mayo se realizé en Santa
Cruz el segundo taller indigena. Un dia
antes, el 23 de mayo, en La Paz, comen-
zaron los talleres departamentales, que se
prolongaron hasta el 9 de junio.

Es de resaltar que en los nueve talleres
departamentales se realizaron actos pre-
vios de socializacién del proceso para pe-
riodistas y lideres de opinion.

Talleres de recojo de insumos para la Ley de
Organizaciones Politicas

TALLER PARTICIPANTES
PIOC Tierras Altas 70
PIOIC Tierras Bajas 51
La Paz 60
Santa Cruz 68
Cochabamba 32
Oruro 64
Tarija 47
Pando 60
Potosi 45
Beni 56
Chuquisaca 55
Total 608

Durante el mes de agosto, el TSE mantuvo
didlogos con los actores politicos de la opo-
sicion y del oficialismo, en cuya considera-
cién puso los insumos recolectados en los
talleres, que han permitido la redaccién de
un proyecto de ley de organizaciones politi-
cas, que tiene cinco partes: i) disposiciones
generales, i) democracia interna, iii) patri-
monio y fortalecimiento publico, iv) fiscaliza-
cién y rendicidn de cuentas y v) infracciones
y sanciones. En la primera parte se desarro-
lla las principales orientaciones principistas
de la Ley de Organizaciones Politicas, la fi-
nalidad, objeto y alcance de la ley, asi como
los tipos de organizaciones politicas (parti-
dos, agrupaciones ciudadanas y organiza-
ciones de las naciones y pueblos indigena
originario campesinos) reconocidos por el
Estado, asi como las competencias y atri-
buciones del Organo Electoral en relacién
a las organizaciones politicas. Esta primera
parte también establece la relacién y accion
diferenciada de las organizaciones politicas
con las tres formas de democracia (directa
y participativa, representativa y comunitaria).

En la segunda parte, dedicada a la de-
mocracia interna, se desarrolla las bases
y requisitos para la constitucion de orga-
nizaciones politicas en el pais, diferen-
ciando las exigidas a partidos politicos y
agrupaciones ciudadanas, de las de or-
ganizaciones de las naciones y pueblos
indigena orginario campesinos. Se esta-
blecen requisitos de identidad (nombre,
sigla, colores, simbolos), de constitucion
(acta constitutiva) y de militancia (incluye
el llamado “umbral de exclusién”). Por
otro lado, se determina los contenidos
minimos que deben contemplar los esta-
tutos organicos, la declaracién de princi-
pios y la plataforma programatica.

También se define los principios democra-
ticos para la estructura orgénica de las or-
ganizaciones politicas y sus mecanismos de
democracia interna con interculturalidad y
paridad de género para la eleccion y de-
signacién de sus dirigencias, candidaturas,
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delegaciones y representantes, asi como
en sus espacios organicos de deliberacion
y toma de decisiones. Se incorpora la figu-
ra de la eleccion obligatoria y simulténea
del binomio presidencial en primarias.

El proyecto incorpora un catédlogo de de-
rechos y deberes, tanto para las organiza-
ciones politicas como para sus militantes y
miembros. Incluye el tema del transfugio.
Finalmente, norma las condiciones, alcan-
ce, requisitos y tramite para el estableci-
miento de fusiones, alianzas, integraciones
y conversiones, asi como para la extincién
y cancelacién de la personeria juridica de
las organizaciones politicas en el pais.

La tercera parte del proyecto norma la ges-
tién del patrimonio de las organizaciones
politicas y su financiamiento, tanto para ga-
rantizar su vida organica como, en especial,
para competir en procesos electorales. En
esta parte se articula sobre el modelo de for-
talecimiento de las organizaciones politicas,
que se proyecta como un modelo mixto que
combine el financiamiento privado con res-
tricciones con el “fortalecimiento publico”,
que basicamente consiste en proveer a los
partidos de una franja electoral para darles
un acceso mas equitativo a los medios en
afios electorales y en proporcionar espacios
para la formacion y capacitacion en afios no
electorales, todo ello administrado por el
Tribunal Supremo Electoral.

En la cuarta parte se desarrolla el régimen
de fiscalizacién del cumplimiento de la nor-
ma, los procesos orgénicos de las organi-
zaciones politicas, su patrimonio y financia-
miento, entre otros. A la vez, se establece
los mecanismos de transparencia y publici-
dad de la informacién de las organizacio-
nes politicas, en resguardo del principio
de acceso a la informacién. Finalmente, se
establece los criterios de los mecanismos
obligatorios de rendicién de cuentas ante
las y los militantes y miembros.

La ultima parte del proyecto de ley de or-

ganizaciones politicas define el derecho
a denuncia y la solucion de controversias
en las organizaciones politicas, los recur-
sos y las instancias para el tratamiento de
conflicto, asi como las infracciones y sus
correspondientes sanciones.

La iniciativa y desarrollo de la Porpuesta
de la Ley de Organizaciones Politicas con-
t6 con el decidido apoyo de IDEA Inter-
nacional; AECID Agencia de Cooperacién
Espafola, ONU Mujeres y la Fundacién
Friederich Ebert.

El Tribunal Supremo Electoral, en cumpli-
miento del Derecho electoral, ejerciendo
sus atribuciones sobre las organizaciones
politicas, registré6 el Comando Nacional
Ordinario Presidente Gualberto Villarroel
del Movimiento Nacionalista Revolucio-
nario y el Congreso Nacional Ordinario
del Partido Democrata Cristiano.

En cuanto a la solicitud de registro de nuevas
organizaciones politicas, realizd el trdmite de
reconocimiento de personalidad juridica de
las siguientes organizaciones politicas:

NOMBRE SIGLA
Soberania y Libertad SOL.BOL
Partido Liberal de Bolivia PLB

La Causa por Bolivia C.AB.O.
Patriotas para La PPT
Transformacion

Movimiento Pais M-PAIS
Partido de Accion Nacional PAN BOL
Boliviano

Tercer Sistema BTS
Dignidad Boliviana DIBOL

Asimismo, realizé la actualizacion de la
personalidad juridica y de militancia de
las siguientes organizaciones politicas:



FECHA DE INGRESO TIPO DE ORG. NOMBRE SIGLA
POLITICA
09/08/2017 Agrupacion Movimiento Demdcrata Social ub
ciudadana a nivel
nacional
17/11/2017 Partido politico Movimiento al Socialismo — MAS-IPSP

Instrumento Politico por la Soberania
de los Pueblos

5.4. FISCALIZACION
DE ORGANIZACIONES
POLITICAS

Se habia programado la fiscalizacion a
140 organizaciones politicas, a fin de
alcanzar el 100% de las fiscalizaciones
correspondientes a la gestion 2015 vy
de gestiones anteriores. De las 140 pro-
gramadas, se ha realizado el proceso de
fiscalizacion a 130 organizaciones poli-

ticas, lo que representan una ejecucion
del POA en un 92%.

Se ha efectuado la revision de libros de tres or-
ganizaciones politicas (Movimiento Naciona-
lista Revolucionario, Movimiento Demdcrata
Social y Frente Revolucionario de Izquierda),
con 7.493 partidas, para el tramite de para el
tramite de actualizacion de registros de mili-
tancia. También se emitié 27.697 certificacio-
nes de militancia y de no militancia.
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6.1. LA RESTRUCTURACION
INSTITUCIONAL

La gestidon 2017 ha sido una gestion de
inflexion y de cambio muy importante en
el OEP por varias razones. La principal de
ellas, porque se ha dado fuerte impulso
al proceso de restructuracién institucio-
nal que es parte de un objetivo mayor, la
obtencién del ISO Electoral, es decir, la
adecuacion de la estructura, el funciona-
miento y la planificacién a estandares in-
ternacionales, de una manera verificable
con protocolos, reglamentos.

El primer paso fundamental de la restruc-
turacion institucional es el funcionamiento
de comisiones de coordinaciéon en la Sala
Plena, y la creaciéon de varias unidades
que adecuan la organizaciéon del OEP a
las cuatro atribuciones que éste tiene.

Se realizd una serie de eventos destina-
dos a perfilar los alcances y la orientacién
estratégica de un proceso de reestructu-
racién institucional.

El punto de partida fue el taller realizado
en Cochabamba en el cual se aprobd la
“Declaraciéon de Colcapirhua”, que define
los principios de trabajo del OEP y busca

Se realizé una serie de eventos destina-
dos a perfilar los alcances y la orienta-
cion estratégica de un proceso de rees-
tructuracién institucional.

recuperar su institucionalidad y la confian-
za publica en sus actuaciones.

Consiguientemente se realizé un anélisis del
estado actual del Organo y se definié sus
objetivos estratégicos competenciales y sus
objetivos especificos, los cuales se encuen-
tran plasmados en el Plan Estratégico Insti-
tucional 2016-2020. También se discutio las
reformas necesarias en el sistema de registro
y padron electoral y en la construccion de
una democracia intercultural y paritaria, con-
formando en suma la agenda de reestructu-
racién del OEP a mediano y largo plazo.

Se espera que esta reestructuracion des-
emboque en la recuperacién de la jerar-
quia del OEP como Organo de Poder del
Estado dotado de un marco normativo y
de una capacidad operativa que torne in-
disputable su cualidad de autoridad maxi-
ma en materia electoral y garante del ejer-
cicio democrético.

En mayo la Sala Plena aprobd una nueva
estructura organizacional del Tribunal Su-
premo Electoral. Actualmente el TSE tra-
baja en la elaboraciéon y el ordenamiento
de la documentacién requerida para su
adecuado registro ante las instancias de
Estado pertinentes y su puesta en marcha.
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El proceso de reestructuracién interna tie-
ne como principal objetivo el aumentar
significativamente la coordinacién de los
distintos liderazgos y de las unidades de
trabajo del Tribunal Supremo, de modo
que la Sala Plena sea efectivamente el
mecanismo colectivo de gobierno y toma
de decisiones de la institucién, y que és-
tas sean efectivamente representadas por
la Presidencia.

Para ello se ha creado dos comisiones de
coordinacién, la que armoniza y supervi-
sa la tarea jurisdiccional del OEP, lo que
incluye el funcionamiento del Servicio de
Registro Civico y Juridisccional, y la que
hace lo mismo con el trabajo institucional
en los procesos electorales, y que incluye
el Servicio de Fortalecimiento Democrati-
co Electoral.

6.2. EL PROCESO DE
OBTENCION DEL ISO
ELECTORAL

En el marco de su Plan Estratégico Institucio-
nal, el Tribunal Supremo Electoral se ha pro-
puesto la consecucion de una certificacion
ISO 17582:2014 (ISO Electoral), con el fin
de cualificar la eficiencia y efectividad de los
procesos que, por mandato, lleva adelante.
Un ISO es un certificado de que se cuenta
con un sistema administrativo e institucional
capaz de poner en ejecucion procesos pre-
cisos, repetitivos y mensurables para lograr
los objetivos que tiene una organizacion.
Por tanto, la norma ISO Electoral indica
que se posee un eficaz sistema de gestion
de los servicios electorales, y se responde
adecuadamente a las expectativas de la
poblacién, los candidatos y las organiza-
ciones politicas.

Al buscar una certificaciéon de este tipo,
un organismo electoral estd manifestando
publicamente su compromiso de alcanzar
y mantener los mas altos estandares de
independencia, calidad y confiabilidad en
la prestacion de servicios electorales.

A principios de 2017 se comenzd el pro-
ceso de obtenciéon del ISO Electoral con
el revelamiento de la siguiente informa-
cion: a) fichas de procesos, b) cuadro de
observaciones y c) listado de trabajos ne-
cesarios para la implementacion del 1ISO
Electoral.

El Plan de Implementacion del ISO Elec-
toral que fue aprobado por la Sala Plena.
Dicho plan esta compuesto por diez fases:
a) diagndstico, b) involucramiento y sensi-
bilizacién, c) disefo y estructuracion del
Sistema de Gestion de Calidad Electoral
(SGCE), d) capacitacion y entrenamien-
to, e) desarrollo de la documentacién del
SGCE, f) puesta en marcha del SGCE, g)
auditoria de calidad, h) revision del SGCE,
i) auditoria de certificacion — etapa 1y ))
auditoria de certificacion — etapa 2.

A la fecha, el TSE ha llevado adelante las
primeras cinco etapas del proceso, reali-
zando tareas vinculadas al relevamiento
de informacién, identificacion y docu-
mentacion, capacitacion interna.

6.3. LA GESTION
INSTITUCIONAL

Se ha gestionado los sistemas informa-
ticos administrativos e institucionales en
funcionamiento continuo: el Sistema de
Valores (gestion de valores por el per-
sonal de almacenes), el VACO (gestién
de valores para el sistema RCBIO), el de
Control de Personal (gestion del control
de asistencia en el TSE), el de Correspon-
dencia (gestién de la correspondencia ex-
terna del TSE), y el Sistema Integrado de
Planificacion (SIP), destinado a la formu-
lacién, seguimiento y evaluacién del Plan
Operativo Anual.

Se cuenta con un nuevo Reglamento Basico
de Preinversion y el Reglamento Especifico
del Sistema Estatal de Inversién y Finan-
ciamiento para el Desarrollo del Organo
Electoral Plurinacional, instrumento que es-
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tablecera criterios técnicos para la formula-
cién y evaluacién de proyectos de inversion
del Organo Electoral Plurinacional.

Contrataciones y compras

MODALIDAD DE NUMERO DE
CONTRATACION COMPRAS Y
CONTRATACIONES
REALIZADAS
POA
Licitaciones publicas 1
ANPE 48
Contrataciones menores 348
Contrataciones directas 23
Total de Compras POA 420
POE
Licitaciones publicas 0
ANPE 14
Contrataciones menores 122
Contrataciones directas 78
Total de Compras POE 214
POA + POE NUMERO DE COMPRAS
Y CONTRATACIONES
REALIZADAS
POA 420
POE 214
Total de compras 634

Se realizd la inventariacion y revalorizacion
de los activos fijos de propiedad del Orga-
no Electoral Plurinacional en todo el pais.

6.5. TRANSPARENCIA'Y
CONTROL SOCIAL

La Unidad de Transparencia y Control So-
cial elabord las herramientas necesarias
-mdédulos, presentaciones- para la socia-
lizacién del Reglamento de Transparencia
en Etica Publica, Control Social y Acceso
a la Informacién.

Se diistribuyé en oficinas departamentales y
regionales material impreso destinado a im-
pulsar la participacién ciudadana y el con-
trol social a través de las denuncias, quejas
y sugerencias. También se produjo material

para el fortalecimiento de los valores éticos
en los procesos de capacitacion que se de-
sarrollaran en la gestion 2018.

Las actividades de inspeccién in situ, se-
guimiento e investigaciéon, permiten de-
tectar indicios de malas précticas y omi-
siones en el servicio publico, durante el
trabajo cotidiano de las y los servidores
publicos de los TED, los SERECI y cual-
quier otra oficina administrativa.

En 2017 se realizé inspecciones in situ en
los departamentos de La Paz, Santa Cruz,
Beni, Pando, Chuquisaca; y verificaciones
del cumplimiento de recomendaciones en
las oficinas de los SERECI de Cochabam-
ba, Santa Cruz, Tarija, y Potosi. También
se han recopilado quejas, reclamos y su-
gerencias de los usuarios de los SERECI.

En esta gestidn se ha realizado 15 investi-
gaciones de denuncias presentadas y de
oficio, de las cuales 14 ya tienen informe
final y se han remitido a la instancia co-
rrespondiente; una denuncia se encuentra
en tramite.

Se ha realizado una inspeccién de los pro-
cesos de contratacién realizados para la
eleccion de altas autoridades judiciales:
se verifico las contrataciones de notarios
electorales, capacitadores y coordinado-
res electorales.

En enero de 2017 se realizd en La Paz la
rendicién publica de cuentas del Orga-
no Electoral Plurinacional y se informé los
resultados obtenidos durante la gestidn
2016. Esta conté con la participacién de
organizaciones sociales, instituciones pu-
blicas embajadas, y ciudadania en general.

6.6. COOPERACION AL TSE

El TSE ha recibido apoyo de entidades in-
ternacionales y nacionales: ONU Mujeres,
la Coordinadora de la Mujer, la Agencia
Espafola de Cooperacion Internacional
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para el Desarrollo, IDEA Internacional, la
Fundaciéon Friedrich Ebert, la Fundacion
Konrad Adenauer, las Embajadas de Sue-
ciay Suiza 'y el PNUD.

A su vez se ha contado con el apoyo
de Fondo de las Naciones Unidas para
la Infancia (UNICEF), destinados al Pro-
grama de Registro y Certificacién Gra-
tuita a Menores de 18 anos, a fin de

garantizar el derecho a la identidad de
nifios, nifias y adolescentes. Por su par-
te la Embajada de Dinamarca apoya el
Programa de Fortalecimiento y Moder-
nizaciéon del SERECI.

Dicho apoyo permite la generacion de
alianzas y cooperacion orientada al forta-
lecimento del plan de trabajo estratégico
del TSE y el OEP en su conjunto.
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os recursos del Organo Elec-
toral Plurinacional fueron ad-
ministrados de manera efi-

ciente y transparente y en
aplicacion a las disposiciones
legales que rigen el accionar
de las entidades publicas.

El presupuesto 2017 del OEP ascendi6 ini-
cialmente a Bs.239.246.709, de los cuales
Bs.237.246.709 se destinaron a gastos de
funcionamiento. La ejecucién presupues-
taria al 13 de diciembre ascendia a Bs.
157.427.157, lo que implica un 66,3% del
total. Dos millones de bolivianos correspon-
den al Programa de Certificacion Gratuita a
Nifas y Nifios, de los que se han ejecutado
Bs 1.594.140, es decir, un 79,7%.

Presupuesto de funcionamiento - OEP

100%
2.000.000,00 73%
1.594.140,00
237.246.709,00
157.427.157,29
Presupuesto Presupuesto
Vigente Ejectutado

El presupuesto 2017 del OEP ascendié
inicialmente a Bs.239.246.709, de los
cuales Bs.237.246.709 se destinaron a
gastos de funcionamiento. La ejecucion
presupuestaria al 13 de diciembre as-
cendia a Bs. 157.427.157, lo que implica
un 66,3% del total.

Por otro lado, se presupuesté Bs.354.506
de donacién del Fondo de las Naciones
Unidas para la Infancia (UNICEF), desti-
nados al Programa de Registro y Certifi-
cacién Gratuita a Menores de 18 afios, a
fin de garantizar el derecho a la identidad
de nifios, ninas y adolescentes. De esta
suma se ejecutd Bs. 42.885, equivalente
al 12,1%.

También se tiene un presupuesto de Bs
5.875.650 de una donacién de Dinamarca
destinada al Programa de Fortalecimiento
y Modernizacién del SERECI, del cual se
ha ejecutado Bs 4.888.500, es decir, un
83,2%.

Las entidades auténomas transfirieron al
OEP los siguientes recursos:

* El Gobierno Municipal de Huaca-
ya transfirié al Organo Electoral
Plurinacional Bs 130.203 para lle-
var a cabo el referendo de aproba-
cién de su Estatuto de Autonomia
Indigena Originario Campesina.
La ejecucion fue de Bs. 117.382,
equivalentes a un 90,1%.

e El Gobierno Municipal de Macha-
reti transfirié al OEP Bs 200.000
para el referendo de conversién
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a Autonomia Indigena Originario
Campesina de este municipio.
La ejecucidon presupuestaria fue
de Bs182.527, equivalente a un

91.26%.
* Los gobiernos municipales de
Achocalla, Alto Beni, Coroico,

Laja, Sicaya, Puerto Villarroel, Shi-
nahota, Antequera, Puna, Urion-
do, Postrervalle y Vallegrande
transfirieron recursos al OEP por
Bs. 4.358.903, a fin de llevar a
cabo el proceso de referendo de
las cartas organicas de las Entida-
des Territoriales Auténomas. La
ejecucion presupuestaria fue de
Bs 3.681.691, equivalente a un
84,4%.

En suma, el presupuesto definido para
asegurar la ejecucion del referendo au-
tondmico ascendié a Bs. 10.979.987 y se
ejecutd en 81,7%, lo que equivale a Bs.
8.973.711.

Presupuesto Referendo ETA’s 2017

100%

81,73%

Presupuesto
Vigente

Presupuesto
Ejectutado

El Ministerio de Economia y Finanzas Pu-
blicas aprobd un presupuesto adicional
de Bs. 125.006.375 para llevar a cabo la
eleccion de Altas Autoridades del Organo
Judicial y del Tribunal Constitucional Plu-
rinacional.

Presupuesto Proyectado al 31/12/2017 Eleccio-
nes Judiciales 2017

Presupuesto

Comprometido 118.385.238,06 94,7%
Presupuesto 0
Vigente 100%

En suma, el presupuesto aprobado para
2017 ascendié a Bs.376.816.823. De este
monto, Bs. 290.592.375, el 77,12% del
total, se halla comprometido. Pero se pro-
yecta sobrepasar el 80% de ejecucioén al
cierre de 2017.

Comportamiento de la Ejecucion Proyectada al
31/12/2017

Presupuesto

Ejectutado 301.556.294,09

Presupuesto
Vigente

100%
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Los resultados de computo oficial del 11
de junio se difundieron tres horas y 14
minutos después de concluida la vota-
cion, lo cual marcd un récord historico.

8.1. TRIBUNAL ELECTORAL
DEPARTAMENTAL DE
CHUQUISACA

El Tribunal Electoral Departamental de
Chuquisaca administré de forma eficien-
te cada una de las actividades necesarias
para el referendo de conversién a Auto-
nomia Indigena Originaria Campesina
del municipio de Machareti (9 de julio),
el referendo sobre el Estatuto de la Au-
tonomia Indigena Guarani “Chaquefio de
Huacaya” (9 de julio) y la eleccién de las
altas autoridades del Organo Judicial y
del Tribunal Constitucional Plurinacional
(3 de diciembre).

Esto le ha exigido el cumplimiento de las
siguientes acciones: habilitacion de las
organizaciones politicas o de la sociedad
civil para el acceso a propaganda electo-
ral gratuita y acreditacién de delegados;
recepcién y procesamiento de los recla-
mos por inhabilitacion del padrén electo-
ral, recepcién y ejecucion de trémites de
excusas de jurados electorales, tramite y
entrega de pases de circulacion vehicular,
capacitacion al personal operativo (coor-
dinadores, capacitadores, facilitadores
y notarios electorales) y jueces electora-
les; revision de documentos y emision de

certificados de impedimento de sufragio;
emisién de certificaciones de sufragio,
certificados de asistencia como jurado
electoral, certificados de militancia para el
personal eventual a ser contratado, coor-
dinacién permanente con las autoridades
policiales y militares para el disefio del
plan estratégico de seguridad ciudadana.

También ha procedido a la recepcién de
renuncias a los cargos que ostentan los
postulantes a las elecciones judiciales; la
recepciéon de propuestas técnicas de los
candidatos, el procesamiento de los re-
clamos por inhabilitacién del Padrén Elec-
toral; la recepcién y ejecucion de tramites
de excusas de jurados electorales, la par-
ticipacion -en ferias de difusiéon- del pro-
ceso electoral, la difusidon en el area rural
de los méritos de los candidatos, la reali-
zacién de la impresion de las papeletas de
sufragio de circunscripciéon departamental
(en la imprenta La Sirena de Santa Cruz
de la Sierra), la verificacién y el conteo de
papeletas de sufragio de circunscripcion
nacional y departamental, la elaboracién
y la custodia de las maletas electorales, la
realizacion del computo de la eleccidn; la
emisién de certificados de impedimento
de sufragio; la emision de certificaciones
de sufragio, de certificados de asistencia
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de los jurados electorales y de certifica-
dos de militancia; la coordinacién con las
autoridades policiales y militares para la
seguridad ciudadana el 3 de diciembre.

8.2. TRIBUNAL ELECTORAL
DEPARTAMENTAL DE LA PAZ

El Tribunal Electoral Departamental de La
Paz administrd tres eventos electorales en
2017. El primero de ellos fue la eleccion
de los consejeros de los Consejos de Ad-
ministracién y Vigilancia de la Cooperati-
va de Telecomunicaciones La Paz Limita-
da (COTEL), de La Paz, en un proceso de
cinco circunscripciones uninominales.

Los resultados de computo oficial del 11
de junio se difundieron tres horas y 14 mi-
nutos después de concluida la votacion,
lo cual marcé un récord histdrico.

La participacion del Tribunal Departamen-
tal de La Paz en este proceso se debio a
un convenio interinstitucional y se dio en
el marco de la obligaciéon que la Consti-
tucién fija al Organo Electoral de prestar
esta clase de servicios a las instituciones
de la sociedad civil que lo requieran.

El Tribunal Departamental Electoral de La
Paz también realizé el referendo sobre las
cartas organicas de los municipios de Alto
Beni, Achocalla, Coroico y Laja. Gracias a
un trabajo eficiente, se contd con resulta-
dos en 15 horas y 20 minutos después del
cierre de la votacién.

Por ultimo, el Tribunal Departamental
realizé las actividades necesarias para las
elecciones de las altas autoridades del
Organo Judicial y del Tribunal Constitu-
cional Plurinacional.

Estas actividades han sido: la recepcién
de renuncias a los cargos que ostentan
los postulantes a las elecciones judicia-
les; la recepcién de propuestas técnicas
de los candidatos, el procesamiento de

los reclamos por inhabilitacion del Pa-
dron Electoral; la recepcion y ejecucion
de trdmites de excusas de jurados elec-
torales, la difusidon de los méritos de los
candidatos, la verificacién y el conteo de
papeletas de sufragio de circunscripcion
nacional y departamental, la elaboracién
y la custodia de las maletas electorales, la
realizacién del computo de la eleccidn; la
emision de certificados de impedimento
de sufragio; la emisién de certificaciones
de sufragio, de certificados de asistencia
de los jurados electorales y de certifica-
dos de militancia; la coordinacion con las
autoridades policiales y militares para la
seguridad ciudadana.

8.3. TRIBUNAL ELECTORAL
DEPARTAMENTAL DE
COCHABAMBA

El Tribunal Electoral Departamental de
Cochabamba organizé en todos sus as-
pectos y realiz6 de manera satisfactoria el
referendo sobre Cartas Orgénicas de los
municipios de Sicaya, Puerto Villarroel y
Shinahota, que el 9 de julio se llevaron a
cabo junto con otros procesos similares
en el resto del pais.

En Puerto Villarroel la participacion en dicho
referendo fue del 74,41%, esto es, 22.732
personas. En Sicaya, la participacion fue del
79,4% vy los votos emitidos 1.264.En Shina-
hota, finalmente, votaron 9.641 personas, el
70,84% del padrén de habilitados.

Otra tarea fundamental del Tribunal Elec-
toral de Cochabamba fue la organizacién
de las elecciones de altas autoridades ju-
diciales y del Tribunal Constitucional, lo
que significd el cumplimiento de tareas
como las notificaciones, las capacitacio-
nes y los sorteos de jurados, la definicion
y capacitacion de notarios, la construc-
cion del padron de habilitados, etc.

Por requerimiento de las comunidades, el
Tribunal de Cochabamba cred cinco asien-

77



78

tos electorales en los municipios de Villa Tu-
nari, Entre Rios, Tacopaya y Tiraque.

Otro trabajo importante fue el inicio de la
licitacién del proyecto de construccion de
nueva infraestructura para el TDE y el SE-
RECI de Cochabamba, que se constituira
en el principal objetivo de la gestién 2018.
Junto con esa definicidn, se hizo manteni-
miento preventivo y correctivo de todo el
equipo y se inicié la gestién para la instala-
cién de un nuevo transformador eléctrico.

El Tribunal realiz6 20 talleres en comu-
nidades de diferentes municipios sobre
democracia intercultural y derecho de
ciudadania, con 987 asistentes. Y llevd a
cabo dos ciclos del programa radial De-
mocracias en Ejercicio: uno de febrero a
abril, con siete programas, y otro de junio
a septiembre, con 14 programas.

El Tribunal Electoral de Cochabamba su-
pervisé nueve elecciones de las autorida-
des de Administracion y Vigilancia de las
cooperativas de servicios publicos. La mas
importante de ellas fue la eleccién para
la renovacion parcial de consejeras y con-
sejeros de Administracién y Vigilancia de
COMTECO Ltda., realizada el 21 de mayo.
Este proceso destacd por su nivel de par-
ticipacion, superior al Ultimo realizado en
unos tres mil nuevos votos de socios.

Finalmente, el Tribunal hizo acompana-
miento de 21 reuniones deliberativas
dentro de procesos de consulta previa
para proyectos de desarrollo y explota-
cién de recursos naturales. Y estuvo a
cargo de la supervision y el acompafia-
miento del proceso de conformacién de
las autoridades de la Autonomia Indige-
na de Ragaypampa.

8.4. TRIBUNAL ELECTORAL
DEPARTAMENTAL DE ORURO

Uno de los principales logros del Tribunal
Electoral Departamental de Oruro fue la

organizacion del referendo sobre la Car-
ta Orgénica del Municipio de Antequera,
realizado el 9 de julio de 2017, que conto
con la participaciéon de 1.110 electores,
de 1.538 ciudadanos habilitados.

El resultado fue el siguiente:

APROBACION VOTOS PORCENTAJE
DE LA CARTA
ORGANICA
gi 437 4297 %
NO 580 57,03 %

El porcentaje de participacion fue del
72,17%

También se organizé y administrd la elec-
cién de altas autoridades del Organo Ju-
dicial y del Tribunal Constitucional Pluri-
nacional, en la que igualmente se obtuvo
6ptimos resultados.

Las tareas realizadas fueron sorteo de ju-
rados, impresion de material electoral,
produccién de maletas electorales y bol-
sas de recinto, preparacion de equipos y
sistema de consulta para los guias electo-
rales. También se realizé el computo (que
implica escaneo, validacién y verificacion
de actas, y publicacién de resultados), y
la identificaciéon de ciudadanos que no
votaron y de jurados electorales que no
cumplieron con su labor.

Se programé tres periodos cuatrimestra-
les para la actualizacion de la informacion
sobre asientos y recintos electorales, an-
tes las solicitudes de creacidn, traslado
y supresion de los mismos, y se cred el
asiento de Iruma Vinto.

Se realizé el levantamiento de datos
y actualizacién de las coordenadas de
distintas localidades, subsanando datos
erréneos y emplazamientos que no co-
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rrespondian, los cuales fueron reporta-
dos a la Unidad Nacional de Geografia
y Logistica Electoral.

Se instalé un sistema de correspondencia
que es el mismo que utiliza el TSE; este
permite que la correspondencia manten-
ga una secuencia y por tanto sea posible
hacerle un adecuado seguimiento.

Se instalé un sistema de cdmaras de vigi-
lancia paralelo al que ya estaba en funcio-
namiento, con el fin de ampliar la cober-
tura de vigilancia.

Se adquirié un extintor de fuego de dié-
xido de carbono para el Data Center, que
alberga equipos y dispositivos electréni-
cos muy delicados.

Se desarrollé cursos de capacitacién para
el personal sobre metodologias de desa-
rrollo en grupos, programacion Larabel en
un entorno web y temas ofimaticos.

En coordinacién con las Direcciones De-
partamental y Distrital de Educacién se
efectud la eleccién de los gobiernos estu-
diantiles en las diferentes unidades edu-
cativas del Departamento. También se
ha trabajado en programas de liderazgo,
gobernabilidad, género y democracia in-
tercultural.

Se ha realizado acompafiamiento y super-
visiéon de los procesos electorales de las
cooperativas de servicios publicos

Se ha realizado capacitacién ciudadana
en temas de derechos civiles y politi-
cos, con el propodsito de introducir a la
poblacion en la practica de la democra-
cia intercultural. Al mismo tiempo se ha
capacitado al personal eventual del Tri-
bunal en temas de gestion administra-
tiva, contratacion de bienes y servicios
y otros, a fin de brindar una atencién
mas eficiente.

8.5. TRIBUNAL ELECTORAL
DEPARTAMENTAL DE POTOSI

El Tribunal Electoral Departamental de
Potosi ha realizado las actividades nece-
sarias para posibilitar la realizacién de re-
ferendo sobre la Carta Orgénica del Mu-
nicipio de Puna, el 9 de julio. El proceso
electoral se desarrollé sin mayores contra-
tiempos. Para optimizar tiempos se esta-
blecieron dos comisiones para la entrega
del material electoral y se trabajé con cua-
tro comisiones para el recojo de las actas.

El Tribunal recibié cinco solicitudes de crea-
cién de nuevos asientos electorales, de los
cuales ya se hizo trabajo de campo de tres
y el informe técnico sobre los mismos se
encuentra en etapa de elaboracién. En dos
casos no se pudo ingresar por el estado del
camino y las actividades electorales. La si-
tuacion se resume en el siguiente cuadro:

Creacion de nuevos asientos electorales

SOLICITUD | MUNICIPIO | CIRC. ESTADO
Suicoma S.P.de 38  Elaboracion
Buena Vista del informe
Coa Coani  Caripuyo 38  Elaboracion
del informe
Yulo Vitichi 36  Elaboracion
del informe
Taitani Tinguipaya 34 Trabajo de
campo
Potolos Tacobamba 35  Trabajo de
campo

El Servicio Intercultural de Fortalecimien-
to Democratico ha impreso 5.000 certifi-
cados, 1.500 tripticos sobre equidad de
género y 1.500 tripticos sobre democra-
cia intercultural. Ha realizado actividades
de capacitacién en seis municipios (Ocu-
ri, Ravelo, Colquechaca, Belén de Urmiri,
Puna, Tacobamba) y talleres equidad de
género en Tres Cruces, Alcatuyo, Otavi.
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Para el referendo de Puna, se ha impreso
340 cartillas para jurados electorales, 30 para
notarios, 30 guias electorales, 2.500 tripticos
y 12.800 proyectos de carta orgénica.

Para las elecciones judiciales, se ha con-
tratado_51 consultores en linea, 13 faci-
litadores y 38 capacitadores, e impreso
15.500 afiches calendario, 58.400 tripti-
cos informativos, 12.000 guias para jura-
dos y notarios electorales, 50.000 volan-
tes, 8.000 actas, 8.000 hojas de trabajo
para capacitacién y 400 guias electorales.

Se puso en funcionamiento diez puntos de
informacion moviles en zonas céntricas y
alejadas de la ciudad. Se cre6 22 comisio-
nes de capacitacion a jurados electorales y
se realizo siete eventos de capacitacion de
notarios electorales. 80 eventos de sociali-
zacion y cuatro conversatorios con candida-
tos nacionales y departamentales.

Se difundié por radios locales de Potosi
dos cufias de 40 segundos y cuatro pro-
gramas de una hora cada uno sobre de-
mocracia intercultural.

Para el referendo de Puna se realizé un taller
de difusién sobre la inscripcion al padrén
biométrico, una feria informativo-educativa
sobre el referendo y un evento publico de
deliberacion sobre las opciones siy no en el
salén del municipio de Puna.

Para las elecciones judiciales se realizd
ocho spots y ocho cufias sobre los méri-
tos de los candidatos, dos microprogra-
mas de propuestas, cuatro spots y cuatro
cufias de motivacion a los jurados, sobre
méritos de los candidatos. Varias de estas
piezas se realizaron en idiomas nativos.

Se edité una separata de méritos en
361.000 ejemplares, 130 mil volantes y
2.500 afiches de papeletas.

El Tribunal Electoral Departamental de Poto-
si hizo un acompafiamiento de las consultas

realizadas por la AJAM Regional Potosi-Chu-
quisaca y Tupiza-Tarija, la Cooperativa de
Servicios Eléctricos Atocha y la Cooperativa
de Servicio Eléctricos Tupiza, y, finalmente, la
Autonomia Indigena Jatun Ayllu Yura.

Se realizé el mantenimiento periédico pre-
ventivo logico vy fisico (software y hardware)
a todos los equipos de computacién de la
institucion, el sistema de precision de aire
acondicionado, el sistema UPS (aterramien-
to y motor electrégeno), el sistema de miti-
gacion de incendios, el cableado.

Se ha disenado los sistemas SIGA (Siste-
ma de gestién de almacenes), Proforme
(procesamiento de formularios electroni-
cos), de generacion e impresién de che-
ques, y de control de ingreso de particula-
res. Estd en proceso de disefio el sistema
seguimiento de activos.

8.6. TRIBUNAL ELECTORAL
DEPARTAMENTAL DE TARIJA

En 2017 el Tribunal Electoral Departa-
mental de Tarija administré el referendo
sobre la carta organica del Municipio de
Uriondo y la eleccion de altas autoridades
del Organo Judicial y del Tribunal Consti-
tucional Plurinacional.

Para eso realizd las siguientes actividades:
la recepcién de renuncias a los cargos que
ostentan los postulantes a las elecciones ju-
diciales; la recepciéon de propuestas técni-
cas de los candidatos, el procesamiento de
los reclamos por inhabilitacion del Padron
Electoral; la recepcion y ejecucion de tra-
mites de excusas de jurados electorales, la
difusiéon de los méritos de los candidatos,
la verificacion y el conteo de papeletas de
sufragio de circunscripcién nacional y de-
partamental, la elaboracién y la custodia
de las maletas electorales, la realizacion
del cémputo de la eleccién; la emision de
certificados de impedimento de sufragio;
la emisién de certificaciones de sufragio,
de certificados de asistencia de los jurados
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electorales y de certificados de militancia; la
coordinacién con las autoridades policiales
y militares para la seguridad ciudadana,

El Tribunal Electoral Departamental de Ta-
rija usé un presupuesto adicional para el
colocado de una cubierta sobre el techo
del edificio de la sede del Tribunal y or-
dend los trabajos de mantenimiento del
edificio y de colocado de luminarias LED.

También apoyé varios procesos de con-
sulta previa para proyectos de desarrollo
y se hizo acompanamientos en las elec-
ciones para la conformacién de gobier-
nos estudiantiles en la Universidad Misael
Saracho, asi como para la formacién de
directivas barriales.

8.7. TRIBUNAL ELECTORAL
DEPARTAMENTAL DE SANTA
CRUZ

Durante la presente gestién el Tribunal
Electoral Departamental de Santa Cruz
cred 19 recintos electorales en la capital
y las provincias, efectud la actualizacién y
desdoblamiento de rutas para la entrega
y recojo de material electoral, y llevo a
cabo la georeferenciacion de los recintos.

Con este trabajo preparatorio, el Tribunal
ejecutd los referendos de aprobacion de
las cartas orgénicas de los gobiernos mu-
nicipales de Postrervalle y Vallegrande, y
realizd las actividades necesarias para las
elecciones de altas autoridades judiciales
y Tribunal Constitucional Plurinacional.

El Tribunal Electoral de Santa Cruz realizo el
acompanamiento y supervision de los pro-
cesos constitutivos de tres autonomias indi-
genas: Urubichd, Gutiérrez, Lagunillas. En el
caso de Charagua se entregd credenciales a
las autoridades electas de su autogobierno
y se apoyo la eleccion de la autoridad de la
zona Parapitiguasu para la Asamblea Auto-
némica (Nemboati Guasu) de la Autonomia
Indigena Charagua lyambae.

Por otra parte, el Tribunal difundié los princi-
pios y valores de la democracia intercultural
a 4.800 estudiantes de 12 unidades educati-
vas. Continud con los cursos de capacitacion
permanente a notarias y notarios electorales,
con el objetivo de fortalecer las capacidades
de personas que podrian ser candidatas a di-
chos cargos en futuros procesos electorales
y/o referendos. Y realizé cursos presenciales
(67 personas aprobaron el curso) y virtuales
(27 personas aprobaron el curso). También
desarrollé cinco talleres de capacitacion y
conversatorios dirigidos a estudiantes univer-
sitarios y organizaciones de la sociedad civil.

El Tribunal Electoral Departamental organizé
actividades para la promocién de las practi-
cas de la democracia intercultural en los me-
dios de comunicacién social y en espacios
académicos y ferias educativas de la ciudad.
También monitoreo la informacién institucio-
nal en prensa escrita de Santa Cruz.

Durante 2017 tomd conocimiento de 36
solicitudes el marco de la supervision per-
manente al cumplimiento de las normas
estatutarias del proceso de eleccién de au-
toridades de administracion y vigilancia de
las cooperativas de servicios publicos para
el fortalecimiento de su democracia interna.

El Tribunal acompafié 32 procesos de
consulta previa, 42 reuniones delibera-
tivas y realizd6 22 informes finales sobre
procesos concluidos.

Finalmente, se llevd a cabo el acompa-
fiamiento y supervisiéon en el proceso de
democracia comunitaria del pueblo indi-
gena Ayoreo, de acuerdo a normas y pro-
cedimientos propios.

Asimismo, se efectud la supervisiéon al pro-
ceso electoral de la Asociacién de Transpor-
te de Trufi “26 de Septiembre D.M.6".

El Tribunal usé este afo para realizar man-
tenimiento y mejoramiento de la infraestruc-
tura inmobiliaria con que cuenta. Se cambid
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la cubierta de teja de los galpones donde
funcionan las secciones administrativas del
TED y el SERECI; también se ha iniciado las
tareas de refaccion de los tableros eléctricos
(general, principal y secundarios), y se ha im-
plementado un sistema de monitoreo para
el tablero principal.

Otro aspecto importante ha sido la con-
tratacién de un seguro integral, con cinco
componentes de cobertura, lo que ha per-
mitido dar mayor seguridad al patrimonio
institucional y los recursos humanos. Asi-
mismo, se atendié todos los requerimien-
tos de las secciones técnicas.

8.8. TRIBUNAL ELECTORAL
DEPARTAMENTAL DEL BENI

En 2017, el Tribunal Electoral Departamental
del Beni ha tenido logros comunicacionales,
ha impulsado diversos procesos de capaci-
tacion democratica y ha logrado mejorar su
tecnologia e infraestructura.

En este Ultimo campo, ha fortificado los
sistemas de seguridad con la adquisicién
de 19 cdmaras de vigilancia, un sistema
de alarmas, un sistema antiincendios, etc.
También ha realizado un recableado eléc-
trico completo, ha adquirido un transfor-
mador de media tension para evitar cor-
tes de luz intempestivos, y ha adquirido
servidores y equipos de computacion.

Afin de posibilitar el proceso electoral del
3 de diciembre, ha realizado la inspeccion
de recintos electorales urbanos en Ribe-
ralta, Guayaramerin, San Ignacio, Santa
Rosa, San Borja, Santa Ana y San Joaquin.

También ha realizado el levantamiento in
situ de informacién geogréfica de asien-
tos electorales rurales en las provincias
Vaca Diez, Mamoré, Moxos, Ballivian y
Yacuma. Y realizado el trabajo de campo
para la creacién de asientos electorales
uninominales en Villa Rodeo, Ticana-Lina-
res y Bajo Colorado.

Para las elecciones de altas autoridades
judiciales, este Tribunal procedi6 a la reu-
bicacion de varias mesas electorales en
las ciudades de Riberalta, Guayaramerin'y
Santa Ana, debido a que la infraestructura
de algunos recintos electorales ya no te-
nia la capacidad suficiente.

También verifico, revisé y elaboré la co-
dificacion de 179 asientos y 259 recintos
electorales. Y establecié 24 rutas electo-
rales (con requerimientos econémicos y
de tramites administrativos).

Asimismo, dio apoyo logistico y organizé a
los notarios electorales de Trinidad, Ribe-
ralta y Guayaramerin, con lo que logré que
cada recinto electoral tenga un notario.

El Tribunal Electoral del Beni capacité a per-
sonal eventual para el dia de las elecciones
y se coordind con las fuerzas del orden la
seguridad de la jornada electoral.

8.9. TRIBUNAL ELECTORAL
DEPARTAMENTAL DE
PANDO

Durante esta gestion el Tribunal Electo-
ral Departamental de Pando realizé las
actividades necesarias para la realiza-
cion de las elecciones de altas autori-
dades del Organo Judicial y el Tribunal
Electoral, que consistieron en un viaje
de inspeccion de los asientos y recintos
electorales, en la contratacién y capaci-
taciéon de 145 notarios electorales y de
personal administrativo, de medios de
transportes, etc.

También realizé la verificacidon y control de
las papeletas de sufragio, con las cuales
armé y distribuyd las maletas electorales.

En otras areas, el Tribunal acompané las
reuniones deliberativas en torno a las soli-
citudes de contratos administrativos en sie-
te areas mineras departamentales y cinco
dreas mineras interdepartamentales.
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Imagenes

Armado de la maleta electoral con materiales a ser utilizados en el proceso electoral.
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Traslado de maletas electorales a los diferentes recintos electorales del pais.
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