ESTATUTO ORGANICO DE
UNIDAD CIVICA SOLIDARIDAD

TITULO I

NATURALEZA, FUNDACION Y PRINCIPIOS

CAPITULO I
NATURALEZA

Articulo 1.- (Unidad Civica Solidaridad) UNIDAD CIVICA SOLIDARIDAD (UCS)
es un Partido politico, una asociacion libre y voluntaria, plural y democratica, con
plena autonomia de decisidon para actuar en la vida politica nacional fundada en
principios de libertad y dignidad humana, que abraza una causa comun de
solidaridad y honestidad, de profundo amor y respeto por una Bolivia unida para
cuidarla y defenderla.

Articulo 2.- (Respeto a las leyes) Unidad Civica Solidaridad se regira por el
presente Estatuto, la Constitucion Politica del Estado, la Ley de Partidos Politicos,
el Cédigo Electoral y demas disposiciones afines cuya observancia sea obligatoria,
respetando la forma representativa, participativa y democratica de Gobierno. Su
ambito de aplicacion abarca todo el territorio del Estado Boliviano.

Articulo 3.- (Autonomia) Unidad Civica Solidaridad, como partido auténomo y
democratico, rechaza cualquier injerencia de persona, organismo o Estado
internacional en su organizacién y toma de decisiones.

Articulo 4.- (Voluntad democratica y trato entre militantes) Unidad Civica
Solidaridad estd sujeta a la voluntad democrética y participativa de todos los
militantes quienes fraternalmente se llamaran entre si "compafiero solidario".

CAPITULO II
FUNDACION Y SIMBOLOS

Articulo 5.- (Fundacion y Simbolo) Unidad Civica Solidaridad se fundé el 15 de
agosto de 1989 bajo la Jefatura de su lider perpetuo Don Max Fernandez Rojas,
adoptando como simbolo un "rombo" con los colores celeste y blanco y la sigla
U.C.S. En los bordes se inscriben las palabras HONESTIDAD, TRABAJO, JUSTICIA
SOCIAL Y DESARROLLO.



Articulo 6.- (Bandera y Colores) La bandera de Unidad Civica Solidaridad es de
dos colores: celeste y blanco; diagonalmente dispuestos en forma triangular, con
el simbolo en el centro.

CAPITULO III
PRINCIPIOS IDEOLOGICOS

Articulo 7.- (Base ideolégica) La base tedrica e ideolégica del Partido es el
humanismo social y cristiano basado en el sistema de "solidaridad" como condicién
para alcanzar una sociedad democratica, deliberativa y participativa con justicia
social y una convivencia social inspirada en la libertad y el respeto a las ideas.

7.1. Asimismo son principios de U.C.S. el reconocimiento de la diversidad cultural,
étnica y social y los que emanen de movimientos de blsqueda de la libertad, la
dignidad del hombre, la defensa del medio ambiente y la lucha contra la
desigualdad.

7.2. U.C.S. es intransigente defensor de la dignidad humana y de los derechos y
libertades de la persona como el derecho a la vida, a la integridad fisica, a su
desarrollo, a la libertad de creencia, de opinion, de asociacién, de socializacién y
demas derechos constitucionales y los reconocidos por las convenciones
internacionales de derechos humanos, sin mas restriccion que la que emane de la
ley.

7.3. Para U.C.S. tanto el hombre como la mujer, el nifio, joven o anciano gozan de
los mismos derechos y deberes civicos y el Partido se esforzara por promover su
desarrollo y la realizacion efectiva de la igualdad de sus derechos.

7.4. U.C.S. se inspira en el desarrollo laboral y productivo que otorgue igualdad de
oportunidades y busque la realizacién de la persona. Su lucha es contra toda forma
de opresion, explotacion, alienacién, marginacién e injusticia que se dé contra los
desposeidos.

7.5. U.C.S. se inspira en un modelo de Estado con identidad y solidaridad, capaz
de integrar y no excluir, de regular y movilizar a su sociedad civil y sus agentes
sociales y econdmicos, de institucionalizar y socializar su democracia convirtiéndola
en participativa y deliberativa, fortaleciendo el Estado de Derecho.

7.6. U.C.S. busca un Estado transformador de procesos productivos, que oriente su
economia hacia el bienestar comdn y el interés colectivo.

7.7. Para U.CS. la Vision de una Bolivia democratica, solidaria, incluyente,
participativa y protagdnica sera posible en el nuevo Pacto Social Solidario que

78



vincule al Estado con el mercado y su sociedad civil donde intervenga y participe,
activamente, el ciudadano junto a la gestién publica en acciones solidarias y
transparentes, desterrando las exclusiones y la corrupcion.

7.8. U.C.S. trabajara y fundamentard sus acciones politicas y electorales
empleando todos los mecanismos democraticos y los medios compatibles para
alcanzar sus fines.

TITULO II

INTEGRACION PARTIDARIA

CAPITULO I
MILITANTES

Articulo 8.- (Militante) Se reconoce como militante de U.C.S. a todo hombre o
mujer mayor de edad y en ejercicio de la ciudadania que libre y voluntariamente,
se inscriba o asocie, simpatice y comparta los principios y objetivos del partido.

Articulo 9.- (Requisitos) Son requisitos para ser militante:

a) Ser boliviano de nacimiento o naturalizado;

b) Estar en pleno goce de la ciudadania;

c) No pertenecer a otro partido politico;

d) Gozar de buena reputacion y honorabilidad,;

e) Solicitar su inscripcion y toma de juramento de lealtad y consecuencia
partidaria.

El Partido, utilizando los mecanismos de afiliacion, registrara a todo militante bajo
las normas de estadistica y control informatico, de acuerdo con el Reglamento
Interno. ;

Articulo 10.- (Derechos) Todo militante del partido goza de los siguientes
derechos:

a) A ser oidos y considerados en todo proceso de decision partidaria,
utilizando los medios democraticos y respetando el o6rgano y orden
jerarquico partidario.

b) A ser elegido a cualquier cargo representativo y elegir de acuerdo con el
presente Estatuto y demas normas reglamentarias internas. A postular y
ser postulado a cargos directivos, selectivos o electivos de la estructura
partidaria y/o para el ejercicio de la funcién publica o laboral en cualquiera
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de las instancias o poderes del Estado, sean estas centrales o
desconcentrados, autdrquicos, o0 semi-autdrquicos, municipales o
prefecturales, de acuerdo con los requisitos partidarios. Un Reglamento
interno de eleccién y seleccién normara sus funciones, respetando el orden
Constitucional, la Ley de Partidos Politicos, el Cédigo Electoral y demas
disposiciones inherentes.

c) A la oportunidad de realizar una carrera politica y a obtener cargos de
jerarquia partidaria de acuerdo con los méritos e idoneidad que le sean
reconocidos.

d) Conservar su militancia, que solo la perderd si, previa notificacién y proceso
debido, asi lo resuelva el Tribunal Disciplinario del Partido.

e) Renunciar a su calidad de militante, comunicando su decision a la instancia
maxima del Partido y a la Corte Electoral que corresponda.

f) Conocer y ser informado de todos los actos, acuerdos, pactos, resoluciones
o decisiones que adopte el partido.

g) Fiscalizar los actos de la Direccién y Administracion partidaria asi como a
controlar y defender el patrimonio del partido.

h) El derecho a su dignidad, a su honra, buena imagen y reputacion, a su
intimidad y privacidad.

i) A su permanente capacitacion y formacion politico-partidaria.

j) Recurrir de queja ante la Corte Nacional Electoral, agotada que sea la
instancia de recursos internos, sefialadas por el presente Estatuto y sus
Reglamentos.

Articulo 11.- (Deberes) Todo militante del partido tiene los siguientes deberes:

a) Aceptar y difundir los principios, programas y objetivos de U.C.S.

b) Cuidar celosamente la unidad partidaria, respetando los principios de
solidaridad y tolerancia y realizando practicas democraticas que fortalezcan
y engrandezcan al partido.

c) Participar en cuanta accion o evento que el Partido realice y lo convoque,
sea en el ambito internacional, nacional, departamental, provincial, local,
barrial, etc.

d) Acatar y cumplir con idoneidad y responsabilidad todas las labores y tareas
que se le encomienden, de las cuales, rendird informe escrito ante la
autoridad politica que corresponda y cuantas veces le sea solicitado.

e) Contribuir, voluntariamente, al sostenimiento del Partido y a la consecucion
de su programa.

f) Cumplir y hacer cumplir todas y cada una de las decisiones o resoluciones
que emanen de las autoridades legitimas y competentes del partido.

En caso de renuncia al partido, hacer conocer su decision por escrito ante la
autoridad maxima del partido y ante la Corte Electoral que corresponda.



Articulo 12.- (Prohibiciones) Todo militante esta prohibido de:

a) Militar en otros partidos politicos en forma simultanea.

b) Recibir para uso y provecho personal cualquier beneficio a cambio indebido
de influencias, fondos, servicios o favores de personas juridicas o naturales,
nacionales o0 extranjeras, que tengan interés econémico, politico o judicial
con el Estado.

c) Atropellar los derechos electorales en eventos partidarios.

d) Alterar la documentacion partidaria.

e) Ejercer actos de disociacion e indisciplina.

f) Mellar la dignidad, honorabilidad y accionar politico de algin militante o
dirigente del Partido.

Articulo 13.- (Garantias) Unidad Civica Solidaridad, reconoce y garantiza a
. todos sus militantes:

a) Carrera politica.

b) Igualdad de oportunidades en el ejercicio partidario.

c) Ejercicio de la democracia partidaria a través de las normas vy

; procedimientos del Reglamento de Elecciones Internas.
6 d) Igualdad de oportunidades para el liderazgo en todos sus niveles.

e) La participacion plena de la juventud en la estructura partidaria.

f) La participacion de la mujer en una cuota no menor al 30 % en todos los
niveles de Direccién partidaria y en las candidaturas de representacion
ciudadana.

g) Defensa y proteccion justa de sus militantes.

CAPITULO II
SECTORES SOCIALES

Articulo 14.- (Sectores) El Partido reconoce, integra y organiza a los sectores y
comités funcionales de profesionales, laborales, gremiales, campesinos, obreros,
amas de casa, laborales, industriales, empresarios, discapacitados, universitarios,
estudiantes, transportistas, rentistas, funcionarios publicos, artesanos, vecinales y

@ otros que representen legitimos intereses colectivos y partidarios. Un Reglamento
interno normara sus actividades y funciones partidarias tanto en el ambito nacional
como departamental y municipal.



CAPITULO III
LA MUJER, LA JUVENTUD Y ADULTOS MAYORES

Articulo 15.- (Definicién de organizaciones de género y generacionales)
Se denominan organizaciones de género y generacionales a los espacios de
participacién politico partidarios de la mujer, la juventud y adultos mayores, los
cuales se constituyen en instancias para promover la participacion activa de estos
sectores en los procesos y actividades partidarias, mejorando sus condiciones y
oportunidades de organizacion, participacién y liderazgo.

Articulo 16.- (Principio de Equidad de Género) Unidad Civica Solidaridad, fiel
a su doctrina y a sus principios partidarios, garantiza la participacién equitativa de
hombres y mujeres en las instancias politico-partidarias. Por tanto, se deberan
crear las condiciones reales para promover y garantizar la participacion, la
representacién y el liderazgo de las mujeres ucesistas en el quehacer politico y
acceso igualitario en la toma de decisiones en los distintos estamentos de la
estructura partidaria.

En aplicacion de los principios enunciados, se determina la participacién de la
mujer en una cuota no menor al 30% en la representacion local, departamental y
nacional, tanto en el dmbito partidario como de participacion de las instancias del
sistema politico.

Articulo 17.- (Conformacion de los comités funcionales femeninos)

a) Los comités funcionales femeninos, son la base y expresion fundamental de la
estructura politica partidaria de Unidad Civica Solidaridad.

b) Los comités funcionales femeninos, estaran conformados por todas las
agrupaciones y/o asociaciones femeninas que sean previamente inscritas y
autorizadas de acuerdo a reglamento especifico por el Comité Ejecutivo
Nacional y la Secretaria Nacional de la Mujer. Estas agrupaciones y/o
asociaciones deberdn poner en conocimiento de las autoridades
correspondientes sus objetivos y sus registros de militantes, no pudiendo ser
inferiores a 20 miembros, con todos los datos que requiere la filiacion
partidaria.

Articulo 18.- (Integracion de la juventud)
a) La juventud es la base y expresién fundamental de la estructura politico

partidaria, su presencia fortalece la estrategia politica de Unidad Civica
Solidaridad.



b) Se canalizardn, a través de la Secretaria Nacional de Juventud, mayores
espacios de decision y participacion politica dentro la estructura partidaria, para
lograr la integracién de la juventud en los procesos politico partidarios, como
base fundamental para la renovacion partidaria y el logro de los objetivos
estratégicos trazados por el Partido en funcién de una vision generacional que
impulse los desafios de la modernidad en la perspectiva del nuevo milenio.

Articulo 19.- (Conformacion de los comités funcionales juveniles)

a) Los comités funcionales juveniles estaran conformados por todas las
agrupaciones juveniles que sean previamente inscritas y autorizadas de
acuerdo a reglamento especifico por el Comité Ejecutivo Nacional y la
Secretaria Nacional de la Juventud. Estas agrupaciones deberan poner en
conocimiento de las autoridades correspondientes sus objetivos y sus
registros de militantes, no pudiendo ser inferiores a un numero de 20
miembros comprendidos entre las edades de 15 a 30 afios, contemplando
los datos sobre nimero de cédula de identidad, asi como los datos que
requiere la filiacion partidaria.

Articulo 20.- (Integracion de los adultos mayores) Los adultos mayores se
constituyen en la reserva moral, expresion solidaria y fundamental de la estructura
politico partidaria. Su presencia es simbolo de respeto y experiencia que orienta y
fortalece la estrategia politica de Unidad Civica Solidaridad, en la perspectiva de
una visién generacional que impulse la elaboracién de politicas pablicas para evitar
las exclusiones en este sector.

Serdn participantes las organizaciones conformadas por los Adultos Mayores,
previamente registrados y autorizados por el Comité Ejecutivo Nacional. Estas
agrupaciones y/o asociaciones deberan poner en conocimiento de las autoridades
correspondientes sus objetivos y sus registros de militantes, no pudiendo ser
inferiores a 20 miembros, con todos los datos que requiere la filiacion partidaria.

CAPITULO IV
DIRIGENTES

Articulo 21.- (Dirigente) Es el compafiero militante que por el ejercicio
democratico y soberano, en conformidad al presente Estatuto, es elegido para
ejercer mandatos de autoridad en Unidad Civica Solidaridad.

Articulo 22.- (Requisitos) Para ser dirigente, ademas de lo previsto en el Art. 9
del Estatuto, los requisitos son:

(NN
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a) No tener pliegos de cargo, sentencia penal ejecutoriada ni haber sido sujeto
de suspension o expulsién partidaria.

b) Tener un minimo de dos (2) afios de antigliedad de militancia activa.

c) Ser elegido mediante eleccién libre y democratica en su jurisdiccién
correspondiente.

Articulo 23.- (Dirigentes Nacionales) Son dirigentes nacionales:

a) El Jefe Nacional del Partido

b) Los dos Subjefes Nacionales.

c) El Secretario Ejecutivo Nacional.

d) Todos los miembros del Comité Politico Nacional.
e) Todos los miembros del Comité Ejecutivo Nacional.
f) La Bancada Parlamentaria Nacional.

Articulo 24.- (Dirigentes Departamentales) Son dirigentes departamentales:

a) Los Jefes y Subjefes Departamentales.

b) Los Secretarios Ejecutivos Departamentales.

c) Todos los miembros de los Comités Politicos Departamentales.

d) Todos los miembros de los Comités Ejecutivos Departamentales.

e) Los Jefes de Comités de las organizaciones Sectoriales e Instancias
Funcionales.

f) Los Coordinadores Provinciales.

g) Los Secretarios Ejecutivos Municipales

h) Todos los miembros de los Comités Ejecutivos Municipales

Articulo 25.- (Eleccion) La eleccion de los dirigentes nacionales,
departamentales y municipales del partido, sera realizada de forma democratica,
mediante el voto universal, directo, libre y secreto de los militantes, a través de
listas completas en los tres niveles mencionados, segun los principios establecidos
en el Reglamento de Elecciones Internas del Partido, que forma parte del presente
Estatuto.

Articulo 26.- La eleccidn de los dirigentes de Seccién Municipal, Circunscripcion,
Cantdn, Distrito y Zona o Barrio, sera realizada en forma democratica, por voto
directo, universal de los delegados por simple mayoria.

Articulo 27.- (Periodo de mandato) El periodo de mandato de los dirigentes
esta sujeto a las disposiciones contempladas en los arts. 46, 49, 52, 57, 61, 81, 86,
104, 107, 117, 121, 125, 126, 130, 132, 135, 137, 140, 143, 153, 154 y 155 del
presente Estatuto Organico.

i



Articulo 28.- (Revocacion) El Comité Politico Nacional podra revocar el mandato
de los dirigentes que no cumplan con las normas internas vigentes: Estatuto,
Reglamentos Internos y disposiciones emanadas de las instancias superiores del
Partido a nivel Nacional, de acuerdo al dictamen del Tribunal Disciplinario Nacional.
Consecuentemente, el Comité Politico Nacional, con la aprobacion de dos terceras
partes de sus miembros, podréd convocar a elecciones internas antes del periodo de
cinco afios para cubrir el cargo en acefalia.

Articulo 29.- (Renuncia) Ningln dirigente en ejercicio de sus funciones podra
renunciar ni dejar el cargo por sustitucion, sin haber traspasado previamente la
informacion escrita, activos y documentacién inherente a sus funciones, asi como
también haber presentado sus informes de descargo econémicos y politicos que
permitan la continuidad de las funciones.

TITULO III

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA PARTIDARIA

CAPITULO I
ORGANISMOS DIRECTIVOS

Articulo 30.- (Organismos Directivos) Los organismos de Direccién de U.C.S.
se constituyen democraticamente y su orden jerarquico es el siguiente:

Convencion Nacional.

Jefatura Nacional.

Subjefaturas Nacionales.

Comité Politico Nacional.

Comision Politica Nacional Permanente.
Comité Ejecutivo Nacional.

Secretario Ejecutivo Nacional.
Secretarias Nacionales.

Consejo Consultivo Nacional.

10 Tribunal Disciplinario Nacional.
11.Fiscal Nacional.

12. Defensor del Militante Nacional.
13.Jefe Departamental.

14.Subjefes Departamentales.

15.Comité Politico Departamental.
16.Comision Politica Departamental Permanente.
17.Comité Ejecutivo Departamental.

18. Tribunal Disciplinario Departamental.
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19, Fiscal Departamental.

20.Defensor del Militante Departamental.
21.Coordinadores Provinciales.
22.Secretario Ejecutivo Municipal.
23.Comité Ejecutivo Municipal.
24.Comités de Organizaciones Sectoriales
25.Comités Funcionales

CAPITULO II
CONVENCION NACIONAL

Articulo 31.- (Convencién Nacional) La Convencion Nacional de Unidad Civica
Solidaridad es la maxima autoridad y la maxima expresion de soberania
democratica del partido, tiene capacidad legislativa, ejecutiva y electoral. Sus
resoluciones y disposiciones se ejecutan a través del Jefe Nacional del Partido, el
Comité Politico Nacional, el Secretario Ejecutivo Nacional y las instancias organicas
correspondientes.

Articulo 32.- (Caracter) La Convencién Nacional como maximo 6rgano
normador, decisorio, regulador y electivo se reline con caracter ordinario y
extraordinario mediante convocatoria publica.

Articulo 33.- (Convocatoria a Convencion Ordinaria) La Convencion Nacional
Ordinaria serd convocada por el Jefe Nacional con 60 (sesenta) dias de
anticipacion proponiendo la Agenda.

Articulo 34.- El Comité Politico Nacional, a solicitud de 2/3 (dos tercios) de sus
miembros podra convocar a la Convencidon Nacional Ordinaria cumpliendo los
mismos requisitos enunciados precedentemente.

Articulo 35.- (Periodo de celebracion) La Convencion Nacional Ordinaria se
celebrara dentro del periodo de 5 (cinco) afios, con preferencia en el primer
trimestre.

Articulo 36.- (Convocatoria a Convencion Extraordinaria) La Convencion
Nacional Extraordinaria serd convocada por el Jefe Nacional o por el Comité
Politico Nacional a solicitud de 2/3 (dos tercios) de sus miembros cuantas veces
sea necesaria cumpliendo los requisitos que se sefialan mas adelante y en el
articulo pertinente.

Articulo 37.- (Organizacién) Sobre la base de una propuesta de la Secretaria

Ejecutiva Nacional, la Jefatura Nacional designara a la Comision Organizadora de la
Convencién 90 (noventa) dias antes de la Convencion Nacional.
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Articulo 38.- (Comisién de Poderes) Sobre la base de una propuesta del
Comité Politico Nacional, la Jefatura Nacional designard la Comision de Poderes 60
(sesenta) dias antes de la Convencion Nacional.

Articulo 39.- (Reglamento) La Convencién Nacional se regird mediante su
Reglamento de Debates.

Articulo 40.- (Direccién) La Convencién Nacional sera presidida por el Jefe
Nacional y conformaran la Directiva de la Convencion dos Vicepresidentes, tres
secretarios y tres vocales elegidos mediante voto y por simple mayoria.

Articulo 41.- (Delegados) Asistiran a la Convencién Nacional, como delegados
natos con derecho a voz y voto, los siguientes militantes:

a) Todas los dirigentes comprendidos en el Art. 23 y 24 del presente Estatuto.
b) Un delegado elegido de cada Municipio.

¢) Dos delegados elegidos por cada sector social (Sectorial y Funcional).

d) Altos Dignatarios de Estado del Partido.

e) Alcaldes, Presidentes de Concejo y Concejales del Partido.

Articulo 42.- (Elecciéon de delegados) Los delegados a la Convencion Nacional
seran elegidos de la siguiente manera:

a) El delegado de cada Municipio por simple mayoria del Comité Ejecutivo
Municipal.

b) Los delegados de cada sector social por simple mayoria de la Directiva del
Sector (Sectorial y Funcional).

Articulo 43.- (Derecho a voz) En la Convencién Nacional tendran derecho a voz
los invitados especiales expresamente convocados por la Jefatura Nacional.

Articulo 44.- (Atribuciones) Son atribuciones de la Convencion Nacional del
Partido:

a) Proclamar y posesionar al Jefe Nacional.

b) Elegir y posesionar al Tribunal Disciplinario Nacional.

c) Elegir y posesionar al Defensor del militante.

d) Elegir y posesionar al Comité Nacional Electoral.

e) Aprobar la Declaracién de Principios, el Estatuto Organico y el Reglamento
de Elecciones Internas.

f) Recibir el Informe del Jefe Nacional del Partido.

g) Proclamar a los candidatos para las elecciones nacionales y municipales.

h) Delegar atribuciones expresas al Jefe Nacional en el marco de las normas
vigentes.
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i) Cumplir y hacer cumplir la Declaracién de Principios, el Estatuto Organico y
los Reglamentos de Partido.

Articulo 45.- (Convencmn Nacional Extraordinaria) La Convencién Nacional
Extraordinaria se convocard sobre la base de un temario especifico del mismo
caracter, con capacidad resolutiva y reguladora. La convocatoria se emitira por lo
menos con quince (15) dias de anticipacion mediante publicaciéon de prensa,
estableciéndose el temario, lugar, fecha y hora de la Convencion.

CAPITULO III
JEFATURA NACIONAL

Articulo 46.- (Naturaleza) Después de la Convencién Nacional, el Jefe Nacional
es la maxima autoridad organica institucional del Partido en todo el Pais. Ejerce su
mandato por un periodo de cinco (5) afios, podra ser reelegido cuantas veces lo
determine el voto directo, libre y secreto de los militantes.

Articulo 47.- (Funciones) Las funciones especificas del Jefe Nacional de U.C.S.
son las de: presidir, dirigir y representar ejecutiva, politica y administrativamente a
Unidad Civica Solidaridad, con sujeciéon al ordenamiento que establece la
Constitucion Politica del Estado, Cédigo Electoral, Ley de Partidos Politicos,
Estatuto Organico, Reglamentos Internos y disposiciones del Partido.

Articulo 48.- (Atribuciones) El Jefe Nacional goza de las siguientes
atribuciones:

a) Velar y hacer cumplir los principios y la doctrina partidaria en toda actividad
politica.

b) Cumplir y hacer cumplir la Declaracién de Principios, el Estatuto Organico,
los Reglamentos Internos del Partido y las Resoluciones de la Convencion

Nacional.
) Designar al Jefe de Campafia Nacional y a los Jefes de Campana
Departamentales.

d) Designar al Fiscal Nacional.

_e) Designar representantes del Partido ante la Corte Nacional Electoral, el
Poder Ejecutivo y otros 6rganos a nivel departamental, nacional e
internacional.

f) Designar la formacién de comisiones y encomendar funciones politicas.

g) Designar a los miembros del Consejo Consultivo Nacional.

h) Convocar a Convencion Nacional ordinaria y extraordinaria.

i) Representar o delegar su asistencia oficial a los actos nacionales e
internacionales y presidir las convenciones nacionales ordinarias y
extraordinarias, asi como las reuniones del Comité Politico Nacional.
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j) Establecer los lineamientos basicos para la accion politica nacional e
internacional.

k) Delegar e instruir actividades politico partidarias a los miembros del Comité
Politico Nacional, Comité Ejecutivo Nacional, al Fiscal Nacional, a los
Comités Politicos Departamentales y a los Comités Ejecutivos
Departamentales y Municipales.

I) Considerar en Gltima instancia el derecho de amnistia politica ante los fallos
del Tribunal Disciplinario Nacional.

m) Presentar a la Convencion Nacional el informe de su gestion.

n) Suscribir acuerdos de alianza partidaria a nombre de U.C.S. previa
aprobacion del Comité Politico Nacional.

0) Proponer ante la Convencién Nacional, la designacion de los miembros del
Tribunal Disciplinario Nacional y del Defensor del Militante.

p) Proponer ante la Convencion Nacional, la designacién del Comité Nacional
Electoral.

q) Fijar la sede de la proxima Convencion Nacional.

r) Cumplir otras funciones y atribuciones previstas en el Estatuto y el
Reglamento Interno del Partido.

CAPITULO IV
SUBJEFATURAS NACIONALES

Articulo 49.- (Naturaleza) Los Subjefes Nacionales son la segunda y la tercera
autoridad ejecutiva del partido, elegidos mediante lista nacional por voto libre y
secreto de los militantes por un periodo de cinco (5) afios.

Articulo 50.- (Atribuciones) Son atribuciones del Subjefe Nacional:

a) Asumir interinamente en orden de prelacién las funciones de la Jefatura
Nacional en los casos en que el Jefe del Partido se encuentre fuera del pais
y/o por delegacién expresa.

CAPITULO V
COMITE POLITICO NACIONAL

Articulo 51.- (Naturaleza) El Comité Politico Nacional es el organismo que
evalla las actividades politicas, el accionar partidario, la estrategia operativa y los
aspectos técnico y administrativos en el ambito nacional, con la finalidad de
mantener permanentemente actualizada la doctrina y filosofia del partido en todo
el territorio nacional.
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Articulo 52.- (Miembros y Mandato) Los miembros del Comité Politico
Nacional ejerceran su mandato por cinco (5) afios.

Son miembros del Comité Politico Nacional, con derecho a voz y voto las siguientes
autoridades politicas:

a) El Jefe Nacional.

b) Los Subjefes Nacionales.

c) El Comite Ejecutivo Nacional.

d) El Presidente de la Bancada Parlamentaria, dos Senadores y cuatro
diputados elegidos por simple mayoria por la Bancada Parlamentaria del
Partido.

e) Jefes Departamentales.

f) Un representante de cada sector social: laboral, gremial, obrero,
profesional, industrial, empresarial, campesino, magisterio urbano y rural,
juventud, femenino, rentistas, funcionarios publicos, artesanos, vecinales,
transportistas y discapacitados.

Asimismo, forman parte del Comité Politico Nacional, con derecho a voz, el
Presidente del Consejo Consultivo Nacional y los militantes designados por la
Jefatura Nacional.

Articulo 53.- (Directiva) La Directiva del Comité Politico Nacional esta
constituida de la siguiente manera:

Presidente (Jefe Nacional del Partido).

Primer Vicepresidente (Subjefe Nacional).

Segundo Vicepresidente (Subjefe Nacional).

Tres Secretarias elegidas internamente en el Comité Politico Nacional.

Articulo 54.- (Reuniones) El Comité Politico Nacional se reunird en forma
ordinaria y obligatoria cada 90 dias y extraordinariamente cuantas veces sea
necesario, a convocatoria del Jefe Nacional y del Secretario Ejecutivo Nacional.

Articulo 55.- (Atribuciones y obligaciones) Son atribuciones y obligaciones
del Comité Politico Nacional:

a) Hacer cumplir las Resoluciones y Disposiciones, Declaracién de Principios,
Estatuto, Reglamentos y toda resolucion que emane de las instancias
superiores del Partido.

b) Informar a la Jefatura Nacional sobre los alcances de las evaluaciones
efectuadas.

c) Conocer y considerar los informes de gestion del Comité Ejecutivo Nacional
y de las Jefaturas departamentales.
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d) Planificar politicas y estrategias del Partido.

e) Solicitar informacion a los Poderes del Estado.

f) Considerar, modificar y aprobar los proyectos presentados por el Consejo
Consultivo Nacional, previa conformacién de las Direcciones de Estudio y
Planificacién mencionados en el Reglamento Interno del partido.

g) Aprobar normas y reglamentos internos, asi como todo aquello que esté
dentro de su accion y competencia.

h) Aprobar, modificar y divulgar el programa de Gobierno Nacional y Municipal.

i) Firmar en el &mbito nacional comunicados publicos y documentos del
Partido.

j) Fiscalizar la administracién general del patrimonio partidario.

k) Designar la Comisién Nacional de Fiscalizacion y Auditoria.

1) Delinear directrices a la Comision Politica Nacional Permanente para que
ésta desarrolle y ejecute en el tiempo que separa las reuniones ordinarias
de la Comision Politica Nacional.

m) Homologar la lista de los candidatos a Senadores, Diputados, Concejales
Municipales y otros cargos electivos, elaborada por la Comisién Politica
Nacional Permanente.

CAPITULO VI
COMISION POLITICA NACIONAL PERMANENTE

Articulo 56.- (Naturaleza) La Comision Politica Nacional Permanente es el
organismo que analiza, elabora y ejecuta estrategias operativas en el accionar
politico partidario. Se establece como una Comisién Permanente del Comité Politico
Nacional que ejercita sus funciones continuamente.

Articulo 57.- (Miembros y mandato) Los miembros de la Comisién Politica
Nacional Permanente ejerceran su mandato por cinco (5) afios. Esta compuesta de
las siguientes autoridades:

a) El Jefe Nacional del Partido.

b) El Primer Subjefe Nacional.

c) El Secretario Ejecutivo Nacional.

d) Un representante de los Jefes Departamentales elegido por mayoria simple
entre sus miembros.

e) Un representante de la Bancada Parlamentaria del Partido elegido por
mayoria simple entre sus miembros.

En el caso de alguna controversia en la eleccion de estos representantes, la

eleccién final estara en manos del Comité Politico Nacional bajo una terna
presentada por la Jefatura Nacional.
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Articulo 58.- (Atribuciones) La Comisién Politica Nacional Permanente tendra
las mismas atribuciones del Comité Politico Nacional por ser una instancia
Permanente de toma de decisiones. Ademas tendra las siguientes atribuciones y
obligaciones:

a) Ejecutar las directrices emanadas del Comité Politico Nacional.

b) Elaborar la lista de candidatos a Diputados, Senadores, Concejales y otros
cargos electivos previa recepcion y evaluacion de las sugerencias emanadas
de los distintos sectores y estratos directivos del Partido.

CAPITULO VII
COMITE EJECUTIVO NACIONAL

Articulo 59.- (Naturaleza) El Comité Ejecutivo Nacional es el organismo
encargado de ejecutar y administrar las politicas del Partido, asi como de la
ejecucion y cumplimiento de las instrucciones y resoluciones emanadas de la
Convencién Nacional, de la Jefatura Nacional y del Comité Politico Nacional. Es
responsable de la buena organizacién y planificacion operativa en el ambito
nacional, debiendo velar por la eficacia y oportunidad de las acciones politico
partidarias.

Articulo 60.- (Miembros) El Comité Ejecutivo Nacional estéa conformado por el
Secretario Ejecutivo Nacional y los Secretarios Nacionales.

Articulo 61.- (Eleccion) El Secretario del Comité Ejecutivo Nacional sera elegido
democraticamente mediante una lista nacional por el voto libre y secreto de los
militantes por un periodo de cinco (5) afios. El resto de los miembros del Comité
Ejecutivo Nacional seran elegidos por el Comité Politico Nacional a través de una
lista presentada por el Secretario Ejecutivo Nacional. Estos miembros duraran en
sus funciones 3 afios, pudiendo ser reelegidos por similar periodo.

Articulo 62.- (Presidencia) El Comité Ejecutivo Nacional, estara presidido por el
Secretario Ejecutivo Nacional.
CAPITULO VIII
SECRETARIA EJECUTIVA NACIONAL

Articulo 63.- (Atribuciones) Son atribuciones del Secretario Ejecutivo Nacional:

a) Coordinar las actividades con la Jefatura Nacional, la direccion partidaria y
los organismos territoriales, funcionales y operativos del Partido.
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b) Realizar la labor de coordinacién con el Comité Politico Nacional, el Comité
Ejecutivo Nacional, los Comités Politicos Departamentales y los Comités
Ejecutivos Departamentales.

c) Recibir de las secretarias correspondientes el plan de actividades vy
presupuesto anual, para su aprobacién y consiguiente financiamiento
estatal.

d) Firmar juntamente con el Secretario Ejecutivo del sector respectivo, los
documentos, resoluciones y otros.

e) Suscribir la correspondencia, citaciones, convocatorias y otros documentos
del Partido.

f) Convocar y presidir las reuniones de las Secretarias Nacionales, Comité
Ejecutivo Nacional para el cumplimiento de las actividades partidarias,
debiendo reunirse en forma ordinaria cada 15 dias y en forma
extraordinaria, cuantas veces sea pertinente.

g) Participar en los actos politicos.

h) Efectuar declaraciones publicas y oficiales en consulta con el Jefe Nacional.

i) Coordinar en forma general las actividades partidarias.

j) Conocer y administrar los conflictos que pudieran surgir en las Secretarias y
organismos departamentales.

k) Presentar informes mensuales o periédicos al Jefe Nacional y al Comité
Politico Nacional sobre las actividades de las Secretarias Nacionales del
Comité Ejecutivo Nacional, de los Comités Ejecutivos Departamentales y del
Comité Ejecutivo Municipal.

Articulo 64.- (Secretarias Nacionales) Las Secretarias Nacionales estan
constituidas por Comisiones y Comités y su organizacion esta normada por el
Reglamento Interno.

Articulo 65.- Las Secretarias Nacionales dependientes de la Secretaria Ejecutiva
Nacional efectuardn trimestralmente una evaluacion de sus actividades vy
presentaran sus informes al Jefe Nacional del Partido, al Secretario Ejecutivo
Nacional y al Comité Politico Nacional.

CAPITULO IX
SECRETARIA GENERAL NACIONAL

Articulo 66.- (Atribuciones y obligaciones) El Secretario General Nacional, es
el secretario coordinador interno de las demas secretarias nacionales. Tiene las
obligaciones y atribuciones siguientes:

a) Firmar juntamente con el Secretario Ejecutivo Nacional todos los

documentos, resoluciones, reglamentaciones y otros.
b) Llevar el Libro de Actas del Comité Ejecutivo Nacional.
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Reemplazar al titular de cualquier secretaria mientras dure la ausencia de
uno de éstos, debiendo informar, por escrito, de toda la actividad
desarrollada en ese periodo al Secretario Ejecutivo Nacional.

CAPITULO X

SECRETARIA NACIONAL DE COMUNICACION, PRENSA Y PROPAGANDA

Articulo 67.- (Atribuciones y obligaciones) El Secretario Nacional de
Comunicacién, Prensa y Propaganda tiene las obligaciones y atribuciones
siguientes:

a)

b)

a)

h)
)

Planificar, dirigir y coordinar las relaciones publicas y de protocolo del Jefe
Nacional.

Programar, concertar y coordinar las presentaciones publicas y oficiales del
Partido, asi como las intervenciones del Jefe Nacional, de las autoridades y
candidatos a cargos electivos, en coordinacion con la Secretaria Nacional de
Planificacion y Organizacion.

Proyectar la imagen del Partido a través de la correcta presentacion de sus
representantes en todos los actos publicos y privados.

Difundir la ideologia y principios doctrinarios.

Informar a la dirigencia nacional de los hechos politicos suscitados en el
Pais.

Responder a toda critica efectuada en contra de la Jefatura Nacional, de los
miembros del Comité Politico Nacional y Comité Ejecutivo Nacional del
Partido.

Participar en conferencias, seminarios y polémicas de Unidad Civica
Solidaridad con otros partidos y organismos gubernamentales y no
gubernamentales.

Monitorear los medios de comunicacin y la propaganda politica.

Efectuar un andlisis de la prensa, resumir y transmitir los mismos a la
Jefatura Nacional y el Comité Politico Nacional.

Efectuar agencia informativa o0 mesa de redaccion central.

Elaborar los planes, programas y proyectos sobre propaganda y publicidad
para su difusion nacional.

Coordinar con todos los Secretarios Nacionales y Jefes Departamentales, los
mecanismos de difusién del Partido en el ambito nacional.

m) Publicar el vocero oficial del Partido.

n)
0)

p)

Velar el acceso y cumplimiento de uso de los medios de comunicacion
conforme a disposiciones que rige la materia. '

Difundir el accionar partidario a través de los medios de comunicacion
social.

Mantener contacto permanente con todos los medios de comunicacion
social.
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CAPITULO XI
SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION Y ORGANIZACION

Articulo 68.- (Atribuciones y obligaciones) El Secretario Nacional de
Planificacion y Organizacion tiene las obligaciones y atribuciones siguientes:

a)
b)

c)

d)

)
k)

Elaborar y presentar al Comité Ejecutivo Nacional el Plan Nacional de
actividades partidarias.

Efectuar el seguimiento, control y evaluacién de los objetivos y actividades
operativas del partido, como de los proyectos aprobados.

Elaborar, revisar, modificar y evaluar los proyectos de caracter
departamental y/o nacional presentados al Partido y remitir los mismos al
Comité Ejecutivo Nacional para su aprobacion pertinente.

Elaborar los manuales internos de las Secretarias Nacionales y remitir los
mismos al Comité Ejecutivo Nacional para su respectiva aprobacion y
ejecucion.

Proponer al Comité Politico Nacional, a través del Comité Ejecutivo Nacional,
los estudios tendientes a la creacion de comités especiales territoriales.
Proceder a la organizacion territorial y de las estructuras del Partido.
Adecuar la organizacion estructural del Partido y su funcionamiento a los
Organigramas integrantes del presente Estatuto.

Organizar los actos publicos, eventos politicos nacionales y sociales del
partido, movilizacién de militantes y adherentes; como los actos de ingreso
masivo de nueva militancia que se realicen en lugares extrapartidarios, en
coordinacion con los estamentos pertinentes del Partido.

Organizar, controlar y tener bajo su responsabilidad el registro informatico
de la militancia y dirigencia.

Organizar las reuniones preparatorias de la Convencion Nacional Ordinaria o
Extraordinaria, en coordinacion con el Comité Politico Nacional.

Organizar y supervisar el desarrollo de las actividades de protocolo y
actividades partidarias.

CAPITULO XII
SECRETARIA NACIONAL DE FINANZAS

Articulo 69.- (Atribuciones y obligaciones) El Secretario Nacional de

Finanzas, tiene las obligaciones y atribuciones siguientes:

a)

Elaborar el proyecto de Presupuesto General Consolidado y los mecanismos
de administracion y fiscalizacion interna en coordinacion con los organismos
del Partido.
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b) Administrar y controlar los estados financieros mediante una contabilidad
centralizada, preservando el patrimonio partidario, llevando inventarios,
registros detallados y valores de cada uno de ello.

c) Recibir las contribuciones y donaciones voluntarias al Partido, obtener
recursos financieros; creando normas y procedimientos para todas las
unidades politicas con similar actividad.

d) Recibir y administrar el financiamiento estatal conforme a los requisitos,
condiciones y disposiciones establecidas por ley.

e) Realizar auditorias a todos los organismos partidarios del Pais y/o personas
que manejen recursos economicos y bienes del Partido.

f) Firmar conjuntamente con el Secretario Ejecutivo Nacional los
comprobantes de ingreso y egreso del movimiento financiero del Partido.

g) Autorizar la salida de todo el material logistico segin la reglamentacion
pertinente.

h) Presentar estados financieros de cada gestion (balance y estado de
resultados) ante el Comité Ejecutivo Nacional, instancia que dispondra la
realizacion inmediata de una auditoria por firma calificada y avalada por la
Contraloria General de la Republica, para su aprobacién por el Comité
Politico Nacional y posterior remision a la Corte Nacional Electoral en su
caso.

CAPITULO XIII
SECRETARIA NACIONAL DE DOCTRINA Y CAPACITACION

Articulo 70.- (Atribuciones y obligaciones) El Secretario Nacional de Doctrina
y Capacitacion tiene las obligaciones y atribuciones siguientes:

a) Elaborar y difundir la doctrina politica del Partido.

b) Crear conciencia y generar la mistica partidaria sobre los principios y la
doctrina del Partido.

c¢) Organizar conferencias, seminarios, talleres y todo tipo de capacitacion
politico doctrinaria a la militancia.

d) Publicar el desarrollo de debates y conferencias.

e) Proceder a la formacidn de nuevos lideres.

f) Organizar las Brigadas de Capacitacion Ucesista.

g) Produccién de cartillas de capacitacion.

h) Organizar y conducir el “Centro de Andlisis y Capacitacién Ucesista”.
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CAPITULO XIV
SECRETARIA NACIONAL DE DESARROLLO HUMANO SOSTENIBLE

Articulo 71.- (Atribuciones y obligaciones) El Secretario Nacional de
Desarrollo Humano Sostenible, tiene las obligaciones y atribuciones siguientes:

a) Tener informacion veraz y actualizada de la situacion social de la poblacién
nacional, especialmente de los sectores mas deprimidos y vulnerables.

b) Promover acciones de solidaridad social que beneficien a la poblacién mas
desprotegida de las areas rurales y peri urbanas.

c) Disefiar estrategias educativas, de salud, de nutricion, vivienda y de
proteccion de la nifiez, la adolescencia, la mujer y la tercera edad.

d) Promover acciones de atencion integral de salud.

e) Promover acciones de proteccion y defensa de la familia boliviana.

f) Promover acciones de fortalecimiento, defensa y respeto del medio
ambiente.

CAPITULO XV
SECRETARIA NACIONAL DE COORDINACION PARLAMENTARIA

Articulo 72.- (Atribuciones y obligaciones) El Secretario Nacional de
Coordinacién Parlamentaria, tiene las obligaciones y atribuciones siguientes:

a) Coordinar las actividades de los representantes nacionales del Partido.

b) Exigir a los parlamentarios la elaboracion y presentacion de proyectos de
leyes que beneficien al pais, en especial a los sectores deprimidos.

c) Efectuar seguimiento, control y registro de las actividades de los
representantes nacionales del Partido.

d) Facilitar los medios necesarios para que los parlamentarios mantengan
permanente comunicacion con sus distritos.

e) Verificar que los militantes del Partido sean debidamente atendido por los
parlamentarios en sus solicitudes y tramites.

f) Coordinar con los parlamentarios los aportes nacionales y regionales de los
mismos.

CAPITULO XVI
SECRETARIA NACIONAL DE RELACIONES INTERNACIONALES

Articulo 73.- (Atribuciones y obligaciones) El Secretario Nacional de
Relaciones Internacionales, tiene las obligaciones y atribuciones siguientes:

a) Preparar proyectos de estrategia del Partido en el area Internacional.
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b) Revisar y actualizar el Programa de Gobierno del Partido en el campo
internacional, e informar de sus avances y cambios.

¢) Mantener las relaciones internacionales del Partido y llevar un registro de
los mismos.

d) Coordinar las actividades del Jefe Nacional y del Comité Ejecutivo Nacional
con las embajadas, consulados y organismos internacionales.

e) Coordinar las acciones del Comité Politico Nacional con la Presidencia de la
Comision Parlamentaria de Relaciones Internacionales.

f) Establecer las relaciones del Partido con otros organismos y partidos
politicos en el ambito internacional.

g) Atender, controlar y registrar la correspondencia del exterior del pais.

h) Llevar el registro de actividades pulblicas y privadas de las relaciones
internacionales del Partido.

CAPITULO XVII
SECRETARIA NACIONAL DE LA MUJER

. Articulo 74.- (Atribuciones y obligaciones) El Secretario Nacional de la Mujer,
& tiene las obligaciones y atribuciones siguientes:

a) Planificar, dirigir y coordinar las actividades en temas de género con las
demds secretarias departamentales del Pais.
b) Coordinar el cumplimiento de los planes y programas del sector con las
Secretarias de Organizacion, Capacitacion y Doctrina.
¢) Elaborar planes y estrategias de captacion e incorporacion de mujeres al
Partido.
d) Elaborar y difundir programas de capacitacién politica y liderazgo femenino
en coordinacién con la Secretaria Nacional de Doctrina y Capacitacion.
e) Establecer estrategias de participacion de la mujer en el quehacer politico,
s econdmico y social.
f) Fomentar la participacion de la mujer en las politicas de gobierno y de
Desarrollo humano.
g) Promover la transversalizacion de género en el quehacer politico partidario.
: h) Establecer relaciones del Partido con organismos gubernamentales y no
w - gubernamentales en los temas de género.

CAPITULO XVIII
SECRETARIA NACIONAL DE LA JUVENTUD

Articulo 75.- (Atribuciones y obligaciones) El Secretario Nacional de la
Juventud, tiene las obligaciones y atribuciones siguientes:
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a)
b)

c)

d)

e)

f)
e))
h)
1)
)

k)

Representar al sector en todas las actividades intra e inter partidarias.
Organizar a la militancia juvenil conforme a la estructura presente en el
Reglamento Interno.

Elevar al Comité Politico Nacional, al Comité Ejecutivo y al Consejo
Consultivo Nacional, la némina de los delegados juveniles que representaran
al sector (dos por Comité).

Implementar acciones y programas de educacion extra escolar y de
extension cultural.

Formular politicas de orientacion civica, ciudadana y de nuevo liderazgo.
Difundir la trilogia estratégica del mejor candidato, mejor partido y mejor
programa.

Elaborar programas de integracion y solidaridad nacional.

Disefiar estrategias de captacién, capacitacion y formacién politica de
militancia juvenil.

Elaborar planes y programas de orientacion con la finalidad de reducir actos
refiidos contra la moral y buenas costumbres, como la delincuencia,
alcoholismo y drogadiccion.

Planificar, organizar y ejecutar planes de capacitacion y formacion de
nuevos lideres jévenes en el ambito de los estudiantes de secundaria y
universitarios.

Tener presencia activa en los Centros de Estudiantes de cada carrera y en
las asociaciones de Docentes.

CAPITULO XIX
SECRETARIA NACIONAL DE MUNICIPIOS

Articulo 76.- (Atribuciones y obligaciones) El Secretario Nacional de
Municipios, tiene las obligaciones y atribuciones siguientes:

a)
b)
c)

d)

Elaborar y mantener actualizado el Programa de Gobierno Municipal de
Unidad Civica Solidaridad.

Seleccionar a los profesionales ucesistas que pretendan desarrollar una
actividad técnica especializada en los municipios.

Hacer un seguimiento, colaboracion y evaluacion de las actividades
desarrolladas por las autoridades ejecutivas y personal ucesista de las
Alcaldias Municipales.

Tomar conocimiento real de las alcaldias y los conflictos internos que
conlleva, para proponer politicas de soluciones concretas.
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CAPITULO XX
SECRETARIA NACIONAL DE SECTORES SOCIALES

Articulo 77.- (Atribuciones y obligaciones) El Secretario Nacional de Sectores
Sociales, tiene las obligaciones y atribuciones siguientes:

a)
b)
)
d)

e)

g)

Proponer anteproyectos de leyes que incrementen el nivel de vida y
bienestar de todos los sectores sociales.

Establecer politicas tendientes a humanizar las relaciones laborales.
Organizar las Oficinas de Empleo en las zonas marginales.

Llevar el Registro Nacional de Empleos, asi como el Kardex Laboral y
curriculum vitae de los trabajadores ucesistas.

Establecer mecanismos de llegada a los distintos sectores sociales para su
posterior capacitacién politica e insercidn en la toma de decisiones politicas,
economicas y sociales.

Propiciar la irrupcién de nuevas expresiones y lideratos en los distintos
sectores tendientes a lograr credibilidad y confianza en la sociedad.

Elaborar estrategias que permitan el desarrollo integral de los distintos
sectores sociales, como también su concreta oportunidad de protagonismo
y participacion en la vida partidaria.

CAPITULO XXI "
JEFATURA NACIONAL DE CAMPANA

Articulo 78.- (Naturaleza) El Jefe Nacional de Campafia sera designado por el
Jefe Nacional del Partido y el periodo de su mandato sera definido por dicha
instancia partidaria.

Articulo 79.- (Atribuciones y obligaciones) El Jefe Nacional de Campaiia,
tiene las obligaciones y atribuciones siguientes:

a)
b)
c)
d)

€)
f)

Elaborar los planes y estrategias de campafias electorales para ser
presentados al Comité Ejecutivo Nacional y al Comité Politico Nacional.
Planificar, organizar y ejecutar los procesos de campaiia electoral nacional,
municipal y de democratizacion interna del Partido.

Preparar cuadros partidarios en el ambito nacional con actividades similar
para los procesos previos y posteriores a las elecciones.

Coordinar con las Cortes Electorales las actividades eleccionarias en funcién
de los cronogramas oficiales.

Manejar y distribuir el material electoral.

Establecer estrategias de votantes para los procesos electorales.
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CAPITULO XXII
CONSEJO CONSULTIVO NACIONAL

Articulo 80.- (Conformacién) El Jefe Nacional conformard un Consejo
Consultivo Nacional, como organismo colegiado del Partido y dependiente de la
Jefatura Nacional.

Articulo 81.- (Miembros y mandato) El Consejo esta constituido por tantos
miembros como el Jefe Nacional considere necesario y durard en sus funciones
tres (3) afios, pudiendo ser reelegidos por el mismo periodo.

Articulo 82.- (Directiva) El Consejo Consultivo Nacional estara dirigido por una
directiva elegida entre sus miembros por simple mayoria, a excepcion del
Presidente del Consejo Consultivo que sera elegido por el Jefe Nacional del Partido.
La directiva estara conformada de la siguiente manera:

a) Un Presidente

b) Un Vicepresidente

c) Un Secretario de Actas
d) Cuatro Vocales

Articulo 83.- (Atribuciones y obligaciones) Son atribuciones y obligaciones
del Consejo Consultivo Nacional:

a) Asesorar y resolver las consultas de la Jefatura Nacional y de todos los
organismos del Partido.

b) Analizar e investigar temas de interés partidario o0 nacional con permanente
actualizacion.

¢) Proponer al Comité Politico Nacional politicas que beneficien al Pais sobre la
base de vivencias y necesidades de cada distrito, adecuando éstas a los
lineamientos estratégicos del Partido.

d) Elaborar, actualizar y presentar al Comité Politico Nacional proyectos
concernientes al programa de gobierno y municipal.

e) Elaborar los Reglamentos Internos del Partido a que se hace referencia en
el presente Estatuto, para su posterior aprobacién por el Comité Politico
Nacional.

f) Considerar y analizar los planes y proyectos presentados en materia de
Desarrollo Humano y Medio Ambiente, Género, Asuntos Generacionales y
Juventud.

g) Apoyar profesionalmente a los miembros del Partido que se encuentran en
funciones publicas y fiscalizar el honesto desempefio de sus funciones.

25



TITULO IV

ORGANISMOS DISCIPLINARIOS DEL PARTIDO

CAPITULO I
TRIBUNAL DISCIPLINARIO NACIONAL

Articulo 84.- (Naturaleza) El Tribunal Disciplinario Nacional es el cuerpo
colegiado encargado de administrar justicia partidaria. Su jurisdiccién y
competencia, por razén de materia y territorio, es de caracter nacional. El Tribunal
funcionard en la ciudad de La Paz, sus fallos y decisiones solo admitiran los
recursos extraordinarios de nulidad y de revisién ante el Comité Politico Nacional.

Articulo 85.- (Nombramiento) El Tribunal Disciplinario Nacional sera elegido en
los términos a que hace referencia el Inciso b) del Articulo 44 del presente
Estatuto.

Articulo 86.- (Composicién) El Tribunal Disciplinario Nacional estara constituido
por un Presidente y cuatro Vocales de reconocida solvencia politica y moral y
ejercerd sus funciones por cinco (5) afios, pudiendo ser reelegidos por similar
periodo por una sola vez.

Articulo 87.- (Competencia) Es de competencia del Tribunal Disciplinario
Nacional:

a) Conocer en grado de apelacion las resoluciones emitidas por el Tribunal
Disciplinario Departamental.

b) Dictar la resolucidn pertinente, confirmando, modificando o revocando los
fallos emitidos por el Tribunal Disciplinario Departamental.

c) Instaurar proceso disciplinario interno en contra de los dirigentes nacionales
a requerimiento del Fiscal General Nacional, cuyo fallo sera objeto de
recurso de nulidad o de revision ante el Comité Politico Nacional.

d) Sancionar la conducta del Militante cuando viole las normas partidarias
vigentes.

e) Son también materia procesal: la calumnia o difamacion contra el Partido,
sus dirigentes y militantes; las causas que por delitos electorales sean
sometidas a su consideracién; el uso indebido de la sigla y simbolos
partidarios.

Articulo 88.- (Remision) Cuando el caso justifique, se determinara la remision

del proceso ejecutoriado pertinente ante los Tribunales de Justicia, a fin de
establecer las responsabilidades penales, civiles y administrativas.
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Articulo 89.- (Procedimiento) Todo militante y/o dirigente podra interponer y
presentar demanda escrita ante el Tribunal Disciplinario de la jurisdiccidn territorial
a la que pertenece, cuando se hubiera cometido un acto violatorio contra las leyes
de la Republica o del Partido que hayan merecido sentencia ejecutoriada, o contra
el Estatuto Organico. Un Tribunal Disciplinario puede también iniciar accion de
oficio cuando se haya producido una violacion evidente y pablica del Estatuto o de
las leyes de la Republica por dirigente o militante del Partido sobre asuntos de
competencia del Tribunal.

Articulo 90.- (Auto de Apertura de Proceso) Para poder resolver el Auto de
Apertura del proceso, primero se recibira la denuncia y una vez admitida la misma,
el Tribunal Disciplinario dictard Auto de Apertura del Proceso, el que debera indicar
las faltas y violaciones que sirvan de base para dar inicio a la causa.

Articulo 91.- (Notificacién) El demandado debera ser notificado con una copia
del Auto de Procesamiento, y debera responder a la denuncia en un plazo de cinco
(5) dias habiles.

Articulo 92.- (Plazo probatorio) Una vez recibida la contestacion por parte del
denunciado, el Tribunal Disciplinario notificard a ambas partes, con la apertura del
término de prueba, plazo probatorio que no podra ser menor a cinco ni mayor a
veinte dias.

Articulo 93.- (Medios y Formas de Prueba) Dentro del proceso, se admitiran
todos los medios y formas de prueba, inclusive la prueba testifical, caso en el que
las partes deber&n anunciar y nombrar sus testigos dentro de los primeros dos dias
habiles del término probatorio.

El Tribunal sefalard dia y hora para la recepcién de las pruebas testificales,
pudiendo también sefialar audiencia para efectos de investigacion, aclaracién o
ampliacion.

Articulo 94.- (Quérum) El quérum para llevar a cabo las audiencias y recepcion
de pruebas testificales, deberd sesionar con la mitad mas uno de los miembros del
Tribunal Disciplinario.

Articulo 95.- (Defensa) En todos los actos procesales, tanto el denunciante
como el denunciado podran ser asistidos por sus respectivos abogados, quiénes
necesariamente tendran que ser militantes del partido.

Articulo 96.- (Plazo) Clausurado que fuera el plazo probatorio, el Tribunal

Disciplinario deberd pronunciar su fallo dictando resolucion, acto procesal que
debera resolverse dentro de los cinco dias habiles de cerrado el plazo probatorio.
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Articulo 97.- (Apelaciéon) Los fallos pronunciados por los Tribunales
Disciplinarios departamentales, son sujetos de apelacion por los agraviados,
quienes tendran el plazo de diez dias habiles posteriores a su notificacion personal,
para expresar agravios ante el Tribunal Disciplinario Nacional.

Articulo 98.- (Resolucién) Recepcionada y admitida que fuera la apelacion, el
tribunal Disciplinario Nacional deberd dictar resolucién definitiva en un plazo no
mayor a diez (10) cinco dias.

Articulo 99.- (Ejecucion) En la ejecucién de las decisiones, de no mediar
apelacién oportuna por ante el Tribunal Disciplinario, los fallos de los Tribunales
Disciplinarios Departamentales seran ejecutoriados y comunicados al Comité
Ejecutivo Departamental para su cumplimiento obligatorio.

Articulo 100.- (Dictamen) Cuando el Tribunal Disciplinario emita su fallo,
deberd hacerlo conocer al Comité Ejecutivo Nacional para su ejecucién y
cumplimiento.

Articulo 101.- (Retardacion) En los casos que en que las partes inmersas en
proceso, sufrieran dentro de la tramitacion retardacion de justicia, por parte del
Tribunal Disciplinario Departamental, éstas tienen derecho a iniciar acciones contra
el mismo, ante el Tribunal Disciplinario Nacional.

- Conocido que fuera el hecho y comprobada la demanda, el Tribunal
Disciplinario Nacional iniciara accion contra el Tribunal que ha incurrido en
retardacion de justicia, debiendo adoptar las medidas que sean necesarias, Y
que conduzcan a la superacidén del conflicto, o disponiendo cuando asi lo
amerite la sustitucién de sus miembros.

- En el caso que el Tribunal Disciplinario Nacional fuera el que incurra en la
retardacién, éste podrd ser demandado ante el Comité Ejecutivo Nacional,
quien dispondra y ordenara la prosecucion regular del tramite procesal, en caso
de negativa y/o resistencia, los miembros del Tribunal Disciplinario Nacional
seran puestos a disposicion de la Convencion Nacional.

Articulo 102.- (Sanciones) Las sanciones que podra imponer el Tribunal
Disciplinario Nacional a sus militantes y dirigentes en virtud de una sentencia y
fallo ejecutoriado, segln la gravedad de los hechos serdn las siguientes:

a) Amonestacion verbal o escrita.

b) Suspension temporal de cargo y/o militancia.
¢) Suspension definitiva del cargo y/ o militancia.
d) Censura publica.

e) Expulsion publica.
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CAPITULO II
FISCAL NACIONAL

Articulo 103.- (Fiscal Nacional) El Fiscal Nacional del Partido representa y
fiscaliza los intereses partidarios y ejerce jurisdiccion territorial nacional.

Articulo 104.- (Designacién) El Fiscal Nacional del Partido sera designado por
el Jefe Nacional, por el tiempo de tres (3) afios, pudiendo ser reelecto por similar
periodo.

Articulo 105.- (Atribuciones) Son atribuciones del Fiscal Nacional del Partido:

a) El Fiscal Nacional, a requerimiento del Tribunal Disciplinario Departamental,
procedera a levantar las diligencias pertinentes y dictaminar lo que en
derecho corresponda.

b) Remitir los antecedentes con el respectivo dictamen al Tribunal Disciplinario
Nacional para la sustanciacion del proceso disciplinario.

c) Emitir los requerimientos respectivos cuando asi lo disponga el Tribunal
Disciplinario Nacional.

d) Emitir los requerimientos pertinentes tratando de las apelaciones
interpuestas en contra de los fallos emitidos por el Tribunal Disciplinario
Departamental.

e) El Fiscal Nacional podrd determinar la suspension temporal de cargo y/o
militancia del observado hasta la conclusion del acopio o recepcion de
obrados para sustanciar la causa.

CAPITULO III
DEFENSOR NACIONAL DEL MILITANTE

Articulo 106.- (Naturaleza) Los militantes y dirigentes que sean sometidos a
proceso disciplinario interno, seran asistidos, a solicitud del procesado, por el
Defensor Nacional del Militante.

Articulo 107.- (Eleccién) El Defensor Nacional del Militante sera elegido por la
Convencién Nacional segun el inciso c) del articulo 44 del presente Estatuto y

cumplird sus funciones por cinco (5) afios, pudiendo ser reelegido por similar
periodo por una sola vez.

Articulo 108.- (Atribuciones) El Defensor Nacional del Militante tiene las
atribuciones siguientes:

a) Defender los derechos consagrados al militante en el presente Estatuto.
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b)
c)

d)
e)

Asumir la defensa del militante o dirigente sometido a proceso disciplinario
interno.

Interponer los recursos de apelacién, nulidad y de revisién tratandose de
procesos instaurados en contra de los militantes y dirigentes.

Interponer el derecho de amnistia politica ante la Jefatura Nacional.
Designar a los Defensores del Militante Departamentales.

Articulo 109.- (Recurso de Queja) Todo militante del Partido que creyera que
se han violado las disposiciones legales y reglamentarias del Partido, tanto en
elecciones internas como en el accionar politico, podra recurrir al Defensor del
Militante, en la instancia departamental y Nacional, para su respectiva revision
ante el Tribunal Disciplinario Departamental y Nacional y en Gltima instancia ante
el Comité Politico Nacional. Agotadas todas estas instancias, tiene la facultad de
presentar su Recurso de Queja ante la Corte Departamental respectiva y la Corte
Nacional Electoral seglin establece la ley.

Articulo 110.- (Procedimiento del Recurso de Queja) El recurso de queja
estara sujeto al siguiente procedimiento:

a)

b)

El afectado presentard el recurso de queja, por escrito y debidamente
fundamentado en disposiciones normativas y estatutarias, ante el Defensor
Departamental del Militante quien remitira los antecedentes al Tribunal
Disciplinario Departamental en el plazo de tres dias habiles,

El Tribunal Disciplinario Departamental presentara a los dirigentes
departamentales dicha queja para su respectiva contestacion en el plazo
perentorios de siete dias calendario que correra a partir de la hora de
notificacion.

El Tribunal Disciplinario Departamental citard audiencia a las partes y el
recurso se desarrollard en forma oral y publica. El Tribunal pronunciard una
resolucién.

El afectado podra pedir una revision apelando al Defensor Nacional del
Militante que a su vez iniciara el mismo procedimiento anterior, con los
mismos tiempos ante el Tribunal Disciplinario Nacional.

En Gltima instancia, el afectado podra acudir al Comité Politico Nacional y su
Comisién Politica Nacional Permanente, que dard una resolucion definitiva
en el transcurso de diez dias calendarios que comenzara a correr desde la
hora de notificacion.
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TITULO V

COMITES TERRITORIALES

CAPITULO I
NATURALEZA

Articulo 111.- (Naturaleza) Los Comités Territoriales, son los organismos
enr:argados de la marcha operativa del partido en sus respectivos departamentos,
asi como del cumplimiento de las resoluciones emanadas del Comité Ejecutivo
Nacional. Son responsables de los aspectos organizativos y administrativos en sus
jurisdicciones.

Los Comités Territoriales, planifican las tareas politicas de conformidad al medio en
el que se desempefian, orientan sus actividades hacia una eficaz y oportuna accion
politico partidaria, encauzan con adecuada fluidez las relaciones y correspondencia
con el Comité Ejecutivo Nacional manteniendo actualizada la actividad politica
partidaria.

Articulo 112.- (Orden Jerarquico) El orden jerdrquico de los Comités
Territoriales es el siguiente:

Jefatura Departamental.

Subjefatura Departamental.

Comité Politico Departamental.
Comision Politica Departamental Permanente.
Comité Ejecutivo Departamental.
Tribunal Disciplinario Departamental.
Fiscal Departamental.

Defensor del Militante Departamental.
. Coordinador Provincial.

10 Secretario Ejecutivo Municipal.
11.Comité Ejecutivo Municipal.
12.Comités de Organizaciones Sectoriales
13.Comités Funcionales

il e Bl LB ol o sl o

Articulo 113.- (Dirigentes) Son Dirigentes Departamentales el Jefe
Departamental, el Subjefe Departamental, el Secretario Ejecutivo Departamental,
los miembros del Comité Politico Departamental, los miembros del Comité
Ejecutivo Departamental, la Bancada Parlamentaria Departamental, Concejales y
Alcaldes.

Articulo 114.- (Secretarias) Los Comités Territoriales tiene la facultad de crear
las secretarias necesarias que posibiliten la igualdad de oportunidades, asimilando
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dentro de la estructura territorial del Partido, la inclusion, protagonismo vy
participacion de pueblos originarios o indigenas, mujeres, jovenes y sectores
sociales.

Articulo 115.- (Eleccién) Todos los dirigentes departamentales seran elegidos
de manera democratica mediante una lista completa en elecciones libres, a través
del voto directo y secreto, segun establece el Reglamento de Elecciones Internas.

CAPITULO II
COMITE POLITICO DEPARTAMENTAL

Articulo 116.- (Naturaleza) EI Comité Politico Departamental es el organismo
normativo superior y permanente en el Departamento, donde se define y adecua la
politica general del Partido en funcién de las necesidades locales, respetando la
identidad doctrinaria e ideoldgica, en plena coordinacion con las instancias
Nacionales.

Articulo 117.- (Miembros) Los miembros del Comité Politico Departamental
ejerceran su mandato por cinco (5) afios, con derecho a ser reelegidos por similar
periodo por una sola vez.

Son miembros del Comité Politico Departamental, con derecho a voz y voto, las
siguientes autoridades:

a) Jefe Departamental.

b) Subjefes Departamentales.

c) Secretario Ejecutivo Departamental.

d) Comité Ejecutivo Departamental.

e) Un senador y dos diputados elegidos democraticamente por simple mayoria
por la Bancada Parlamentaria.

f) Dos concejales elegidos por simple mayoria por los Concejales municipales
del Partido.

g) Coordinadores Provinciales.

h) Secretarios Ejecutivos Municipales.

i) Un representante de Circunscripciones de Capitales de Departamento 0
grandes ciudades (Art. 138).

j) Un representante de cada sector social (sectorial y funcional) elegido por
simple mayoria.

Asimismo, forman parte del Comité Politico Departamental, con derecho a voz:

a) Los militantes elegidos por el Jefe Departamental.
b) Un representante por cada provincia.
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Articulo 118.- (Reuniones) El Comité Politico Departamental se reunira en
forma ordinaria y obligatoria cada 30 dias, y en forma extraordinaria, cuantas
veces sea necesario, a solicitud del Jefe Departamental, del Secretario Ejecutivo
Departamental o a peticion de dos tercios de sus miembros.

Articulo 119.- (Atribuciones y obligaciones) Sus atribuciones y obligaciones
son:

a) Cumplir y hacer cumplir el Estatuto Organico, los Principios, Reglamentos y
las resoluciones emanadas de la jerarquia Nacional.

b) Ejercer tuicién sobre los organismos partidarios del Departamento.

c) Planificar la politica departamental dentro de los lineamientos nacionales.

d) Informar mensualmente a la Jefatura Nacional por intermedio del Secretario
Ejecutivo Nacional, de las actividades realizadas en el Departamento.

e) Homologar las sugerencias de candidatos a Senadores y Diputados,
Concejales Municipales y otros cargos electivos elaborada por la Comision
Politica Departamental Permanente, para su respectiva elevacion a la
Comision Politica Nacional Permanente.

f) Dar cumplimiento a las instructivas emanadas del Comité Politico Nacional y
del Comité Ejecutivo Nacional.

g) Delinear directrices a la Comision Politica Departamental Permanente.

CAPITULO III
COMISION POLITICA DEPARTAMENTAL PERMANENTE

Articulo 120.- (Naturaleza) La Comisién Politica Departamental Permanente es
el organismo que analiza, elabora y ejecuta estrategias operativas en el accionar
politico partidario en el ambito departamental. Se establece como una Comision
Permanente del Comité Politico Departamental que ejercita sus funciones
continuamente.

Articulo 121.- (Miembros y mandato) Los miembros de la Comision Politica
Departamental Permanente ejerceran su mandato por cinco (5) afios. Estara
compuesta de las siguientes autoridades:

f) El Jefe Departamental.

g) El Primer Subjefe Departamental.

h) El Secretario Ejecutivo Departamental.

i) Un representante de los Coordinadores Provinciales elegido por mayoria
simple entre sus miembros.

j) Un representante de la Bancada Parlamentaria Departamental del Partido
elegido por mayoria simple entre sus miembros.
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k) Un representante de los Secretarios Ejecutivos Municipales elegido por
simple mayoria entre sus miembros.

) Un representante de los Concejales Municipales elegido por simple mayoria
entre los Concejales del Partido en el Departamento.

En el caso de alguna controversia en la eleccion de estos representantes, la
eleccion final estard en manos del Comité Politico Departamental bajo una terna
presentada por la Jefatura Departamental.

Articulo 122.- (Atribuciones) La Comision Politica Departamental Permanente
tendrd las mismas atribuciones del Comité Politico Departamental por ser una
instancia Permanente de toma de decisiones. Ademas tendra las siguientes
atribuciones y obligaciones:

a) Ejecutar las directrices emanadas del Comité Politico Departamental.

b) Elaborar una lista de sugerencias de candidatos a Diputados, Senadores,
Concejales y otros cargos electivos previa recepcion y evaluacion de las
sugerencias emanadas de los distintos sectores y estratos directivos del
Departamento y enviar esta lista a la Comisién Politica Nacional Permanente
con la respectiva homologacion del Comité Politico Departamental.

CAPITULO IV
JEFATURA DEPARTAMENTAL

Articulo 123.- (Naturaleza) El Jefe Departamental es el responsable de la
direccién operativa y ejecutiva de la estructura partidaria en su Departamento.

Articulo 124.- (Atribuciones y obligaciones) Sus atribuciones y obligaciones
son:

a) Dirigir y conducir al Partido en su Departamento, de acuerdo a lo dispuesto
por el Estatuto Organico, Reglamentos y Disposiciones que emanen de la
jerarquia Nacional.

b) Convocar, presidir y conducir las reuniones del Comité Politico
Departamental.

c) Instruir las acciones politica partidarias en todo el Departamento sobre las
bases programaticas y doctrinarias del Partido.

d) Fiscalizar el desempefio departamental de la estructura partidaria.

e) Apoyar y promocionar los planes y programas politicos en las provincias y
secciones.

f) Cumplir con las instructivas emanadas de las instancias Nacionales.

g) Elevar un informe trimestral al Comité Ejecutivo Nacional sobre las
actividades departamentales, con sugerencias y recomendaciones.
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h) Disponer que el Tribunal Disciplinario Departamental proceda a la
instauracion de procesos disciplinarios contra militantes y dirigentes
departamentales, previo dictamen del Fiscal Departamental.

Articulo 125.- (Eleccién y mandato) Es elegido democraticamente, mediante
voto directo y secreto por cinco (5) afios y podra ser reelegido por similar periodo
por una sola vez.

CAPITULOV
SUBJEFATURAS DEPARTAMENTALES

Articulo 126.- (Eleccion y mandato) Los Subjefes Departamentales, en
nimero de dos (2), son las inmediatas autoridades jerarquicas y representativas

(15 del Partido en su departamento. Seran elegidos democraticamente, mediante voto
secreto y directo a través de una lista completa, conjuntamente con el Jefe
Departamental por cinco (5) afios, pudiendo ser reelegidos por similar periodo por
una sola vez. Imprescindiblemente se debe elegir a un Subjefe Departamental del
drea urbana y a otro Subjefe Departamental de provincias.

@" Articulo 127.- (Atribuciones y obligaciones) Sus atribuciones y obligaciones
son:

a) Representar al Jefe departamental en caso de ausencia, impedimento o
renuncia, con las mismas atribuciones y prerrogativas sefialadas para el

titular.
b) Cumplir las funciones y tareas que por delegacién le encomiende el Jefe
Departamental.
(o> CAPITULO VI

COMITE EJECUTIVO DEPARTAMENTAL

Articulo 128.- (Naturaleza) Es el organismo ejecutivo y administrativo del
i Partido y cumplird las mismas funciones que el Comité Ejecutivo Nacional,
@a restringido al distrito de su jurisdiccion. Se reunird una vez por semana con la
presencia del Jefe Departamental y en ausencia de éste, por uno de los Subjefes o

el Secretario Ejecutivo Departamental.

Articulo 129.- (Miembros) Pertenecerdn al Comité Ejecutivo Departamental el
Secretario Ejecutivo Departamental y los Secretarios departamentales de las
secretarias que estan delineadas a nivel Nacional, como otras que se vean
necesarias crear.
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Articulo 130.- (Eleccién y mandato) El Secretario Ejecutivo Departamental
serd elegido mediante una lista completa por el voto secreto e individual de los
militantes de la jurisdiccién y durard en sus funciones cinco (5) afios, pudiendo ser
reelegido por similar periodo por una sola vez. Los secretarios departamentales de
los sectores sociales y funcionales seran elegidos por voto en sus respectivas
organizaciones. El resto los secretarios departamentales seran elegidos por simple
mayoria por el Comité Politico Departamental bajo una terna presentada por el
Secretario Ejecutivo Departamental. El tiempo de mandato de estos sera de tres
afios, pudiendo ser reelegidos por similar periodo por una sola vez.

CAPITULO VII
TRIBUNAL DISCIPLINARIO DEPARTAMENTAL

Articulo 131.- (Naturaleza) El Tribunal Disciplinario Departamental, por razon
de materia y territorio, es un tribunal de primera instancia y funcionara en la
capital de cada Departamento.

Articulo 132.- (Nombramiento) El Tribunal Disciplinario Departamental, sera
elegido por el Tribunal Disciplinario Nacional, a propuesta del respectivo Comité
Politico Departamental, adecuando su organizacién, funcionamiento y periodo de
funciones a su similar superior nacional.

Articulo 133.- (Atribuciones) Tendra las atribuciones del Tribunal Disciplinario
Nacional, dentro de su jurisdiccion y competencia departamental.

Articulo 134.- (Apelacién) Contra los fallos emitidos por el Tribunal Disciplinario
Departamental, procedera el recurso de apelacién ante el Tribunal Disciplinario
Nacional.

CAPITULO VIII
FISCAL DEPARTAMENTAL

Articulo 135.- (Nombramiento) El Fiscal Departamental sera designado por el
Jefe Departamental, por el tiempo de tres (3) afios, pudiendo ser reelegido por
similar periodo por una sola vez.

Articulo 136.- (Proceso) El Fiscal Departamental, a requerimiento del Tribunal
Disciplinario Departamental o del Jefe Departamental, procedera a levantar las
diligencias previas a la instauracién del proceso disciplinario y requerir lo que en
derecho corresponda. Sus funciones seran similares a las asignadas al Fiscal
Nacional del Partido, dentro de su jurisdiccién y competencia, con excepcion de lo
previsto en el inc. e) del Art. 102 del Estatuto Organico.
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CAPITULO IX
DEFENSOR DEPARTAMENTAL

Articulo 137.- (Nombramiento) El Defensor Departamental del Militante sera
designado por Defensor Nacional del Militante por cinco (5) afios, pudiendo ser
reelegido por similar periodo por una sola vez.

Articulo 138.- (Atribuciones) El Defensor Departamental del Militante cumplira
similares funciones que el Defensor Nacional del Militante dentro de su jurisdiccién
y competencia.

CAPITULO X
COORDINADORES PROVINCIALES

Articulo 139.- (Naturaleza) En cada provincia se elegira un Coordinador
Provincial, como punto de referencia, colaboracién y coordinacion entre la
estructura departamental y la municipal.

Articulo 140.- (Eleccién) Los Coordinadores Provinciales seran elegidos por
simple mayoria por los miembros del Comité Politico Departamental y tendran un
mandato de tres (3) afios, pudiendo ser reelegidos por similar periodo por una sola
VeZ.

CAPITULO XI
COMITE EJECUTIVO MUNICIPAL

Articulo 141.- (Naturaleza) Es el organismo normativo, administrativo y
ejecutivo en el Municipio, donde se define y adecua la politica general del Partido
en funcion a las necesidades locales. Célula de base que permite el desarrollo de
estrategias operativas, técnicas y administrativas que sirven para evaluar y
dinamizar el crecimiento politico del Partido. Este Comité estara presidido por el
Secretario Ejecutivo Municipal.

Articulo 142.- (Miembros) Son miembros del Comité Ejecutivo Municipal con
derecho a voz y voto, las siguientes autoridades:

a) Secretario Ejecutivo Municipal.

b) Secretarios Municipales sectoriales y funcionales.

c) Jefes de circunscripciones en Capitales de Departamento o ciudades
grandes y Jefes de distrito en el area rural.
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Articulo 143.- (Eleccion) El Secretario Ejecutivo Municipal sera elegido mediante
una lista completa por el voto directo y secreto por los militantes de su jurisdiccion
y su mandato serd de cinco (5) afios. Los secretarios Municipales sectoriales y
funcionales seran elegidos por simple mayoria en sus respectivos organismos. Su
mandato sera de tres afios y podrén ser reelegidos por similar periodo por una sola
vez.

Articulo 144.- (Atribuciones y obligaciones) Sus atribuciones y obligaciones
son:

a) Cumplir y hacer cumplir los Principios, Estatuto Organico, Reglamentos y las
Resoluciones emanadas de las instancias superiores.

b) Planificar la politica Municipal.

¢) Informar mensualmente al Jefe Departamental sobre el accionar del Partido
en su jurisdiccion.

d) Sugerir candidatos a Concejales Municipales al Comité Politico
Departamental.

e) Elaborar estrategias para el crecimiento del Partido en su jurisdiccion.

Articulo 145.- (Organizacién de Circunscripciones en Capitales) En las
capitales de departamento y otras ciudades, se adoptara la siguiente estructura
territorial: Circunscripciones, las mismas que engloban varios distritos conformados
por zonas; éstas a su vez agrupan a los sectores integrados por barrios que
comprenden a los manzanos. Estructura que dependerd politica y operativamente
del Comité Ejecutivo Municipal.

Los dirigentes de manzanos presentaran mensualmente un informe de sus labores
al dirigente de barrios, quien a su vez elevara otro informe a la dirigencia zonal,
para que a su vez se elabore el informe ante la direccién distrital y a la estructura
de circunscripciones. Tal procedimiento se efectuara tanto en el ambito urbano
como rural.

TITULO VI

COMITES FUNCIONALES

Articulo 146.- (Naturaleza) Tanto a nivel Nacional como Departamental y
Municipal, se organizaran Comités Funcionales por actividades, tales como:
profesionales, empresarios, magisterio, transportistas, gremiales, rentistas,
funcionarios pUblicos, campesinos, colonizadores, cafieros, mineros, constructores,
artesanos, comunidad vecinal y otros que cuenten con el reconocimiento del
Comité Politico Nacional.
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Articulo 147.- (Estructura) Los Comités Funcionales tendran autonomia de
organizacién debiendo coordinar con los Secretarios Nacionales y Departamentales
del Sector. Estaran compuestos por una directiva en los tres ambitos territoriales
arriba mencionados.

Articulo 148.- (Eleccion) Los miembros de las directivas de los Comités
Funcionales seran elegidos democraticamente entre los integrantes de estos
comités por voto directo y secreto en reuniones municipales, departamentales y
nacionales. Cada sector funcional contara con su Reglamento Interno.

TITULO VII

ORGANIZACIONES SECTORIALES

Articulo 149.- (Naturaleza) Las Organizaciones Sectoriales corresponden
principalmente a los espacios partidarios que tiene conforme a disposiciones
legales vigentes, el sector de la mujer, el sector de la juventud, el sector de
adultos mayores y el sector de los pueblos originarios e indigenas. Estos
organismos representan el fundamento doctrinario de la participacion y la
inclusion, del protagonismo y el empoderamiento.

Articulo 150.- (Estructura) Las Organizaciones Sectoriales tendran autonomia
de organizacion debiendo coordinar con los Secretarios Nacionales y
Departamentales del Sector. Estaran compuestos por una directiva en los tres
ambitos territoriales (municipal, departamental, nacional).

Articulo 151.- (Eleccién) Los miembros de las directivas de las Organizaciones o
Comités Sectoriales, seran elegidos democraticamente entre sus miembros, por
voto directo y secreto en reuniones municipales, departamentales y nacionales.
Cada Comité Sectorial contara con su Reglamento Interno.
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TITULO VIII

ELECCIONES INTERNAS

Articulo 152 .- (Estructura) Se establece en forma permanente la siguiente
estructura electoral:

a) Comité Nacional Electoral.

b) Comités Departamentales Electorales.

c) Jurados Electorales de Seccion Municipal.

d) Jurados Electorales de Distrito Urbano y Cantén Rural.
e) Jurados Electorales de Recinto.

Dichos érganos especializados y permanentes del Partido tienen la finalidad de
planificar, organizar, realizar y supervisar todo acto electoral interno del Partido,
asi como la representacion de U.C.S. ante la Corte Nacional Electoral y las Cortes
Electorales Departamentales; ademds son los encargados de llevar adelante las
tareas de control electoral en elecciones municipales y nacionales.

Articulo 153.- (Composicion y mandato nacional) EI Comité Nacional
Electoral estard compuesto por once miembros elegidos en Convencion Nacional a
propuesta del Jefe Nacional. Sus miembros duraran en sus funciones cinco (5)
afos y podran ser reelegidos.

Articulo 154.- (Composicion y mandato departamental) Los Comités
Departamentales Electorales, se hallan asentados en la ciudad capital de cada
departamento y los miembros de cada uno de ellos en nimero de cinco (5) seran
elegidos en ampliado departamental, por mayoria absoluta de votos, a propuesta
del Jefe Departamental. Sus miembros durardn en sus funciones cinco afos y
podran ser reelegidos.

Articulo 155.- (Composicion y mandato de Jurados) Los Jurados Electorales
de Seccién Municipal, Cantén y Distrito Urbano seran nombrados por los
respectivos Comités Departamentales en nimero de tres, duraran en sus funciones
cinco (5) afios.

Articulo 156.- (Reglamento de Elecciones Internas) Las funciones,
atribuciones, ambito de accién, composicion de los dérganos electorales y todo lo
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relacionado al proceso electoral se efectuara sobre la base del Reglamento de
Elecciones Internas, el cual forma parte del presente Estatuto.

Articulo 157.- (Cargos electivos) El Jefe Nacional, los Subjefes Nacionales, el
Secretario Ejecutivo Nacional, los Jefes Departamentales y demas autoridades
departamentales serén elegidos mediante listas completas por los militantes con
voto libre, directo y secreto. La Convencién Nacional elegira al Tribunal
Disciplinario Nacional y al Defensor del Militante. El Presidente del Consejo
Consultivo y el Fiscal Nacional seran designados por el Jefe Nacional.

Articulo 158.- (Fecha) Las elecciones internas del Partido se realizaran en la
fecha que determine el Comité Electoral siguiendo lo establecido por el
Reglamento de Elecciones Internas.

Articulo 159.- (Requisitos) Los candidatos deberan cumplir con los requisitos
establecidos en el presente Estatuto como en el Reglamento de Elecciones
Internas.

Articulo 160.- (Derecho a voto) Tendran derecho a participar y emitir su
respectivo voto todos los militantes de Unidad Civica Solidaridad, legalmente
inscritos y habilitados.

Articulo 161.- (Lista completa) La eleccion de jefaturas en el area urbana y
rural, de distrito o cantdn, de seccién municipal y departamental se realizaran
mediante lista completa y cerrada de acuerdo al Reglamento de Elecciones
Internas en vigencia.

Articulo 162.- (Recintos electorales) Las Juntas Departamentales electorales
son las encargadas de la ubicacién de recintos electorales en el drea mas proxima
a las sefialadas por las Cortes Departamentales Electorales.

a) Las jurisdicciones electorales corresponderan en todos los casos, a las
establecidas por la Corte Nacional Electoral y las Cortes Departamentales
Electorales.

Articulo 163.- (Mayoria) La eleccion para cualquier cargo sera por simple
mayoria de votos validos.

a) Resultardn elegidos jefes y subjefes los candidatos que re(nan el mayor
nimero de votos.

b) En las elecciones en los distritos urbanos y en las comunidades rurales, los
candidatos ubicados en segundo y tercer lugar, seran proclamados
automaticamente primer y segundo subjefe, correlativamente.
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Articulo 164.- (Votos) Los votos blancos, nulos y aquellos que fuesen
observados, no seran tomados en cuenta en el recuento de los mismos.

Esta prohibido el voto por aclamacion, por atentar el principio del derecho de los
militantes a ejercer el voto secreto.

Articulo 165.- (Vacancias) En cuanto a las vacancias existentes y a las
designaciones de jefaturas interinas se dispone lo siguiente:

a) El Jefe de una organizacién, con el acuerdo de su Comité Ejecutivo, podra
declarar vacante el cargo de un dirigente de su organizacion que deje de
asistir sin justificacion a mas de cinco (5) reuniones consecutivas o diez (10)
discontinuas en el ejercicio de su mandato.

b) Declarada la vacancia, el Jefe de la organizacién, con la aceptacién de su
Comité Ejecutivo, nombrard de inmediato al reemplazante por el término
que reste por cumplir en su mandato. El militante elegido para ser
reemplazante deberd pertenecer a la organizacién territorial a la que
pertenecia el militante a ser reemplazado. Este reemplazante, debera ser
militante con pertenencia a la organizacion de su territorio a la que
pertenece el reemplazado.

TITULO IX

DISPOSICIONES VARIAS

CAPITULOI
DOMICILIO LEGAL

Articulo 166.- (Domicilio Legal) Se fija la ciudad de La Paz, como domicilio
legal del partido Unidad Civica Solidaridad y de sus organismos superiores.

El Jefe Nacional del Partido, los miembros del Comité Politico Nacional, del Comité

Ejecutivo Nacional, de la Bancada Parlamentaria, del Tribunal Disciplinario Nacional
y el Fiscal Nacional, deben fijar residencia legal en la ciudad de La Paz.

CAPITULO II
PROHIBICIONES

Articulo 167.- (Prohibiciones) El Partido prohibe y no reconoce organizaciones
sectoriales u otras en el ambito nacional, sino aquellas estatuidas y sefialadas en el
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presente Estatuto Orgédnico. También queda expresamente prohibido usar el
nombre y los signos de UNIDAD CIVICA SOLIDARIDAD, adicionando, alterando o
suprimiendo  conceptos, nombres, siglas, simbolos, conceptos politicos,
programaticos e ideoldgicos.

Articulo 168.- (Donaciones ilicitas) Ninguno de los candidatos a un cargo
publico o partidario, ni el partido podran aceptar donaciones o contribuciones de
origen ilicito.

Articulo 169.- (Militancia madltiple) Todo militante y dirigente que se le
compruebe militancia mdltiple sera pasible a un proceso ante el Tribunal
Disciplinario Nacional.

CAPITULO III
BANCADA PARLAMENTARIA Y MUNICIPAL

Articulo 170.- (Organizacion basica) La Bancada Parlamentaria internamente
elegira su directiva que estard compuesta por:

a) Jefe de Bancada
b) Un Secretario de relacion intra-partidaria
c) Un Secretario de relaciones con otras Bancadas.

Todas las decisiones politicas a ser asumidas en el Parlamento Nacional deberan
ser consultadas ante la Comisién Politica Nacional Permanente del Partido.

Articulo 171.- Las Bancadas Municipales elegiran internamente sus directivas, las
que estaran compuestas por:

a) Jefe de Bancada
b) Un Secretario de coordinacion partidaria.
c) Un Secretario de relaciones y negociacién.
Todas las decisiones politicas a ser tomadas a nivel Municipal, tendran que ser
consultadas ante la Comision Politica Departamental Permanente respectiva.
CAPITULO 1V
MODIFICACION Y VIGENCIA DEL ESTATUTO

Articulo 172.- (Modificacién) La modificacién total o parcial del presente
Estatuto Organico se podra realizar en la Convencion Nacional del Partido.
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